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INTRODUCCION A CONTRAT@

¢(EN QUE CONSISTE LA APLICACION WEB?

Esta web permite a los empresarios y empresarias que actian en nombre propio y a las
empresas Yy profesionales colegiados que actlen en representacion de terceros,
comunicar el contenido de la contratacion laboral a los Servicios Publicos de Empleo a

través de la aplicacion CONTRAT@, desde su propio despacho o sede profesional.

Asi, se han desarrollado tres maneras distintas de realizar la comunicacion de la
contratacion laboral a través de Internet, para que cada empresa utilice la mas acorde a

sus necesidades.

Por otro lado, y cumpliendo la normativa que regula la proteccién de datos de caracter
personal, en ningln caso podran las empresas acceder al contenido que figura en la
Base de Datos del Servicio Publico de Empleo, de tal manera que si no existe
concordancia entre los datos que envia la empresa y los que figuran en la Base de
Datos, se le informa de ello, pero en ningln caso se le envia la informacidn que tenga el

Servicio Publico de Empleo.

Ademas, en todos los documentos que se obtengan a través de la aplicacion, figurara la
"huella electrénica" que actuard como firma y sello del Servicio Publico de Empleo.
Unicamente tendran validez los documentos en los que figuren el logotipo de un Servicio

Publico de Empleo y la citada huella electrénica.

RECOMENDACION

Para la navegacion por la aplicacién, es recomendable usar los botones y enlaces

proporcionados por la misma, evitando hacer uso de los del navegador.



http://interdesa.sepe.es/ccomunicacto/comunicacto/jsp/menu_informacionGeneral.jsp

FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACION WEB

La empresa, previamente a la realizacidon de la comunicacion de la contratacion laboral,
debera solicitar una autorizacion administrativa principal a través de la propia aplicacion.
La concesion de la autorizacién administrativa estad condicionada a la presentacion de la
solicitud firmada y sellada junto con la documentacién requerida, en el Servicio Publico
de Empleo que seleccione el empresario. El plazo de presentacion serd de treinta dias

naturales siguientes a la fecha en que realizé la solicitud.

Requisito imprescindible es que la empresa o colegiado profesional que solicite
autorizacién, ha de estar correctamente identificada en el Servicio Publico de Empleo
mediante el cdédigo o numero de identificacion fiscal CIF/NIF/NIE, y en el caso de
empresa disponer de una Cuenta de Cotizacion asignada en la Tesoreria General de la

Seguridad Social.

Una vez concedida la autorizacion, se le informa de ello a la direccién de correo

electronico indicado en la solicitud.

A partir de este momento el autorizado principal podra realizar las comunicaciones del
contenido de los contratos de trabajo que suscriba y de las copias basicas de los mismos
utilizando la clave de usuario (CIF/NIF/NIE de la empresa) y la clave personal que él

mismo se asigno al realizar la solicitud, a través de DNIe o Certificado Digital.

Las comunicaciones de la contratacion podra efectuarlas de forma:
* INDIVIDUALIZADA:
1. Através de la tarea de Comunicacion de datos del contrato.

» MULTIPLE:

1. A través de Ficheros en formato XML

2. A través de Servicios Web
El usuario principal podra solicitar tantos usuarios asociados como considere necesarios.

Si se tratase de colegiados profesionales o empresas que actien en representacién de
terceros, deberan dar de alta a sus empresas clientes antes de empezar a comunicar los

datos de los contratos de las mismas.



La aplicacion web, para facilitar a las empresas el seguimiento de la gestion realizada
mediante este servicio, proporciona consultas, por diferentes parametros e impresion de

todas las comunicaciones realizadas.

RECOMENDACION

Para la navegacién por la aplicacién, es recomendable usar los botones y enlaces

proporcionados por la misma, evitando hacer uso de los del navegador.

NORMATIVA APLICABLE

La normativa aplicable por la que se rige el uso de este servicio web es:

Orden TAS/770/2003, de 14 de Marzo, actualizada por Orden ESS/1727/2013,de 17 de
septiembre, por la que se desarrolla el Real Decreto 1424/2002 por el que se regula la
comunicacién del contenido de los contratos de trabajo y de las copias basicas de los
mismos a los Servicios Publicos de Empleo y el uso de los medios telematicos en relacion

con aquella.

INSTALACION INFORMATICA NECESARIA

Para la utilizacién de la aplicacidon, es necesario un ordenador personal conectado a
internet con impresora, donde se instalard el software posteriormente especificado. Se

indican las versiones minimas necesarias, admitiéndose cualquier versidon posterior.
= Acrobat Reader version 11.0 o superior.
Si no dispone de este programa puede obtenerlo pulsando el botén:

= Comprobar: Que las opciones de su Navegador estan configuradas para operar
con HTML v2.0, javascript v2.0 , HTTPv1.1/HTTPS (SSL v3.0)

* Su Navegador debe estar configurado para aceptar cookies que la aplicacion
CONTRAT@ utiliza para mantener las SESIONES. Estas se guardan en el cliente

como cookies codificadas y se borran al cerrar la sesion

= Se recomienda que la salida a internet se realice a través de una IP fija, ya que si
esta es dinamica nos llega del mismo cliente/servidor IPs distintas y esto no esta
actualmente soportado en CONTRAT@. Esto se debe a que tenemos varios
servidores balanceados, y la Unica forma de redirigir a un cliente, al servidor que
contiene su sesién es mediante su IP, la cual tiene que ser siempre la misma

durante la sesion.


http://interdesa.sepe.es/ccomunicacto/comunicacto/jsp/RD1424-2002.pdf
http://www.boe.es/g/es/boe/dias/2003/02/19/sumario.php

Cuando se envian comunicaciones via XML, la aplicacién devuelve el resultado del
proceso en un fichero comprimido (.zip o .rar) para reducir el tamafo de archivos
que pueden llegar a ser muy pesados. Se hace necesario por tanto tener instalada

alguna aplicacion capaz de descomprimir estos archivos.

R DR
] T SLGLRICAD SOC1AL Inicdic SEPE

Direcciones y teifs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio =

¥ Informacion general
» Solicitud de autorizacicn
v Gestion de la autorizacion

¥ Comunicacion de la contratacion
# Comunicacion de la copia basica
» Seguimiento de las comunicaciones realizadas

Pruebas ficheros XML % Buzcn de Contrat®
Avisos actualizado a 01032016
Certifi

Verificacion de la Huella electronica de los documentos

La ayuda y documentacion para el uso de esta Aplicacion se encuentra en el apartado Informacion general.
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 - INFORMACION GENERAL

En esta opcién del menu se encuentra recogida de manera general cual es la utilidad de
esta aplicacion de Comunicacion de la Contratacidon Laboral a través de Internet, que se
denomina CONTRAT@.

Permite acceder a la informacion relativa a la normativa aplicable, funcionamiento de la
aplicacion, instalacion informatica necesaria, ayuda de los ficheros XML y a este manual
de usuario.

% GOBIERNO  MINSTERIO SERVIC MO
' DEESPARA  DEEMPLEC B& BmEG ESTATAL
- e Inicic SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorzacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pégina inicial

Informacién general

Ik Informacidn general

Ik Manual de usuario

Ik Mormativa aplicable

Ik Funcienamiento de la aplicacidn
Ik Instalacidn informatica necesaria
Ik Ayuda XML

Ik Servicios Web

volver

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. ©7 3 Sistema Nacional de Empleo, zoog.

1.2 - MANUAL DE USUARIO

En esta opcion del mend se encuentra el manual de usuario de la aplicacién
CONTRAT@. Este manual puede ser impreso para ser consultado en aquellas tareas en
las que el usuario puede tener alguna duda en cuanto a la utilidad de la tarea o de
cumplimentacién de algun dato.

1.3 - NORMATIVA APLICABLE

En esta opcion del menu se encuentra recogida la normativa que rige el uso de la
aplicacion CONTRAT@ y que debera ser conocida por todos los usuarios que utilicen la
aplicacion.
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1.4 - FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACION

En esta opcion del menld se encuentra recogida de manera breve el contenido de la
aplicacion CONTRAT@ en cuanto a solicitud, gestion de la autorizacidon, comunicacién
de la contratacién y copias basicas y al seguimiento de la gestidn.

1.5 - INSTALACION INFORMATICA NECESARIA

En este opcidon del menu se encuentra recogida la informacion relativa a la instalacién
informatica necesaria para el uso de la aplicacién CONTRAT@ asi como las versiones
minimas necesarias. Igualmente permite realizar la descarga en el ordenador de estas
versiones en el caso de que el usuario no las tenga instaladas.

1.6 - AYUDA XML

En esta opcidon del menl se encuentra la informaciéon que permite conocer el proceso
XML, esquemas, documentacion, ejemplos de XML, disefios de ficheros procesados y
tablas de cddigos de la aplicacion.
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1.7- SERVICIOS WEB

En esta opcién del menu se encuentra la informacidon que permite conocer el proceso de
Servicios WEB

GOBIERNO  MINISTERIO SERO0 ARUCO
DEESPANA  DE EMPLEO DF BOPLED ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ » Informacién general »

Informacion general | Solicitud de autorizacidon | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Servicios Web

» Informacion sobre servicios web de Contrat@®

» Descarga de archivos wsdl

R A,
2 SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ » Informacion general » Servicios Web »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Informacion sobre servicios web de Contrat@

La aplicacion Contrat® permite realizar las siguientes tareas mediante Servicios Web:
* Comunicacion de datos:

- Contratos

- Prorrogas

- Transformaciones a indefinido

- Llamamiento

- Copias Basicas de contratos

- Contratos de Trabajadores de Grupo

- Pacto de Horas Complementarias

- Inclusion de contrato de Oficina de Empleo
- Correccion de datos comunicados

* Consulta de datos

En el siguiente enlace se puede descargar la explicacion detallada del procedimiento a seguir para el uso de
los Servicios Web.

& Informacién Servicios Web (.doc)

7= Sistema Nacional de Empleo, 2009.

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009.
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad | Maps web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Informacion general » Servicios Web »

Informacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Descarga de archivos wsdl

Comunicacion de datos zip (1,83 KB.)
Consulta de datos zip (0,87 KB.)

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. © = Sistema Nacional de Empleo, zo09.
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2. SOLICITUD DE AUTORIZACION
(PRESENCIAL)

En esta opcidn del menu se encuentran recogidas las tareas que permiten realizar la
solicitud principal para el uso de la aplicacion CONTRAT@, recuperar la clave personal,
asi como realizar el seguimiento de su solicitud de autorizacién: imprimir el documento,
modificar la solicitud, consultar e imprimir el estado en que se encuentra su solicitud, y
consultar las modificaciones de la solicitud si las hubiere. En este punto se explica la
funcionalidad y las opciones de la Solicitud de Autorizacién mediante la cual el
representante debe imprimir y presentar la documentacién requerida en el Lugar de
Presentacidon seleccionado. Hay disponible para su consulta un anexo a este manual
donde se explica la Solicitud de Autorizacién TELEMATICA, con la cual no es necesario el
traslado y la presentacion fisica de la documentacion en el Lugar de Presentacién.

2PY % GOBERNO  MINGSTERIO SEmn00 RO
sy 1 ".: DE ESPANA DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL
& & Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad = Mapa web
vy
Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral
Inicio » Contrat@ »
= :
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Solicitud de autorizacion

I» Realizacidn de la solicitud - Presencial
» Recuperacion de clave personal - Presencial Ayuda PDF
» Seguimiento de la solicitud - Presencial

b Realizacion de |a solicitud - Telemdtica <::| Nueva opcién

volver

2.1 - REALIZACION DE LA SOLICITUD

Mediante esta tarea, la empresa o colegiado profesional, (en adelante empresa), que lo
desee, podra solicitar al Servicio Publico de Empleo (SPE) una autorizacién de uso de la
aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet. Sélo se
podra realizar una solicitud por empresa, independientemente de los cddigos de cuenta
de cotizacion que tenga.

El tramite finaliza con la presentacion del documento de solicitud de autorizacidon ante el
Servicio Publico de Empleo.

Para ello deberd cumplimentarse el “Formulario de Solicitud de Autorizacion”.
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Direcciones y telfz. | Contactar | Accesibilidad | Mapz web
Contrat@
Comunicacién de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Solicitud de autorizacién »

Buzdn de Contrat@

Infarmacign general | Solicitud de autorizacidn | Gestign de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Clausulas y condiciones

La solicitud de autorizacion supone la aceptacion de las siguientes clausulas y condiciones desde el momento en que los
Servicios Plblicos de Empleo conceden la autorizacion:

1. Se conocen y aceptan las condiciones a que habra de ajustarse el uso de la Aplicacion de Comunicacidn de la
Contratacidn Laboral a través de Internet.

2. Las empresas y colegiados profesionales velardn por la proteccidn de los datos que gestionen, con sujecidn a las
leyes y, en particular, a la Ley Organica 15/1999 de 13 diciembre (BOE de 14 diciembre), de regulacidn y
tratamiento automatizado de datos de caracter personaly a sus disposiciones de aplicacidn y desarrollo.

3. Los colegiados profesionales y las empresas que actian en nombre de terceros que hayan sido autorizados, deberan
ostentar la representacion de las empresas en cuyo nombre actien, en los términos establecidos en 13 ley v los
Servicios Publicos de Emplec podran instar de los mismos, en cualguier momento, la acreditacion de dicha
representacion.

4. La empresa autorizada puede tener ademas de usuario principal, tantos usuarios asociados como desee. Para
acceder a la aplicacidn el usuario principal debe identificarse con el CIF/NIF/MIE de la empresa y su clave personal.
El usuario asociado se identifica con su propio NIF/NIE y su clave personal. La clave personal es confidencial e
intransferible y los usuarios se hacen responsables del uso correcto de ella; en otro caso, se podran exigir las
responsabilidades de todo tipo en que se pudiera haber incurride por tales incumplimientos, a través del
procedimiento  correspondiente. Estas claves de acceso forman los elementos de seguridad que permiten
autentificar y proteger el acceso al sistema. Al realizar cualquier proceso de la aplicacion, las claves hacen de firma
de diche envio.

5. Esta autorizacidn queda referida no sdlo para el Cddigo de Cuenta de Cotizacidn para el que se solicite la
autorizacidn, sino también para todas las Cuentas de Cotizacidn que estén relacionadas con ese CIF/NIF/NIE.

6. La autorizacion concedida se mantendra mientras se cumplan las condiciones fijadas en la resolucidn de concesidn.

7. El plazo para realizar las comunicaciones de los contratos laborales, sera el de los 10 dias siguientes a la
concertacidn del contrato de trabajo, segin se establece en el articulo 3.1 y 33 de la ley 1472000 de 20 diciembre
(BOE de 30 diciembre) de Medidas fiscales, administrativas y del orden social.

8. El sistema informatico del Servicio Publico de Empleo dejara constancia a traves de |a clave de acceso de todos los
procesos realizados por las empresas y colegiados profesionales.

9. A las comunicaciones confirmadas por los Servicios Pablicos de Empleo se les asignara una "huella electrdnica” que
permite garantizar que los datos del proceso no han sido alterados.

10. La normativa legal que regula el use de la Aplicacidn de Comunicacidén de la Contratacidn Laboral a través de

Internet es el Real Decreto 1424/2002, de 27 de diciembre y la Orden TAS/770/2003, de 14 de marzo, modificada
por la Orden ESS/1727/2013, de 17 de septiembre.

Piblico de Empleo Estatal, zoog Sistema Nacional de Empleo,

Si acepta se le mostrara el Formulario de Solicitud de Autorizacion
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Direccicnes y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comumnicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@= Scolicitud de auterizacidn =

Informacion general | Sclicitud de autorizacién | Gestign de la autorizacidn | Comunicacidn de la contratacidn

Comunicacion de la copia basica | Sesuimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Formulario de Solicitud de la Autorizacidén

Datos delrepresentante de laEmpresa

Mombre : WVIRG IMIA

Apelido 1:  |PEPIFiA |

Apelido2 ' : [PEPIFA |

NIFFMIE: | wir 300R Zl

Datos de ldentificacidn de la Empresa

CIF/NIF/NIE dela Empresa : cif
Cuenta de Cotizacién @ (0111 |[o1 [[==e |31 buscar 2

Razdn social : |La Casa de la Pradera |

Direccion postal de la Empresa
Wia publica : |Cibeles, 1 |

Municipic s 23079 buscar
Codigo Postal : 28041

Otros datos de la Empresa

Correoelectronico: |aaa@5epe.e5

Mumero de Teléfono (*):
e —

Lugar de presentacion
Lugar de presentacion:

Tipo de Empresa
Indique &l tipo de Empresa que solicitala autorizacidn
i Empresa que va a actuar exclusivamente en nombre propio

Grupe de Empresas

Colegiado profesional de alta en el Regimen Especial de Trabajadores Autdnomos

e
" Empresa gue va a actuar en representacidn de terceros
e
i

Colegiado profesional de alta en la Mutualidad de :

*) Campo opcional
(1) Opcional para tipo de documento distinte de HIF

2) En 2l caso d= Colegiado Profesional que carszea de Cuenta de Cotizacidn 2ste dato no sz cumplimentard

@ Servicio Piblico de Empleo Estatal, 2o09. Sistemal¥—7 Shal de Empleo, 2009.
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Direccicnes y telfs. | Contactar | Scomsibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@= Solicitud de autorizacidn =

Informacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacidn de la copia basica | Seguimiento de las comunicacionss realizadas | Pagina imicial

Formulario de Selicitud de la Autorizacién

Datos delrepresentante de laEmpresa
Mambre @ Virginia
Apellido 1 : Pepifia
Apellido 2 : Pepifia
MIFSMIE:  OOQ00300R

Datos de la empresa
CIF/MIF/NIEdela Empresa: | . ooy wxxx
Cuenta de Cotizacidn: 1111 skskokkskkk k%

Razdn social : La Casa De La Pradera

Direccion postal de la Empresa
Via piblica:  Cibeles, 1
Municipio : 28079
Cadigo Postal : 2804

Otros datos de la Empresa
Correo electranico: aaa@sepe.es
Humero de Teléfeno =

Hamero de Fax :

Lugar de presentacidn
Lugar de presentacidn: AVDA DE SANTA EUGENIA 14 - 28031 - MADRID-SANTA EUGENIA

Tipo de Empresa

Tipe de Empresa & Empresa gue va a actuar en representacidn de terceros

: Desea usted definitivamente tramitar su solicitud 7

En caso afirmative, su solicitud es enviada al Servicio Publico de Empleo por usted elegido v dispone de 30 dias
naturales para presentar ante el misme la solicitud que mostramos posteriormente.

5 Ne

"7 Thal de Empleo, z00g.
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Una vez superadas las validaciones se pulsara el botén “ACEPTAR” que llevara a la
pantalla de “Asignaciéon de Clave Personal”, que debera ser alfanumérica y entre un

minimo de 8 y un maximo de 20 caracteres. No admite acentos

minusculas y mayusculas.

Si no desea continuar se pulsara “VOLVER”,

y distingue entre

Inicio SEPE

® B SORIRNG  PINGTEUG s
)
: E Ll ¥ SGURISAD SOC1AL
Direcciones y teifs. | Conlactar | Accesibilidad | Mapa web
e
Contrat@

Comunieacion de la contratacion laboral

Identificacion de Usuarios
Usuario Principal | CIFFNIF.-’HIE] -c.f _
o Usuario Asociad l
Clave Personal |..IIII..I |

i
2

Introduzca los caracteres de
werificacion de seguridad.:

votver

® Servicio Fiiblico de Empleo Bstatal, 2009. @ = Sistema Nacional de Empleo, 2004.

E%' GOBEANO  MNSTERO ——
R Ofemama  CLBWIO T4

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@» Solicitud de autorizacion »

nformacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de i autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de [a copia basica Se;.'m"e'l: ce as comunicaciones realizacas F!g“! maal
Solicitud de autorizacion

La Solicitud se ha registrado correctamente
Imprima el documento para presentario en el Servicio Publico de Empleo

ver documento | *'ower ‘

L3 =3

Si en este momento se desea obtener el documento de Solicitud se pulsara el botén

“VER DOCUMENTO”, si no se pulsara el botén “VOLVER”.

Si decide ver el documento, obtendra la Solicitud de Autorizacion Administrativa, en

formato PDF, con la correspondiente huella electrénica de seguridad.

También podra consultar e imprimir su Solicitud, en un momento posterior a traves de la
tarea CONSULTA E IMPRESION DEL ESTADO DE LA SOLICITUD PRINCIPAL.

PRESENTACION DEL DOCUMENTO DE SOLICITUD DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA

ANTE EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEQO

La empresa, una vez ha obtenido por impresora las copias del documento, debera
presentarlas firmadas y selladas por duplicado en el Servicio Publico de Empleo que
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selecciond como lugar de presentacion, en el plazo maximo de 30 dias naturales desde
gue realizo la solicitud de autorizacion.

Transcurrido este plazo sin presentar la solicitud y documentacién requerida, el Servicio
Puablico de Empleo podra transcurridos 15 dias naturales, anular su solicitud.

De las dos copias que presente ante el Servicio Publico de Empleo, una deberd ser
devuelta, sellada y fechada por el mismo.

Si se ha realizado el tramite correctamente en cuanto a la presentacidon de solicitud y
documentacion en el lugar y plazo adecuado, el Servicio Publico de Empleo resolvera en
un periodo de tiempo lo mas breve posible, con un maximo de 15 dias naturales.

El Servicio Publico de Empleo comunicara la concesion de la autorizacion a la direccién
de correo electrénico indicada por el solicitante:

“Se ha concedido la autorizacion administrativa que le permite el uso de la Aplicacion
de la Comunicacion Laboral a través de Internet.”

Podra obtener el documento de concesidon de autorizacidon principal en la tarea de
consulta e impresidon de la situacion de la solicitud.

Igualmente el Servicio Publico de Empleo podra utilizar este correo para cualquier
comunicacién que deba hacer referente a su solicitud de autorizacion. Una vez
concedida la Autorizacion, podra acceder a CONTRAT@ bien con el Identificador de
la Empresa y la clave personal que asignd al realizar la Solicitud, bien con DNI
electrénico o con Certificado Digital si posee uno de los admitidos por el Servicio Publico
de Empleo (www.sepe.es — Registro Electrénico).
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2.2 - RECUPERACION DE CLAVE PERSONAL

Mediante esta tarea, tanto el solicitante de autorizacion principal que la tenga en situacion de
“tramite” como el usuario principal que ya la tenga concedida, podrian realizar una solicitud
de cambio de clave personal, ya sea por haber olvidado la que tuvieran, o bien por cambio
de representante

El trdmite finaliza con la presentacion del documento de SOLICITUD DE CAMBIO DE
CLAVE PERSONAL ante el Servicio Publico de Empleo (SPE).

SENOO PUBUCO
Pyt i
Q OeEsmara ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web
Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Solicitud de autorizacidn »

Informacidn general | Solicitud de autorizacidon | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Recuperacion de clave personal

» Recuperacion de clave personal por olvido

» Recuperacion de clave personal por cambio de representante
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2.2.1 - RECUPERACION DE CLAVE PERSONAL POR OLVIDO

Al entrar en la tarea de RECUPERACION DE CLAVE PERSONAL POR OLVIDO, se
muestran los datos, los que estan marcados con una llamada () son los que tienen alguna
particularidad en su cumplimentacion:

=

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

MINISTERIO SERVIOO BLCO
DE EMPLEO O BALEO BSTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad Mapa wet

Inicio » Contrat@ » Solicitud de autorizacién » Recuperacién de clave personal »

Informacion general | Solicitud de autorizacién | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Recuperacion de clave personal por olvido

Datos del representante de la Empresa

NIF/NIE : | Nif 300R II]

Apellido 1 : [pepiﬁa I

Apellido 2/ :  |Pepifa |

Correo electronico : [aaa@sepe.es I

Datos de la empresa

CIF/NIF/NIE :
Cuenta de Cotizacion?' : [0111 I["'""‘ ] III
Municipio de Domicilio :

(1) Opcional para tipo de documento distinto de NIF
(2) En el caso de Colegiado Profesional que carezca de Cuenta de Cotizacion este dato no se cumplimentara

s
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Direcciones y telfs. Contactar

Inicio SEPE

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Solicitud de autorizacién » Recuperacién de clave personal »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Asignacion de clave personal

A continuacion debera introducir la clave personal de acceso que usted desee, que debera recordar para futuros
accesos a la aplicacion y que en caso de olvidarla, le obligara a realizar una nueva solicitud y personalizacion

ante el Servicio Publico de Empleo.

La clave distingue entre mayusculas, mindsculas, nimeros, no admite acentos y debe tener
caracteres.

Clave personal:  [eesessee |

Confirme Clave personal : [........ ]

) |LCYAEQSN

Accesibilidad Mapa wet

entre 8 y 20

(*) Teclee los caracteres de la cuadricula sin dejar espacios

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. Sistema Nacional de Empleo, 2009.

SENCOO ABLCO
Of BNEO BSTATAL

Direcciones y telfs. | Contactar
Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic = Contrat@ » Solicitud de autorizacion » Recuperacién de clave personal =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Asignacion de clave personal

El Cambio de Clave se ha realizado correctamente
Imprima el documento para presentarlo en el Servicio Publico de Empleo

ver documento | | volver |

Accesibilidad Mapz wet

Inicio SEPE

P
e -
s
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Debera solicitar antes de finalizar la tarea las copias de este documento pulsando el
icono correspondiente (impresora) ya que no podra imprimirse en un momento
posterior. En caso de no imprimir el documento, debera realizar nuevamente esta tarea.

Si decide ver el documento, obtendra la Solicitud de Autorizacion Administrativa, en
formato PDF, con la correspondiente huella electrénica de seguridad.

o GOBIERMO MINISTERIO
[ DEESPANA  DEEMPLEO
o ¥ SEGURIDAD SOCIAL

SOLICITUD DE CAMBIO DE CLAVE POR OLVIDO DE CLAVE PERSONAL
(para el uso de la Aplicacion de la Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet)

FECHA DE SOLICITUD DE CAMBIO DE CLAVE: 13/05/2014
IDENTIFICADOR DEL CAMBIO DE CLAVE: C1320140001

Don/Dofia Virginia Pepina Pepifia, con numero de identificacién fiscal (N.I.F./N.I.LE.) 00000300R.
en nombre y representacion de la empresa La Casa De La Pradera, con C.LF/N.LF./N.I. sk %
y codigo de cuenta de cotizacion 011  4uxxxxxx 1, municipio MADRID , provincia MADRID , correo
electronico aaa@sepe.es.

SOLICITA EL CAMBIO DE CLAVE para el uso de la Aplicacién de Comunicacion de la Contratacion
Laboral a través de Internet.

La DOCUMENTACION que debera aportar sera la siguiente :

e Solicitud firmada y sellada, por duplicado.

e Si el solicitante es persona fisica, documento nacional de identidad, o si se tratase de
extranjero, pasaporte o documento que los sustituya y numero de identificacion de extranjero.

e Siel solicitante es persona juridica, ademas de la identificacion del solicitante, el titulo juridico
en virtud del cual la efectua.

El LUGAR de presentacion de la solicitud y documentacion sera:
MADRID-SANTA EUGENIA.AVDA DE SANTA EUGENIA 14. 28031 MADRID

El PLAZO de presentacion de la solicitud y documentacion sera de treinta dias naturales a contar desde
la fecha de solicitud que figura en la cabecera de esta.

FECHA Y SELLO DEL FIRMA DEL SOLICITANTE
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO Y SELLO DE LA EMPRESA

Fdo.: Virginia Pepifia Pepiia

Fecha: 04/04/2016 Hora: 10:05:47 HJ102284
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2.2.2 - RECUPERACION DE CLAVE PERSONAL POR CAMBIO DE
REPRESENTANTE

Al entrar en la tarea de recuperacion de clave personal por cambio de representante, se
muestran idénticos campos que en la anterior opcién (olvido), con la Unica diferencia de
que debe introducir los datos del nuevo representante de la empresa.

PRESENTACION DEL DOCUMENTO DE SOLICITUD DE CAMBIO DE CLAVE
PERSONAL POR OLVIDO O DE SOLICITUD DE CAMBIO DE CLAVE POR CAMBIO
DE REPRESENTANTE ANTE EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

La empresa, una vez ha obtenido por impresora las copias del documento, debera
presentarlas firmadas y selladas por duplicado en el Servicio Publico de Empleo que
selecciondé como lugar de presentaciéon, en el plazo maximo de 30 dias naturales desde
gue realizo la solicitud de autorizacion.

De las copias que presente ante el SPE, una debera ser devuelta, sellada y fechada por
el mismo.

Si se ha realizado el trdmite correctamente en cuanto a la presentacion de la solicitud y
documentacion en el plazo y lugar adecuado, el SPE resolverd en un periodo de tiempo
lo mas breve posible, con un maximo de 15 dias naturales.

El SPE comunicara la concesion del cambio de clave personal por olvido o por cambio de
representante a la direccién de correo electrénico indicada por el solicitante:

“Con fecha de 13/05/2014 se procede a aceptar su nueva clave con identificador
C1320140001 cuya solicitud se realiz6 el dia 13/05/2014"

Igualmente el SPE podra utilizar este correo para cualquier comunicaciéon que deba hacer
referente a su solicitud de cambio de clave personal por olvido.

Contrat _‘

Comunicacion de la contratacion laboral

Recuperacion de clave personal por cambio de representante

Datos del nuevo representante de la Empresa
NIF/NIE : | Nijf

Nombre

Apellido 2

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE

de Cotizacion'* buscar

de Domicilio buscar
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2.3 - SEGUIMIENTO DE SU SOLICITUD

En esta opcién del mend se encuentran las tareas que permiten realizar el seguimiento
de la solicitud de autorizacién por parte del usuario que la realizé. La solicitud se podra
imprimir, modificar y consultar las modificaciones que se han realizado en ella.
Igualmente se podra consultar e imprimir el estado en que se encuentra la solicitud.

! 2 GOsEANO measTono mco mauco
N 0 a0
4 3 DEESMRA  PMGUAIOAD soCAL

S
-
Contrat@ “
Comunicacién de la contrataciéon laboral

Inicio » Contrat@w» Solicitud de autorizacidn »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de a autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Seguimiento de la solicitud

»
>
» Consulta e impresion de |a situacion dela solicitud
14

Consulta de las modificaciones de la solicitud

2.3.1 - MODIFICACION DE LA SOLICITUD

Mediante esta tarea, la empresa podra modificar la solicitud que realizé siempre vy
cuando el Servicio Publico de Empleo (SPE) no la haya concedido. Una vez concedida no
podra modificarse.

El trdmite finaliza con la presentacién del documento de SOLICITUD DE AUTORIZACION
ante el SPE.

Cada modificacidon que se realice en la solicitud, genera un nuevo documento de
SOLICITUD DE AUTORIZACION, que anula los documentos anteriores. Este nuevo
documento sera el que se deba presentar ante el SPE.

2 _'. GOBIERNO  MINISTERIO e ——
e
202 DEESMARA O URIOAD SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs Contactar | Accesibilidad = Mapa wet
- —
Contrat@ “~
Comunicacién de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Solicitud de autorizacion » Seguimiento de la solicitud »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de las modificaciones de la solicitud

Nimero de solicitud : 1320140001

CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif v [ ---------
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3 - GESTION DE LA AUTORIZACION

En esta opcidon del menu se encuentran recogidas las tareas que permiten, una vez
concedida la autorizacion por el Servicio Publico de Empleo, cambiar al representante de
una empresa, realizar, consultar e imprimir las altas y bajas de sus usuarios asociados,
modificar la clave personal, dar de alta o modificar la direccién de correo electrdnico,
modificar y consultar los datos de domicilio y razén social de la empresa, y dar de baja
la autorizacion concedida. Si la autorizacion se ha concedido a un colegiado profesional
0 a una empresa que actle en representacion de terceros, podra ademas realizar,
consultar e imprimir las altas y bajas de sus empresas clientes.

[ % % GOBERNO  MINISTERIO SEVIO0 K
""\' DE ESPANA DE EMPLEO DF BPLEO ESTATAL
o Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs Contactar Accesibilidad | Mapa web
. —
Contrat ,‘
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Gestion de la autorizacion

Cambio de clave personal
Cambio del representante de una empresa Ayuda PDF
Alta o modificacion de correo electronico
Modificacion de datos de la empresa
b Consulta de modificaciones de datos de la empresa
Gestion de usuario asociado
Gestion de empresa cliente o grupo de empresa
Baja de su autorizacion
b Actualizacion de datos de contacto

> Gestion de subrogacion de empresa

volver

Si el usuario principal que accede actla en nombre propio no accedera a las tareas de
GESTION DE EMPRESAS CLIENTES, por ser tareas especificas de colegiados
profesionales, empresas que actian en representacion legal de terceros o grupo de
empresas.

Si el usuario que accede es un usuario asociado, solo accedera a las tareas de CAMBIO DE
CLAVE y de ALTA o MODIFICACION DE CORREO ELECTRONICO.
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3.1 - CAMBIO DE CLAVE PERSONAL

Mediante esta tarea el usuario principal o asociado podra modificar su clave personal de
acceso a la aplicacion CONTRAT@.

Es conveniente cambiar periddicamente esta clave personal como medida de seguridad.

i e

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

SERVICHO PUBLICO
O EMPLEO ESTATAL

SOCIAL Inicio SEPH
Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad Mapa wet

Inicio » Contrat@ » Gestién de la autorizacién =
[ )
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacién | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Cambio de clave personal

Clave personal actual : I........ |

Nueva Clave personal : Io.oooooo |

Confirme nueva Clave personal : I........l |

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. ©_ 7 = Sistema Nacional de Empleo, 2009.

ro.

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

SERICO MBUCO
D BPLEC ESTATAL

SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion =

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Cambio de clave personal

Su clave personal ha sido actualizada

volver
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3.2 - CAMBIO DEL REPRESENTANTE DE UNA EMPRESA

Mediante esta tarea el representante de una empresa (usuario principal) podra realizar
el cambio por otro representante produciéndose la baja del antiguo representante y el

alta del nuevo.

El antiguo representante deberd comunicar la clave personal de acceso al nuevo

representante a partir del dia del alta.

E ’_E GOBERNO  MINSTERO sennc0 mauco
v DE ESPANA EMPLE . e
2 Y SEGURIDAD SOCIAL

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Direcciones y telfs.

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion »

Inicio SEPE
Contactar | Accesibilidad Mapa web

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Cambio del representante de una empresa

Numero de autorizacion: 1320140001
CIF/NIF/NIE de la Empres:

Datos del Representante Actual
NIF/NIE :  00000300R

Nombre/Apellidos :  Virginia Pepiiia Pepiiia
Fechade Alta: 13/05/2014

Fecha de Baja ;|14 |- - 12014 | dd/mm/aaaa

Datos del Nuevo Representante
—
NIF/NIE : Nif §g [100P
0 1
Nombre : [José w

Apellido 1 : [Mafrtm —J

Apellido 2 (":  |Martin

(*) Campo opcional
(1) Opcional para tipo de documento distinto de NIF

\ volver |

bajar v

subir A

Una vez estd todo correcto se mostrara la pantalla:

30



Inicio SEP
Direccionas y talfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa val

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestién de la autorizacién »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Cambio del representante de una empresa

El cambio de Representante se ha realizado correctamente
El nuevo representante es: 00000100P José Martin Martin

Con fecha de Alta: 15/05/2014




3.3 - ALTA O MODIFICACION DE CORREO ELECTRONICO

Mediante esta tarea, el usuario principal podra modificar su direccién de correo
electronico donde desea que se le hagan las comunicaciones por parte del Servicio
Publico de Empleo. El usuario asociado podra dar de alta su direccién de correo
electrénico asi como modificarla si ya la tuviese.

SERVIOO PBLICO
DF EMPLEO ESTATAL

[ 1By o=
Contrat@

Inicio » Contrat@ » Gestién de la autorizacién »

Alta o modificacion de correo electronico

Direccion de correo electronico actual :

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio SEPt
Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad Mapa wet

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

aaa@sepe.es

Nueva direccion de correo electronico : |bbb@sepe.es|

. ©_ 7= Sistema Nacional de Empleo, 2009.

GOBIERNO MINSTERIO SRNOO
DE ESPANA ;..m Socue: 0F BWLEC STATAL
Contrat@

Inicic » Contrat@ » Gestidn de la autorizacion »

Alta o modificacion de correo electronico

Comunicacion de la contratacion laboral

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009.

Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Su direccion de correo electronico ha sido actualizada

Nueva direccion de correo electronico: bbb@sepe.es

©. 7 = Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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3.4 - MODIFICACION DE DATOS DE LA EMPRESA

Mediante esta tarea el usuario principal podra modificar los Datos de la Empresa
autorizada que se refieren al domicilio y/o a la razén social.

Si la empresa estd autorizada para actuar en nombre de terceros, podra modificar
también estos datos de sus empresas clientes.

La modificacion de estos Datos de la Empresa, implica la modificacion de la Base de
Datos del Servicio Publico de Empleo, no sélo para el uso de CONTRAT@.

Y Some e mne
0 BTATA
a 3 DEEMANA. Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPI
Direcciones y telfs Contactar | Accesibilidad | Mapa wel
Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ » Gestidn de la autorizacion =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Modificacion de datos de la empresa

CIF/NIF/NIE de la Empresa : | cif @ ------- [
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SERACO MBLICO
Of BEO BSTATAL

Inicio SEPE
Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de |la autorizacion »

Ei Buzon de Contrat®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestidn de la autorizacidon | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Modificacion de datos de la empresa

CIF/NIF/NIE de [a Empres:  skokskkskokk k%

Datos a modificar
Razén Social :  [RAZON SOCIAL EMPRES. .. ... ...
Domicilio
TipodeVia: |caLLE

Nombre : |CALASPARRA |

Numero : )
Bis/duplicado : "
Escalera ;") \:l
piso :") El
Letra :© @

Municipio 1 [46250 |[vALENCIA | | buscar

Codigo Postal :

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. © Sistema Nacional de Empleo, z009.

Inicio SEPt
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion »

% Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Modificacion de datos de la empresa

La modificacion de los datos de la empresa se ha realizado correctamente

Sistema Nacional de Empleo, zo009.
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3.5 - CONSULTA DE MODIFICACIONES DE LOS DATOS DE LA
EMPRESA

Mediante esta tarea el usuario principal podra consultar los datos actuales que hay de la
empresa en la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo asi como las modificaciones
que ha realizado de los datos de su empresa referida al domicilio y/o razén social.

Si la empresa estd autorizada para actuar en nombre de terceros, podrd consultar
también los datos actuales y las modificaciones que ha realizado en sus empresas
clientes.

% GOBIERNO MINSTERO semeceo mauco
DE ESPANA EMPLEO G B
h ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad | Mapa web

Contrata

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ » Gestion de la autorizacién =

Informacidn general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de modificaciones de datos de la empresa

CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif i3 :
Desde : I:l I:J dd/mm/aaaa
Hasta : @I 05 dd/mm/aaaa

aceptar volver
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3.6 - GESTION DE USUARIO ASOCIADO

En esta opcién del menld se encuentran recogidas las tareas que permiten al usuario
principal dar de alta y baja a usuarios asociados asi como consultar e imprimir estas
altas o bajas.

SPS ® GOBERNO  MINSTERIO o
OHRQ DEESPANA  DEEMPLEO € B ESTATAL
4 h ¥ SEGURIDAD SOCIAL
I Direcciones y telfs Contactar | Acce

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ » Gestion de la autorizacién »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Gestion de usuario asociado

» Alta de usuario asociado
Baja de usuario asociado
» Consulta de usuarios asociados
» Impresion de alta de usuario asociado
» Impresion de baja de usuario asociado
Modificacion de usuario asociado

Consulta de modificaciones de usuario asociado

volver

3.6.1 - ALTA DE USUARIO ASOCIADO

Mediante esta tarea, el usuario principal podra dar de alta usuarios asociados para que
sean autorizados a usar la aplicacion CONTRAT®@.

Estos usuarios asociados quedan ligados al usuario principal y desde el momento del alta
pueden realizar Comunicaciones de la Contratacion para todos los CIF/NIF/NIE para los
que esté autorizado el usuario principal.

Los usuarios asociados podran tener un uso “restringido” o no, segin decida el
usuario principal, en el supuesto de ser restringido sélo se le permitira tener
acceso a consultas, prorrogas, transformaciones, etc. de los contratos
comunicados por el mismo.
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestidn de la autorizacién » Gestion de usuario asociado »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Alta de usuario asociado

Nombre : | uisa

Apellido 1 : IGARCiA I
Apellido 2 (*) :  |GONZALEZ |

Restringido : i

® Opcional para tipo de documento distinto de NIF

o

Inicio SEP
Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad = Mapa wel

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion » Gestién de usuario asociado »

Informacién general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacién
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Asignacion de clave personal

A continuacion debera introducir la clave personal de acceso que usted desee, que debera recordar para futuros
accesos a la aplicacion y que en caso de olvidarla, le obligara a realizar una nueva solicitud y personalizacion
ante el Servicio Publico de Empleo.

La clave distingue entre mayusculas, mindsculas, nimeros, no admite acentos y debe tener entre 8 y 20
caracteres.

Clave personal : |........ |

Confirme Clave personal: [eessesse |

Imagen para la clave ") [LIOEAYSC

(") Teclee los caracteres de |a cuadricula sin dejar espacios
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Una vez estd todo correcto se mostrara la pantalla:

‘GOBIERNO ;m‘rm &««nn.:'t?
ESPANA EMPLEO EMPLEO BSTATAL
- ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

- Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral o

Inicio » Contrat@ » Gestién de la autorizacidn » Gestidn de usuario asociado »

Informacion general | Solicitud de autorizacién | Gestién de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Alta de usuario asociado

El Alta de usuario Asociado se ha registrado correctamente

ver documento Hvolver |

Si se decide “ver documento” se obtendra el Alta de usuario Asociado, en formato PDF,
con la correspondiente huella electrénica de seguridad, dénde figuraran los datos del
mismo y la fecha de alta.

(para el uso de la A éndelacC delaC 6n Laboral a través de Internet)

DATOS DE LA EMPRESA

N° DE AUTORIZACION: 1320140001

C.LFIN.LF.N.LE stk K ok Kok K

DATOS DEL USUARIO ASOCIADO

N.LF./N.LE.: 00000200Q

NOMBRE Y APELLIDOS: Luisa Garcia Gonzalez
FECHA DE ALTA: 13/05/2014

RESTRINGIDO: NO

Fecha: 13/06/2014 Hora: 102824 JSEBOBEX
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3.6.2 - BAJA DE USUARIO ASOCIADO

Mediante esta tarea el usuario principal podrd dar de baja usuarios asociados a su
autorizacion.

Desde el momento de la baja, estos usuarios no podran acceder a ninguna de las
opciones de los menus de la aplicacidn CONTRAT@ que necesitan clave de acceso.

ESPANA DE EMPLEO 0% DL BTN
e ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPI

Direcciones y telfs.  Contactar | Accesibilidad | Mapa wet
‘ Contrat@
\ Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacién » Gestién de usuario asociado »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Baja de usuario asociado
NIF / NIE del Usuario Asociado : | Nif @

3.6.3 - CONSULTA USUARIOS ASOCIADOS

Mediante esta tarea el usuario principal podra consultar la relacidén de usuarios asociados

a su empresa que estan en alta (activos) asi como los que estan en baja (no activos), o
todos (activos y no activos).

ESPANA  DFE EMPLEO 0F BiE BTaim
e ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs.  Contactar Accesibilidad Mapa wet

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral =g

Inicic » Contrat@ » Gestidn de la autorizacién » Gestién de usuario asociado =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de usuarios asociados

¢ Usuarios activos
" Usuarios no activos
" Todos
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SEHVIOO0 RBLCO
DE EMPLEO ESTATAL

SOCIAL Inicio SEPI
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

e

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de |a autorizacion » Gestion de usuario asociado »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de usuarios asociados

CIF/NIF/NIE de la empresa o colegiado profesion:  s%skskskskkkx

NIF/NIE del Nombre/Apellidos Restringido Fecha de Alta Fecha de Baja
trabajador
00000200Q Luisa Garcia Gonzalez N 13/05/2014

» Imprimir listado de usuarios asociados

Numero de usuarios asociados activos : 1

volver

ENOO ABUCO

Of BUEO ISTATAL
SOCIAL Inicio SEPt
Direcciones y telfs. | Contactar = Accesibilidad = Mapa wet

&=

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion » Gestion de usuario asociado »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Impresion de alta de usuario asociado

NIF / NIE del Usuario Asociado : | Nif D

Un mismo usuario puede figurar en las relaciones mas de una vez pues en ellas se
recogen todas las situaciones por las que ha pasado el usuario asociado en relaciéon con
la empresa que esté realizando la consulta.

En todas las opciones, permite la impresion del listado de asociados.

40



3.6.4 - IMPRESION DE ALTA DE USUARIO ASOCIADO

Mediante esta tarea el usuario principal podra imprimir en cualquier momento la ultima
alta que realizd6 de un usuario asociado, siempre y cuando el usuario asociado
actualmente esté en alta.

| ]
GOBIERNO :sruo SEmnc0 MAUCO
I Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestidn de la autorizacién » Gestién de usuaric asociado =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Impresion de baja de usuario asociado

NIF / NIE del Usuario Asociado : | Nif ‘:’
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3.6.5 - IMPRESION DE BAJA DE USUARIOQO ASOCIADO

Mediante esta tarea el usuario principal podra imprimir en cualquier momento la ultima
baja que realizé de un usuario asociado, independientemente de que actualmente el
usuario asociado pueda estar nuevamente en alta.

Si un usuario asociado ha pasado por distintas situaciones de alta y baja con el usuario

principal, siempre se mostrara la ultima situacion de baja que tuvo o tiene como usuario
asociado en baja.

m ey 06 DED BTATAL
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat«
\ Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion = Gestidn de usuario asociado »

% Buzon de Contrat®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Impresion de baja de usuario asociado

NIF / NIE del Usuario Asociado : | Nif @

® Servicio Publico de Empleo Estatal, z009. ©( 7 = Sistema Nacional de Empleo, 2009.

42



.6.6 — CONSULTA DE MODIFI JONES DE USUARIO ASOCIAD

Mediante esta tarea el usuario principal podra ver las modificaciones que ha sufrido un
usuario asociado.

=

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

SHOACIO ABUCO

Of @PLEO ISTATAL
SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad | Mapa web

Inicio » Contrat@ » Gestién de la autorizacién » Gestién de usuario asociado »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de modificaciones de usuario asociado
wee: [N @I ]
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3.7 - GESTION DE EMPRESA CLIENTE O GRUPO DE EMPRESAS

En esta opcién del menld se encuentran recogidas las tareas que permiten al usuario
principal que ha sido autorizado para actuar en nombre y representacion de terceros o
grupo de empresas, dar de alta y baja empresas clientes o de grupo asi como consultar
e imprimir estas altas y bajas.

|
ARl comne  temmme TORTEE.,
l a 3 o ¥ MGURIDAD SOCIAL

Contrat@
Comunicacion de la contratacién laboral

Inicio » Contrat@® » Gestion de la autorizacién »

Informacién general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacién | Comunicacidn de la contratacién
Comunicacion de la copla basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Gestion de empresa cliente o grupo de empresa

» alta de empresa cliente o de grupo

» Baja de empresa cliente o de grupo

» Consulta de empresas clientes o de grupo

» Impresidn de alta de empresa cliente o de grupo

» Impresidn de baja de empresa cliente o de grupo

volver

L e pai o de i Fasata) cooe R D aintanaa Macional de Faonla 2ooo ]

3.7.1 - ALTA DE EMPRESA CLIENTE O DE GRUPO

Mediante esta tarea, el usuario principal que ha sido autorizado para actuar en hombre
de terceros podra dar de alta a las empresas clientes o grupo de empresas de las que
ostente la representacion legal.

Desde el momento en que se realiza el alta de la empresa cliente, se podran realizar
Comunicaciones de la Contratacion para ese CIF/NIF/NIE y todas sus cuentas de
cotizacidn, siempre y cuando figuren en la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo.

| 1.2 GOBERNG  MINSTERO [r—
DEESPANA  DEEMAEO A
S : Inicio SEF

Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad | Mapa we
Contrat@
Comunicacién de la contratacién laboral

Inicio » Contrat@ » Gestidn de la autorizacién » Gestién de empresa cliente o grupo de empresa »
lﬁ Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacién | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Solicitud de Alta de Empresa Cliente o de Grupo

CIF/NIF/NIE de la Empresa Cuenta de Cotizacién de la Empresa
@l ] N [
af @l ] 0 0]
cif @[ | I

Ll L
@[ ] R |

. .
aceptar volver

44



SERNOO RUBUCO
Of BLEO BSTATAL
Inicio SEP
Direcciones y telfs. | Contactar = Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestidn de la autorizacion » Gestién de empresa cliente o grupo de empresa »

l;i Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Datos Existentes en la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo

CIF/NIF/NIE de la Empresa Cuenta de Cotizacion Razon Social de la Empresa
PRUEBA

sk 3k %k kK K K K K 01 kkokokokokkokk Y

SERACID ABLCO
» O EMPLEO ESTATAL
- - Inicio SEPI
Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad Mapa wel

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion » Gestion de empresa cliente o grupo de empresa »
% Buzdn de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Alta de empresa cliente o de grupo

El alta ha sido realizada correctamente

Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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3.7.2 - BAJA DE EMPRESA CLIENTE O DE GRUPO

Mediante esta tarea el usuario principal que ha sido autorizado para actuar en nombre
de terceros podra dar de baja a las empresas clientes o de grupo de las que haya dejado
de ostentar la representacion legal.

Desde el momento en que se realiza la baja de la empresa cliente, no se podran realizar
Comunicaciones de la Contratacion para ese CIF/NIF/NIE pero si que podra seguir
consultando e imprimiendo las comunicaciones que realizé mientras estuvo de alta como
empresa cliente o de grupo.

Q “M “m 0X BAED BTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPI

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad | Mapa wel

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral
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Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Solicitud de Baja de Empresa Cliente o de Grupo

CIF/NIF/NIE de la Empresa Cuenta de Cotizacion de la Empresa
=1 [ | L]
cr @l ] LI |
cf @[ ] C_IC ] ]
cf @[] | ][]
cif &2 L] [ ]
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3.7.3 - CONSULTAS DE EMPRESAS CLIENTES O DE GRUPO

Mediante esta tarea el usuario principal que ha sido autorizado para actuar en nombre
de terceros podra consultar la relacidn de las empresas clientes o de grupo que estan en
alta (activas) asi como las que estan en baja (no activas) o todas (activas y no activas).
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DE ESPANA 0F EPLEC BSTATAL
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Direccicnes y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web
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% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de empresas clientes o de grupo

Empresas activas
Empresas no activas

Todas

aceptar volver
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e Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestidn de la autorizacién » Gestién de empresa cliente o grupo de empresa »

% Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de empresas clientes o de grupo

CIF/NIF/NIE de la empresa o colegiado profesionz %k k%%

CIF/NIF/NIE  Cuenta de Cotizacion Razon Social Fechade Alta  Fecha de Baja
de la Empresa
PRUEBA
% K XK Kk kKX k * X *kkkkkxkk ) 20/05/2014

» Imprimir listado de empresas clientes o de grumi\

Numero de empresas activas : 1
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3.7.4 - IMPRESION DE ALTA DE EMPRESA CLIENTE O DE GRUPO

Mediante esta tarea, el usuario principal que ha sido autorizado para actuar en nombre
de terceros de los que ostenta la representacién o grupo de empresas, podra imprimir el
alta que realizé de una empresa cliente o de grupo, siempre y cuando ésta continle en
alta.

ESPANA  DE EMPLEO % LD TaTA
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¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPI

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wel

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral
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% Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacién | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Impresion de alta de empresa cliente o de grupo

CIF/NIF/NIE de la Empresa :  |[ST] [ \—]
Fecha Alta Empresa : |:| D Cl dd/mm/asaa

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. ©- 1= Sistema Nacional de Empleo, z009.
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3.7.5 - IMPRESION DE BAJA DE EMPRESA CLIENTE O DE GRUPQO

Mediante esta tarea, el usuario principal que ha sido autorizado para actuar en hombre
de terceros de los que ostenta la representacion o de grupo de empresas, podra imprimir

la baja que realizdé de una empresa cliente o de grupo de la que haya dejado de ostentar
la representacion.

Si una empresa ha pasado por distintas situaciones de alta y baja, siempre mostrara la
ultima situacion de baja que tuvo o tiene como empresa cliente o de grupo.

ol % GOBIERNO  MINITERIO o nauco
DEESPANA  DEEMPLEO o6 ows0 Ewia
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Impresion de baja de empresa cliente o de grupo

CIF/NIF/NIE de la Empresa : m@ ‘
Fecha Alta Empresa : D :] D dd/mm/aaaa
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3.8 - BAJA DE SU AUTORIZACION

Mediante esta tarea el usuario principal podra dar de baja la autorizacién que tiene

concedida para el uso de la Aplicacién CONTRAT@.

Al dar de baja la autorizacion, automaticamente se dan de baja los usuarios asociados

que tuviese.

Si la autorizacion se concedidé para actuar en nombre de terceros, también se daran de

baja las empresas clientes o de grupo.

- 3 DE EMPLEO & o B
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& ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP
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Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacion »
Q Buzdn de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Baja de su autorizacion

NIF/NIE del Representante : m;
CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif L:l

Una vez aceptada la Baja, ya no podra trabajar en CONTRAT@. Si en un futuro desea

volver a tener acceso a esta Aplicacion, deberd hacer una nueva Solicitud de
Autorizacion.
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3.9 - ACTUALIZACION DE DATOS DE CONTACTO

Desde esta tarea el usuario principal podra tener actualizados y correctos los datos de
contacto de su empresa con los Servicios Publicos de Empleo, pudiendo mantener bien
informados: Numero de Teléfono, NUmero de Fax, Correo Electrénico de la empresa.

ESPANA  DEEMPLEO o ko B
DE
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Actualizacion de datos de contacto

Datos de Contacto
Numero de Teléfono :  |gqrseasss

Numero de Fax : 91--,--11

Correo electronico de la empresa : |bbb@sepe.es
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Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral
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Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacién | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Actualizacion de datos de contacto realizada correctamente

© Servicio Publico de Empleo Estatal, z009. ©. 7= Sistema Nacional de Empleo, 2009.

51



3.10 - GESTION DE SUBROGACION DE EMPRESA

Con el fin de permitir la comunicacion de las prorrogas, transformaciones, etc de
contratos de una empresa que haya sido subrogada, la empresa subrogante, una vez
que se encuentre debidamente acreditada como tal, el usuario principal procedera a
realizar la DECLARACION DE SUBROGACION DE EMPRESA, es importante destacar que
esta declaracion es “SOLO A EFECTOS DE CONTRAT@”

OF EMPLES o e Eaon
ara
Q D‘m Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPI

Direcciones y telfs.  Contactar  Accesibilidad  Mazpz wet!

Contrata

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestién de la autorizacion »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Gestion de subrogacion de empresa

» Declaracion de subrogacion de empresa
» Consulta de subrogaciones Ayuda PDF

» Correccion/Anulacion de subrogacion

volver
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3.10.1 - DECLARACION DE SUBROGACION DE EMPRESA

Desde esta tarea DECLARACION DE SUBROGACION DE EMPRESA, (sélo para el uso de la
Aplicacién de la Comunicacion Laboral a través de Internet - CONTRAT@), donde la
Empresa Subrogante, (el usuario principal) deberd introducir su CIF/NIF/NIF y el
CIF/NIF/NIE de la Empresa Subrogada, asi como la fecha de la subrogacion.

‘ ESPANA  DE EMPLEO 0% Do BT
ok ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

. Contrat@
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Q Buzon de Contrat@

‘ Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Declaracion de subrogacion de empresa

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogada: | cif [
Fecha de subrogacion : dd/mm/aaaa

aceptar volver
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Declaracion de subrogacion de empresa

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

~ Datos de la empresa subrogante
CIF/NIF/NIE de la Empresa k%% kkkx
Nombre 6 Razon Social de la Empresa: RAZON SOCIAL EMPRE!

~— Datos de la empresa subrogada
CIF/NIF/NIE de la Empresa sk soskoskokskok
Nombre 6 Razon Social de la Empresa PRUEBA

Fecha de subrogacion :  20/05/2014
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Declaracion de subrogacion de empresa

Declaracion de subrogacion realizada correctamente

ver documento || volver |
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SERVICIO PUBLICO
* MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DE EMPLEO

X
ﬁﬁg‘\ Y SEGURIDAD SOCIAL
> =

B\}o

DECLARACION DE SUBROGACION DE EMPRESA

(para el uso de la Aplicacién de la Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet)

LA EMPRESA SUBROGANTE
C.LF/N.LF/NLLL sk ok ok ok sk ok % %
RAZON SOCIAL: RAZON SOCIAL EMPRES

DECLARA:

Que a partir del dia 20-05-2014 se subroga las comunicaciones de la contratacion realizadas a
través de la aplicacion Contrat@ por:

LA EMPRESA SUBROGADA
C.LF/N.LF/NLLE ok sk sk sk sk ok sk

RAZON SOCIAL: (

Fecha
20-05-2014

CONTRAT@-CA08 Fecha: 20/05/2014  Hora: 10:00:36 NCB4DJEF

A partir de este momento, cuando se precise hacer alguna comunicacidon a un Contrato
(Prérroga, Transformacion, ...), de la empresa subrogada se debera realizar previamente

la tarea de Subrogacién de Contrato (punto 4.6 de este manual).
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3.10.2 - CONSULTA DE SUBROGACIONES

En esta tarea, CONSULTA DE SUBROGACIONES, se permitird acceder a la consulta y en

su caso impresion del documento de subrogacion.

B o

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

SERACIO PBLICO
DF BMPLEC ESTATAL

Inicio = Contrat@ = Gestién de la autorizacién = Declaracién de subrogacién de empresa =

Consulta de subrogaciones

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif :’

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2z009. © 7= Sistema Nacional de Empleo, z009.
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Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Péagina inicial

3.10.3 - CORRECCION / ANULACION DE SUBROGACION

En esta tarea CORRECCION/ANULACION DE SUBROGACION, se permitirad la correccién y

en su caso la anulaciéon de la solicitud de subrogacion.
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Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Gestion de la autorizacién » Declaracién de subrogacién de empresa »

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion/Anulacion de subrogacion

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif ' i:]
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogada: | cif I:l

Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar = Accesibilidad | Mapa we

L=d B
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
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4. COMUNICACION DE LA CONTRATACION

En esta opcidon del menu se encuentran recogidas las tareas que permiten, una vez
concedida la autorizacidén por los Servicios Publicos de Empleo, realizar comunicaciones
de la contratacion a través de distintas opciones, asi como a realizar las consultas e
impresiones de las comunicaciones realizadas. Igualmente permite en el mismo acto de
realizar la comunicacién de la contratacion, realizar la comunicacién de la copia ,bésica, o]
bien, en un momento posterior a través de la opcién del menu de COMUNICACION DE LA
COPIA BASICA, que se describe mas adelante. Los datos obligatorios a comunicar para
cada tipo de comunicacién figuran en el Anexo I de la Orden TAS 770/2003, de 14 de
marzo, actualizada por la Orden ESS/1727/2013, de 17 de septiembre por la que se
desarrolla el Real Decreto 1424/2002, de 27 de diciembre, por la que se regula la
comunicacién del contenido de los contratos de trabajo y de sus copias basicas a los
Servicios Publicos de Empleo, y el uso de medios telematicos en relacion con aquella.
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Inicio » Contrat@ =

C=1
=& Buzon de Contrat@

Informacidn general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacidn | Comunicacidn de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de la contratacion

A través de la comunicacion de datos

A través del envio de ficheros Ayuda PDF
Correccidn de datos

Incluir contrato de Oficina de Empleo

Subrogacidn

Datos del Anexo de Formacidn

volver

SE

La opcion “A través de la comunicacion” permite realizar comunicaciones de manera
individualizada”, y las opciones “A través del envio de ficheros” y de “Servicios
WEB"” permitirdn la comunicacién de forma multiple. En todos los casos deberan haber
firmado previamente las partes implicadas (empresario y trabajador) el contrato,
prorroga, etc. que se va a realizar.
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4.1 - A TRAVES DE LA COMUNICACION DE DATOS

En esta opcion del menu se encuentran recogidas las tareas que permiten al usuario
principal o asociado realizar los distintos tipos de comunicaciones, a través de los datos de
la comunicacion, una vez haya sido firmado por las partes (empresario y trabajador), el
contrato, prorroga, etc.

BIERNO MINISTERIO ERVRTR0 PUBLK
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Direcciones y telfs Contactar | Accesibilidad Mapa we

Contrat 7‘

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion =»
';JN Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
A través de la comunicacion de datos
Contrato
Prorroga Ayuda PDF

Transformacidn a indefinido
Llamamiento de fijo discontinuo

Horas complementarias

volver

4.1.1 - CONTRATO

Mediante esta tarea el usuario principal o asociado podra realizar comunicaciones de la
contratacion a través de los datos de la comunicacion del contrato.

Al entrar en la tarea se muestra la pantalla denominada A TRAVES DE LA
COMUNICACION DE DATOS que permite la seleccién del tipo de contrato al que
corresponde la comunicacidn que se va a realizar, o bien, obtener informacion previa
sobre los tipos de contratos si se desconoce a qué contrato corresponde la comunicacién
que se pretende realizar.

Para OBTENER INFORMACION SOBRE LOS TIPOS DE CONTRATOS se pulsara el campo
tipos de contrato y se enlazara con la pagina web de contratos del Servicio Publico de
Empleo donde se puede obtener informacién general de contratos de trabajo, asi como
una informacién mas especifica de los diferentes contratos existentes.

A continuacion, se podra obtener si se precisa informacion sobre leyes de bonificacidon
vigentes.

Para la SELECCION DE UN CONTRATO, primero se seleccionara: Indefinido tiempo
completo, Indefinido tiempo parcial, Fijo discontindo, Temporal tiempo completo,
Temporal tiempo parcial, Formacién y Aprendizaje, Practicas tiempo completo, Practicas
tiempo parcial. Una vez seleccionado, se elegira entre las clausulas del mismo.
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Una vez seleccionado el tipo de contrato, al que corresponde la comunicacion, se
muestra la pantalla COMUNICACION DE UN CONTRATO DE TRABAJO vy, a continuacion,
en la misma cabecera el cddigo y la denominacién del tipo de contrato que se selecciond,
para la cumplimentacion de los datos que corresponden al tipo de contrato.

Los datos comunes a todas las comunicaciones de contratos que se presentan en la
pantalla son los contenidos en los epigrafes de:

Datos de la Empresa que contrata
Datos del Trabajador*

Datos del Contrato

Otros datos del Contrato

El contenido del resto de datos, varia en funcién del tipo de contrato que se vaya a
comunicar, y se recogeran en:

Datos especificos del Contrato

* El identificador del trabajador serd siempre un NIF o NIE, en el supuesto de
trabajadores extranjeros a los que aun no se les ha asignado un NIE, el trabajador debe
dirigirse a una oficina del Servicio Publico de Empleo, dénde se le facilitara un nimero
provisional con el que poder comunicar los datos de los contratos

MINISTERIO A0 ABLICO
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¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs Contactar Accesibilidad  Mapa wet

o

Contrat A‘
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Comunicacién de la contratacion = A través de la comunicacién de datos =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacidn

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
A través de la comunicacion de datos

Indefinido tiempo completo
Indefinido tiempo parcial
Fijo discontinuo

Temporal tiempo completo
Temporal tiempo parcial
Formacion y aprendizaje
Practicas tiempo completo

Practicas tiempo parcial

volver

Obtener informacidn sobre los tipos de contrato
Obtener informacion sobre las leyes de bonificacion vigentes
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » A través de la comunicacién de datos »

Ei Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

A través de la comunicacion de datos - Temporal tiempo completo

- Seleccione las clausulas especificas -

- Seleccione las clausulas especificas -
401 - Obra o servicio determinado
402 - Eventual por circustancias de la produccion
402 - Primer empleo joven
410 - Interinidad
441 - Relevo
Interés social/fomento de empleo agrario
I 401 - Obra o servicio - Interés social/fomento de empleo agrario
m 402 - Eventual por circustancias - Interés social/fomento de empleo agrario
410 - Interinidad - Interés social/fomento de empleo agrario
450 - 401-0Obra o servicio a tiempo completo
450 - 402-Eventual por circustancias produccion a tiempo completo
450 - 410-Interinidad a tiempo completo
450 - 990-Otros contratos
990 - Otros - Interés social/fomento de empleo agrario
vestigadores
401 - Investigadores proyecto especifico investigacion cientifica y técnica
401 - Investigadores - predoctoral
420 - Investigadores Sistema esparol de ciencia, tecnologia e innovacion
420 - Personal investigador en formacion
Iscapacitados
430 - Personas con discapacidad Sin Bonficacion
430 - Personas con discapacidad Con Bonificacion
401 - Obra o servicio determinado Personas con discapacidad en centro especial de empleo
402 - Eventual por circustancias Personas con discapacidad en centro especial de empleo
410 - Interinidad Personas con discapacidad en centro especial de empleo

- 430 - Personas con discapacidad en centro especial de empleo

g B

T, o mennen,
] ] Inicio SEP
Direcciones y telfs. = Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacién de la contrataciéon laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de |a contratacién » A través de la comunicacién de datos »

ﬁ Buzdn de Contrat®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la rizacion | C icacion de la
Comunicacion de la copia basica | 5 o de las icaci lizadas | Pagina inicial

A través de la comunicacion de datos - Temporal tiempo completo

Obtener informacion sobre los tipos de contrato
Obtener informacién sobre las leyes de bonificacién vigentes
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Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacion = A traveés de la comunicacion de datos »

= .

Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicaciéon de un Contrato de Trabajo .
402 - EVENTUAL A TIEMPQO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

bajar |+

Datos de la Empresa que contrata
Identificador de la empresa
(CIF/MNIF/NIE)

Cuenta de Cotizacion

.
|

]

Datos del Trabajador
Tipo y Numero de documento

|N|f
Apeido 2 1

][ |

Sexo | MUJER

Fecha de Nacimiento

Macionalidad | ESPARA

< < <]

Pais de Domicilio |ESPAF4A

Municipio de Domicilio |29079 | | | buscar
Nimero de afiliacidn 55 (&) I:“:”:l

Datos del Contrato

Fecha Inicio Contrato

Nivel Formativo |ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS ﬂ
Ocupacién del puestade  [5120 |[CAMAREROS ASALARIADOS |
trabajo

Pais del Centro de Trabajo |ESPAF~IA

Municipio del centro de trabajo |230?9 | | | buscar

<]

Otros datos del Contrato
Fecha Fin del Contrato

Datos especificos del contrato

Dato obligatorio en los supuestos de :

Datos de Programa de Empleo
ET/CO/TE/FD

Empresa de Trabajo Temporal Datos de la oferta de Trabajo

Discapacidad Mayares de 52 anos (Ley
45/2002)
Anexo gestion colectiva de Regularizacion Campanas

contrataciones en origen

[TLey 11/2013

{*] Campo opcional
{1) Opcional para tipo de documento distinto de NIF
{2) Obligatorio para Hpo de documentao distinto de NIF & NIE

subir | A

aceptar | volver

@ Servicio Publico de Fmpleo Fstatal, zoog. |= Sistema Nacional de Empleo, =




Contrat 7‘
Comunicacion de la contratacion laboral

CLASIFICACION OCUPACIONAL

eda de oc

Busqueda de ocupacion alfabética

upacion por estructura

Busql

cerrar

1. Busqueda de ocupacion por estructura:

Con esta opcion de busqueda, el sistema va desplegando en sucesivas paginas los dos
niveles en los que estd estructurada la tabla de Clasificacion Ocupacional: 1 digito y 4
digitos. Se muestra una primera pagina con el primer nivel de seleccién, primer digito
por la izquierda. Al seleccionar uno de ellos, en el segundo nivel se muestran las
ocupaciones de cuatro digitos que incluye el cédigo seleccionado inicialmente y una "i"
informativa que, en caso de seleccionarla, mostrard las descripciones de todas las

ocupaciones que se engloban, a su vez en el cddigo de 4.
2. Busqueda alfabética de ocupacion:

Al teclear una palabra completa, el sistema buscard por las cinco primeras letras de la
misma. Si no se encontrase ocupacion se pasara a buscar automaticamente por cuatro
y, en caso de no hallar tampoco ocupacidon se buscara por las tres primeras letras de la
palabra tecleada. Si no se obtiene ningun resultado, se deberd teclear otra palabra o
secuencia de cinco, cuatro o tres letras.

Por tanto, es preciso anotar como minimo tres letras para realizar la busqueda. Si se
obtiene excesiva informacion, se podra acotar anotando cuatro o cinco letras.

Importante: si la denominacién completa de la ocupaciéon contiene varias palabras, la
blsqueda se realizara para cualquiera de ellas.

Se mostraran todos los resultados para poder seleccionar el mas apropiado.

En caso de seleccionar una ocupacidon con cédigo de ocho digitos, se mostrard en un
mensaje el cdédigo y denominacion correspondiente de cuatro, que sera el que,
finalmente, se grabe en la comunicacién del contrato.

Como ejemplo de la blusqueda alfabética, si escribimos camarero se abrira la pantalla:
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Contrat _l‘
Comunicacion de la contratacion laboral

Busqueda de ocupacion alfabética

Escriba la ocupacion a buscar :

r:ama«erol
volver | | cerrar
{ o '
Contrat@ ﬂ.
Comunicacion de la contratacion laboral

Busqueda de ocupacion alfabética

Escriba la ocupacion a buscar :

camarero

Elija la ocupacion que desee :

Codigo Descripcion ayuda
5000 ! S Y COCINEROS PROPIETARIOS i
5120 i
5821  AUXILIARES DE VUELO Y \REROS DE AVION, BARCO Y TREN i

38311073 OPERADORES DE CAMARA (CINE, TELEVISION Y/O VIDEO)

50001017 CAMAREROS Y COCINEROS PROPIETARIOS

542040927 CAMANDCNOC DENANDA VL0 NEACMOIUCAMTESC NE S ACCTENA

cerrar

ST

Se realizaran las validaciones oportunas sobre el contrato, avisando con el

correspondiente mensaje de error si lo hubiera para proceder si se pudiera a su
correccién.

Una vez estd todo correcto, mostrara en la pantalla los siguientes datos:

Relacion de mensaje de error si los hubiera: Errores con los que se ha realizado la
comunicacién del contrato.

e Identificador de la Comunicacion: Asignado por el sistema y que esta
formado por la letra E y 13 digitos, donde:

e Las dos primeras posiciones estan destinadas al cdédigo de la provincia de
ubicacion del puesto de trabajo. Si el puesto de trabajo es en el extranjero, sera el
cédigo de la provincia de la cuenta de cotizacion.

e Las cuatro siguientes posiciones son para el afo en que se ha realizado la
comunicacién.

e Las siete posiciones restantes estan destinadas al nUmero secuencial.

A continuacion se mostrara un submenu con las distintas tareas a las que puede acceder:
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Dirscchones v tals. | Contactar | Accssibilidad | HMapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic = Contrat@ = Comunicaci®n d= la contratacifn = & travé= d= la comunicacién d= datos =
IE. Buzon de Contrat@
Informacion general | solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacién
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Ragina inicial
La comunicacién se ha realizado sin errores

Identificador de la Comunicacion : E-28-2015-0000034

;Oueé operacicn desea realizar?

¥ Comunicar la copia basica del contrato
Ik Siguiente contrato de la misma empresa
Ik Siguiente contrato con los mismos datos
¥ pbtener el documento en formato pdf

1k volver al mem) comunicacion de la contratacion

51 o comunica ahora la Copia Basica, podra realizar la comunicacion posteriormente
a traves de la opcicn "Comunicacion de la Copia Basica”.

£ Servicio Fiblico de Emples Estatal, zoog. @7 9 Sistema Nacional de Emples, zoog.

Si entramos en la opcién COMUNICAR LA COPIA BASICA DEL CONTRATO se mostrara en
pantalla los datos del contrato comunicado del que se habran eliminado los datos
personales del trabajador:
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Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Comunicacién de |a copia basica = Copia basica de contrates iniciales »

Buzdn de Contrat@®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacidn de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

COPIA BASICA DEL CONTRATO DE TRABAJO i
EVENTUAL A TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION
Cédigo 402

bajar |+

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa  **¥xxkkxx
Nombre 6 Razdn Social de la Empresa: RAZOM SOCIAL EMPRE!
Domicilio Social :  CL CALASPARRA 0050 1 52
Pais: ESPANA
Municipio @ VALENCIA
Codigo Postal ;46018

Datos de la Cuenta de Cotizacion
Cuenta de Cotizacion @ 0111 skokkokkk Xkkk

Actividad Econdmica :  ADMINISTRACION PUBLICA ¥ DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OELIGATORIA

Datos del Centro de Trabajo
Pais: ESPAfiA
Municipio:  MADRID

Datos del Trabajador
NIF/NIE :  00000300R
Nombre / Apellidos :  MARIA LOPEZ LOPEZ
Sexo: MIUER
Fecha de Nacimiento :  01/04/1986
Mivel Formativo 1 ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS
MNumero de afiliacidn 55 :
Macionalidad :  ESPaRA
Municipio de Domidilio :  MADRID
Pais de Domicilio :  ESPaRA

Identificador del contrato
Identificador del contrato @ E-28-2014-0000160

Datos del Contrato
Ocupacion Desempenada :  CAMAREROS ASALARIADOS
Fecha de inicio del contrato @ 18/05/2014
Fecha Fin del Contrato:  22/05/2014
Fecha en que se comunica: 22/05/2014

Otros datos del Contrato
Datos de la Copia Basica

Firma de la Copia Basica por los | FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES
representantes legales :

Resto de datos contenidos en el contrato, conforme al articulo 8.3a) del Real Decreto Legislativo 1/95 de 24
de Marzo

Domicilio del Centro de Trabajo (direccion
completa) :

cf Menorca, 1007. Madrid

Resto de datos del Contrato:  |salario: segin convenio
vacaciones: 22 dias habiles

subir |~

‘@ Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. ema Nacional de Empleo,
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Contrat
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic = Contrat@ » Comunicacién de la copia basica » Copia basica de contratos iniciales

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Comunicacion de la copia basica

La comunicacion de la Copia Basica se ha realizado correctamente

Si elige la opcion SIGUIENTE CONTRATO DE LA MISMA EMPRESA, le enlaza con el menu
de seleccién de codigos de contrato para comunicar un nuevo contrato, al mostrar la
pantalla de COMUNICACION DE UN CONTRATO DE TRABAIJO, los datos de empresa que
contrata CIF/NIF/NIE y Cuenta de Cotizacidén, apareceran cumplimentados con los que se
hubieran introducido en el contrato anterior, pero dando opcién a modificarlos. El resto
de datos a comunicar, datos del trabajador y datos del contrato se cumplimentarén y
validaran como se han descrito anteriormente en la tarea A TRAVES DE LA
COMUNICACION DE DATOS.

Si elige la opcion SIGUIENTE CONTRATO CON LOS MISMOS DATOS, se enlaza con la
transaccion de COMUNICACION DE UN CONTRATO DE TRABAJO, que le permitird
comunicar los datos de un nuevo contrato del mismo tipo y con los mismos datos que el
anterior, a excepcidon de los datos del trabajador que debera comunicar, los datos de
empresa y contrato se le mostrara cumplimentados con los que introdujo en el contrato
anterior, si bien podra modificarlos a excepcion del tipo de contrato. La cumplimentacion
y validacion se hara como se ha descrito anteriormente en la tarea A TRAVES DE LA
COMUNICACION DE DATOS.

Si elige la opcidon OBTENER EL DOCUMENTO EN FORMATO PDF, le permitira obtener la
comunicacién del contrato en un documento pdf con su correspondiente huella
electrdnica.
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COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL A TIEMFO COMFLETO
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

CODIGO 402
DATOS DE LA EMPRESA T kkkkkkkkk DIO0OE
Komtm o Pacdn Socisd oe s Cmowas
R AT SOCTAT oot o L CALASPARRA 0050 | 52
Pas Muricigie T Foasl
FSRATA -H- VALFMIIA |=|5|:|ﬁ|-3| |:|5|c|1|3|
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Eingirar Cablprow HiTaT Dig oo | pcivicind Foondmion
[B[E[T]L] [0 porrsrees 0104 [5[t] ACMDSTRACIONPUBLICA Y DEFENSA SEGURI  [5[ 4]

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJD
Pailn Munzes
ESPANA Tl2]4 MADRID |E|0] 7|9

DATOS DELLA TRABAJADDRIA

oo HESHIZ Facs S8 recimisnio
MARTA LOPEZ LOPES OOOD300E, 01041985
hi=sl Formmss ko lcied
P afnzs s ESTUDIOS PRDVARICS COMPLETOS 1 | 2 | ESPATA HEE
Eunicipis 3 somicilla Fala da damicils

MADEID Hﬂﬂ ESPARA -H

IDENTIFICADOR DEL CONTEATO

E-28-H014-00001 50
DATOS DEL CONTRATO
Ocupacion Desempefiads | CAMARFRDS ASAT ARTADCS
Facha de Inicio del Confrato . 180572004
Facha de Fin del Contrato : 120552004
Fecha de Comunicacion : 014
DATOS DE LA COPLA BASICA
Firma de 1a Copia Basica FIEMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES
FTYEFTR AT i T A 7 Frwrboa- PHIVE AL Hewrw- 17-Md-10 ORI,

Si elige la opcidon VOLVER AL MENU COMUNICACION DE LA CONTRATACION, le llevara al
menu de Comunicacion de la Contratacion para que elija la forma de seguir
comunicando, o bien finalizar la sesién pulsando el botén “volver”.
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4.1.2 - PRORROGA

Mediante esta tarea el usuario principal o asociado podra realizar comunicaciones de
prorrogas de contratos a través de los datos de la comunicacién de la prorroga.

& o

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

A0 ABUCO

O B LEO ESTATAL
SOCIAL Inicio SEPI
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wel

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién » A través de la comunicacién de datos »

3 .
Buzdén de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacién
Comunicacién de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de Prérroga

Seleccione la busqueda del contrato inicial por :
Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : | (i :l

Tipo y Niumero de documento del trabajador :

Fecha de inicio del contrato inicial : I:l D :I

Identificador de la Comunicacion

Identificador de la Comunicacion :

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. ©; 7= Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mzapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacién de la contratacidén = A través de la comunicacién de datos =
[=1 .
Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia bédsica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pdgina inicial

Comunicacion de Prorroga

bajar |+

CONTRATO
Identificador del contrato:  28-2014-0000160

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa  kxkxxkx %k
Cuenta de Cotizacian: 017 *®xxkkkk %

Datos del Trabajador
NIF/NIE: D 00000300R
Mombre/Apellidos:  MARIA LOPEZ LOPEZ

Datos del Contrato

Tipo de Contrato: 402 EVENTUAL A TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE
LA PRODUCCION

Fecha de Inicio:  18/05/2014
Fecha de Término: 22/05/2014
Fecha Comunicacion: 22/05/2014

Prirrogas del Contrato
PRORROGA 1: 28-2014-0000160-1

CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif ©  sossmmmne

Cddign Cuenta Cotizacian: |.;;111 ********* | | a1
Fecha Inicio: _
Fecha Fin: _lz014

;La discontinuidad es debido a una Incapadidad
TransitoriaZ:

subir [~

aceptar volver

@ Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. = Sistema Nacional de Empleo, zoog.




Una vez estd todo correcto presentara en la pantalla:

- Relacién de mensajes de error si los hubiera: Errores con los que se ha realizado la

comunicacién de la proérroga.

- El identificador de la prorroga: Que esta formado por el identificador de la

comunicacién del contrato mas el nUumero de la prérroga que se acaba de comunicar.

2 % GOBERNO  MINISTERIO semnoo mauco
DEESPANA  DEEMPLEO N
: a Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPt
Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Direcciones y telfs.

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » A través de la comunicacién de datos »
% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Alta de prorroga realizada sin errores

El identificador de la prorroga es :  E- 28- 2014- 0000160- 01

ver documento H volver ]

Si se desea la impresién de esta comunicacion se pulsara el botén “ver documento”, que
permitird obtener la comunicacion de la prérroga en un documento pdf con su

correspondiente huella electrénica.
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SERVICIO PUBLICO
£ MINSTERIO DE EMPLED ESTATAL

DE EMPLED
081N Y SEGURIDAD SOCIAL
.

COMUNICACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL A TIEMPO
COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

CODIGO 402

DATOS DE LA EMPRESA CIFMNIFMNIE rkxxxickk Jg

hoveem ¢ Racde Gocml te @ Prowes

RAZON SOCIAL EMPRESA PO101000E] e CL.CEARMERANNIS

Pas Wore e

< Posnl
ESPANA ﬂnn VALENCIA I4l6[2]5]0| |4]e|o|1|s|

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

Coe prow Nven Atvens Torima

Regrer -
[ofa]ufa] [ofr] »xowe [s]1] ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
faa wnces

ESPANA 712]4 MADRID |:|s|o|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

oo Lt T4 Tachs S morsers
MARIA LOPEZ LOPEZ 2000030CR 01041986
Wew Tomrates Nacore o
WPemmmones ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS [:T7] ESPARA 2]+
Moo 3e toracls Tel oe o e

MADRD B00ED EspARA

IDENTIFICADOR DE LA PRORROGA

E-28-2014-0000160-1
DATOS DE LA PRORROGA
CIF/NIF Empresa : Rokdokkok KRk
Cuenta Cotizacion : 11 1R
Fecha de Imicio : 23032014
Fecha de Término : 31052014

Fecha de Comunicacion : 23032014

CONTRAT &-CCO3 Pagmaldel Focha 23052014 Homa: 10:14:42 CEBCCIGN

La consulta e impresion de este documento también se podra obtener posteriormente a
través de la tarea “CONSULTA E IMPRESION DE PRORROGA".
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4.1.3 - TRANSFORMACION A INDEFINID

Mediante esta tarea, el usuario principal o asociado podra realizar la comunicacion de
transformacion de contratos a indefinidos.

an I'Ini DE EMPLEO 06 VE E3TATAL
o ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad  Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » A través de la comunicacién de datos »

Buzon de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia béasica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de una transformacion

Seleccione la busqueda del contrato inicial por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa: i :]

Tipo y Numero de documento del trabajador : | yyif \:’
Fecha de inicio del contrato inicial : I:] \:I Ij dd/mm/aaaa

Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion :

— Seleccione el tipo de transformacion a comunicar :

189-Transformacion Tiempo Completo No Bonificado

Fecha de transformacion a indefinido :
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Inicio SEI
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad  Mapa ws

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » A través de la comunicacién de datos »

';'§ Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de una transformacion

Seleccione la busqueda del contrato inicial por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif « |:]

Tipo y Numero de documento del trabajador :  yyi¢ v '
Fecha de inicio del contrato inicial : I:] I:] I:] ddlanilises

Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion :

— Seleccione el tipo de transformacion a comunicar :

189-Transformacion Tiempo Completo No Bonificado

g Seleccione el tipo de transformacion a comunicar
Bonificado
109-Transformacion Tiempo Completo Bonificado
209-Transformacion Tiempo Parcial Bonificado
309-Transformacion Fijo Discontinuo Bonificado
No Bonificado
189-Transformacion Tiempo Completo No Bonificado
289-Transformacion Tiempo Parcial No Bonificado
389-Transformacion Fijo Discontinuo No Bonificado
Discapacitados
139-Transformacion Tiempo Completo Discapacitados
239-Transformacion Tiempo Parcial Discapacitados

70 Teanrfarmamidn Ciia Niccanbinga Nicrcanamibadar
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Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacidn de la contratacién = A través de la comunicacién de datos =

[= .
Buzon

Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pégina inicial

Comunicacilén de una transformacién 189 )
CONVERSION A TIEMPO COMPLETQ SIN BONIFICACION

CONTRATO INICIAL
Identificador del contrato :  28-2014-0000160

Datos de la empresa

CIF/NIF/MNIE de la Empresa @ (Fkkkskdkkokx H

Codigo Cuenta Cotizacian ;0117 (k¥xkkkkex iy

Datos de la transformacion
Fecha de Inicio de la transfarmacian : 017 06/ 2014
CAMAREROS ASALARIADDS

Pais del Centro de Trabajo : |E5p_,qﬂ;_\
Municipio del centro de trabajo : MADRID

Discapacidad o,
Transformacion de relevo(®) :

Ocupacion Desempenada :

Datos de la Copia Basica

Firma de la Copia Basica por los | FIRMADA POR LOS REPRESEMTANTES LEGALES
representantes legales :

bajar v

buscar
buscar

Resto de datos contenidos en el contrato, conforme al articulo 8.3a) del Real Decreto Legislativo 1/95 de 24

de Marzo :

Domicilio del Centra de Trabajo (direccion  |c/ Menorca, 1007. Madrid
completa) :

Resto de datos del Contrato @ |salario 1.100 €
Vacaciones 22 dias habiles

{*] Campo opcional

aceptar volver

subir [A
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ESPANA DE EMPLEO 2% bED BTA
ATAL
o Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad | Mapa we

Contrat«
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién » A través de la comunicacidn de datos »

[ =4 z
Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de una transformacion

La transformacion en indefinido se ha realizado correctamente

ver documento Hvolver ,

Si se desea la impresién de esta comunicacion se pulsara el botdén “ver documento”, que
permitird obtener la comunicaciéon de la transformacién en un documento pdf con su
correspondiente huella electrénica.
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SERVICIO PUBLCO
® MINSTERIO DE EMPLEO ESTATAL

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO TRA',‘SFORIACK')N A TIEMPO COMPLETO
SIN BONIFICACION

cODIGO 189

DATOS DE LA EMPRESA CIFNIFINIE  %ookinnkk jgs

Norem ¢ Ragde Sockel te i Drpeas
RAZOMSOCIALEMRE. __J Oumesic socet  CL CALASPARRA 00501 52

e Worepe < Powml

ESPANA nﬂn VALENCIA |4]e]z|s|o] [4]6]0[1]:]
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Tagrer Coe proe e g 0w o
[Offu]a] [Of3] Hoewwmmnn i [s]1] ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI EE]

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

Pas wnce o

ESPANA 712]4 MADRID |:|s|o|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

o Lia T4 Toc™s e morsers
MARIA LOPEZ LOPEZ 00000300R. 01041986
Weel Forrates Nacorehoas
s awE s ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS ESPARA 7] 2] 4]
Mrwcpee 3e tomicls 2 TR EL - )

MADRID |2|l|0|7|9| ESPARA T|2]4

IDENTIFICADOR DE LA TRANSFORMACION
E-28-2014-0000160-55

DATOS DE LA TRANSFORMACION

Ocupacion Desempefiada : CAMAREROS ASALARIADOS
Fecha de Transformacion : 01062014
Fecha de Comunicacion - 23052014

DATOS DE LA COPILA BASICA DE LA TRANSFORMACION
Firma de la Copia Basica FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES

AYNTR AT Damens 1 A Y Farhs YU CMA Hows: 1027 VIO

La consulta e impresion de este documento también se podra obtener posteriormente a

través de la tarea “CONSULTA E IMPRESION DE TRANSFORMACION”.
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4.1.4 - LLAMAMIENTO DE FIJO DISCONTINUO

Mediante esta tarea, el usuario principal o asociado podra realizar la comunicacion de
llamamiento de fijos discontinuos. Serd obligatorio introducir los datos de la empresa,
identificador del trabajador y fecha de inicio del llamamiento, la fecha de fin del

llamamiento y el nimero de registro del contrato son datos optativos.

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » A través de la comunicacién de datos »

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de llamamientos de fijos discontinuos

Datos de la empresa

CIF/NIF/NIE de la Empresa : | cif
Cuenta de Cotizacion : lr HZH ------- ]E

Datos de los llamamientos

NIF/NIE del trabajador Fecha Inicio Fecha Fin Numero Registro o
comunicacion contrato

Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

q Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacidon | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Nif 200 [loa [os |2014][31 10 J2014 | [€ |28 2014 167 | |
Nif & [100e loa Jos pond|[ | [ J[ 1 [ | [ ]
Nif M| N I I I | I A [ ]
Nif ] I I I I | I I [ ]
Nif ] 0 | I I O [ |
Nif ] N I I I O [
Nif o N N I I I I [ ]
Nif ~ LT JCT T LT 1 [ |
Nif o | I I I I [ |
Nif S| [ | . [ |

volver
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] GOBIERNO slim usawmng#c‘&
pe T SEGLIRIDAD SOCLAL Inic

Direcciones v telfs. | Contactar | Accesibilidad | Ma

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic = Contrat@ » Comunicacién de la contratacién = A través de la comunicacidn de datos =
= .
Buzdn de Contral

Informacidn general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Datos de la Empresa que contrata
CIF/HIF/MIE de la Empresa skkkxkkkkk )H
Cuenta de Cotizacion @ 0711 sekskskkskkkk 81

Datos del Trabajador
Tipo y Mimero de documento @ Nk

Apellido 1 : |MARIA |

Apeliido 2 :1) |GOMEZ |

Fecha de Nacimiento : . .

Macionalidad : |E5p_m".m
Pais de Domicilio : |E5pm“.m

Municipio de Domicilio : |0200? ||ALCALA DEL JUCAR |
Mimera de afiliacién 55 :/2) I:II:H:I

Mivel Formative : | PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA SIN TITULO DE GRADUADO |!

Datos del Llamamiento
Fecha Inicio :

Fecha Fin :

Identificador del contrato :

fava s ][]

| confirmar | | no confirmar || volver |

{11 Opcional para tipo de documento distinto de MIF

(2) Obligatorio para tipo de documento distinto de NIF @ MIE

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. |5 Sistema Nacional de Empleo, zoo09.




‘ “m um DX LD BT
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. Contactar = Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

| Comunicacion de la contratacion laboral REE

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » A través de la comunicacién de datos »

Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Confirmacion de llamamientos de fijos discontinuos

El alta del llamamiento se ha realizado correctamente

Identificador del lamamiento: E-01-2014-00001

siguiente llamamiento | | ver documento

Si se desea la impresién de esta comunicacion se pulsara el botén “ver documento”, que
permitird obtener la comunicaciéon del llamamiento en un documento pdf con su
correspondiente huella electréonica, o bien pasar al “siguiente llamamiento” para su
confirmacion si procede.
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SERNCIO PUBLICD
8 MINSTERVO DE EMALED ESTATAL
b4, oe v
Y SEGURIDAD SOCIAL
COMUNICACION DE LLAMAMIENTO DE FLJO DISCONTINUO
DATOS DE LA EMPRESA |c1rm|rm|g TAAIIIAR ¢ |
hoven ¢ facde Socmi te m Crrowes L 0030112
RAZON SOCIAL EMPRE! Seantn CLCEASMERA -
fae Wropc < Posml
s [[3[1] e ooBen]oooen
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Pagmer Ci proe e 9w | priand Poonsren
CITTE [T woeorwwes _ JEJT]|  asmestRaciowroBucavoermvsa st [3]4]
DATOS DEL/LA TRABAJADORIA
oo [ a4 Tecm S o
MAR MARIA GOMEZ 0078406E 16081988
Wew brewtes Naore s
Weiuiesnts PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA ST ESPARA EBE
—
uricpis de Sorscle TR T
ALCALA DEL JUCAR [o]zTe]e]7] ESPARA 2]+
IDENTIFICADOR DEL LLAMAMIENTO
E-01-2014-00001
DATOS DEL LLAMAMIENTO
Fecha de Inicio : 08062014
Fecha de Término - 31102014
Fecha de Comunicacion - 1052014
Identificador del contrato : E-28-2014-0000167
CONTRAT:#-CC03 Pagialde ] Fochs 23052014 Hora 103053  SNBIOMON

La consulta e impresion de este documento también se podra realizar posteriormente a
través de la tarea CONSULTA E IMPRESION DE LLAMAMIENTOS.
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4.1.5 - HORAS COMPLEMENTARIAS

Mediante esta tarea el usuario principal o asociado podra realizar comunicaciones de horas
complementarias.

Inicio Si
I Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad  Mapa v

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacién de la contratacién = A través de la comunicacién de datos =

% Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de Horas Complementarias

Seleccione la busqueda del contrato a tiempo parcial por :
Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa: | (i :]

Tipo y Niumero de documento del trabajador :

Nif
Fecha de inicio del contrato inicial : |:| El |:|
Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion : _ _ _ D
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GOBIERNO &nglu}o - uco
DE ESPARA PLEQ L
¥ SEGURIDHAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » A través de la comunicacion de datos »

[=d .
Buzdn de Contrat@

Informacidn general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacidn | Comunicacion de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de Horas Complementarias

bajar |w
CONTRATO
Identificador del contrato o
transformacidn :  28-2014-0000166
Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa @ Fkkkkkkkx
Cuenta de Cotizacion ;011 1%kkkkxkkk
Razon social @ RAZON SOCIAL EMPRESA
Datos del Trabajador
NIF/HIE : skokskskorsokkok
Mombre/Apellidos :  BASILISA MURDZ DIAZ
Datos del Contrato
Tipo de Contrato : 200 INDEFINIDO & TIEMPO PARCIAL
Fecha de Inicio: 20-05-2014
Fecha Comunicacion :  23-05-2014
Horas complementarias
Documento nimero : 1
Fecha Comunicacion :  23-05-2014
Total horas @ [pp40 |,
Parcentaje de horas : . I:I %
Haoras 1er trimestre(*) : I:I . I:I
Horas 2° trimestre(”) : I:I . I:I
Horas 3er trimestre(*) I:I , I:I
Horas 4° timestre(”) : I:I . I:I
{*) Campo opcional
subir [~

aceptar volver




GOBIERNO ul'l'l"o s rimuco
DE ESPANA EMPLEO - "
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPt

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad  Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de |la contratacién = A través de la comunicacién de datos =
% Buzon de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Alta de las horas complementarias realizada sin errores

El identificador de las horas complementarias es :

E- 28-2014-0000166-1

ver documento | I vulverJ

© Servicio Publico de Empleo Estatal, z009. 7= Sistema Nacional de Empleo, z009.

Si se desea la impresién de esta comunicacion se pulsara el botén “ver documento”, que
permitird obtener la comunicacion de las horas complementarias en un documento pdf
con su correspondiente huella electronica.

83



SERVICIO PUBLICO
# MINSTERIO DE EMPLED ESTATAL
DE EMPLED

Y SEGURIDAD SOCIAL

L

PACTO DE HORAS COMPLEMENTARIAS

DATOS DE LA EMPRESA CIFINIF/INIE Frxtrkkx op

horem @ Rarde Socal te s Crrowas
RASON SOCIAL BSOS I Oometic S CL CALASPARRA 501 22
ras wrepe < Pows
ESPARA HEE VALENCIA [<]s]2]s]o] {[=]s]e]2]5]
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Ragran Coe prow ‘e g oo | dcevians Poonemia
[Offufa] [Of2[memmmnms [5]1] ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

faw Wnces
ESPANA 71214 MADRDD

|2|l|0|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADORIA

oo W Tacm a rmorwae

BASILISA MUNOZ DIAZ kR | 3111948

Weflnco~a a8 tesl Forrutes Maciore haes

D ——— ESTUDIOS PRIMARIOS INCOMPLETOS [1T1] ESPARA 2]+

e ot S toma “uis Se $avwbe

ALCORCON 2lsfo]o]7 ESPARA 7124
IDENTIFICADOR DEL CONTRATO
28-2014-0000166

DATOS DE LAS HORAS COMPLEMENTARIAS
Documento numero : 1
Fecha de Commnicacion - B0V
Total Horas : 004000
Porcentaje de Horas : 0400
Horas ler Trimestre :
Horas 2° Tnmestre .
Horas 3er Trimestre :
Horas 4° Tnmestre .

MNP AT AN Thee—e ' 4 " TWacke VI NET NS Weaee: TA-JE AT AEAYER LT

La consulta e impresion de este documento también se podra realizar posteriormente a
través de la tarea CONSULTA E IMPRESION DE HORAS COMPLEMENTARIAS.
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4.2 - A TRAVES DEL ENVIO DE FICHEROS

Mediante esta tarea el usuario principal o asociado podra realizar comunicaciones
multiples de la contratacion por ficheros XML, a diferencia de las opciones explicadas
anteriormente que se hacian una a una.

De la informacion contenida en estas comunicaciones sélo se enviard aquella que sea
obligatoria segun lo establecido en el Anexo de la Orden Ministerial que regula los datos
minimos obligatorios de las comunicaciones y siguiendo las instrucciones técnicas de
formato y longitud de campos, nimero maximo de comunicaciones por fichero, etc.

El usuario prepara un lote de datos a comunicar, en un fichero, con el formato
establecido en las instrucciones técnicas. Dicho fichero se encontrara en un directorio
determinado del sistema informatico de la empresa, listo para ser recogido por la
transaccion de comunicacion XML. El mecanismo de transmisién de los lotes es el
existente de manera estandar en los navegadores Internet del mercado (transmisién de
ficheros http).

PROCESO PREVIO: GENERACION DEL FICHERO XML

La empresa debera adaptar su programa de ndminas y gestion de personal y generar un
fichero XML, que contiene las comunicaciones con una estructura determinada.

La estructura para cada modalidad y tipo de comunicacién esta definida por el Servicio
Publico de Empleo y se encuentra recogida en la opcion del mend INFORMACION
GENERA / AYUDA XML / ULTIMA VERSION / ESQUEMAS XML

En un mismo fichero se puede incluir:
Un sodlo tipo de comunicacidn: contratos o prérrogas o copias basicas, etc.

Hasta un maximo de 1.000 comunicaciones que pueden ser de la misma empresa (igual
CIF/NIF/NIE) o de distintas empresas (distintos CIF/NIF/NIE), esta ultima posibilidad
solamente cuando el usuario que accede a esta tarea es de un colegiado profesional o
una empresa que actla en representacion de terceros.
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PROCESO DE ENViO DEL FICHERO XML

‘ GOBIERNO :mmo ;av(:ou'-c’o
23 Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad = Mapa we

- Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral i

| Inicioc » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién »

‘ Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

A través del envio de ficheros

» Contrato

» Prorroga Ayuda XML
» Transformacion a indefinido

» Llamamiento de fijo discontinuo

» Copia Basica

» Contrato de grupo

» Horas Complementarias

» Incluir contrato de Oficina de Empleo
» Anexo de Formacion

» Correccion de contrato

» Correccion de prorroga

» Correccion de transformaciones

» Correccion de llamamientos

» Correccion de horas complementarias

Posicionandose sobre el tipo de comunicacién deseado se pulsara y se mostrara la
pantalla denominada TIPO DE COMUNICACION, y a continuacién el tipo seleccionado
previamente. En esta pantalla se debe seleccionar el tipo de fichero a enviar.
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hod 2 GOBERNO  MINISTERIO SE000 ABUCO
DE ESPANA DE EMPLEO DF BMPLEO BSTATAL
@2 ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrata
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » A través del envio de ficheros »

Q Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Tipo de comunicacion CONTRATOS

Seleccione el fichero a enviar: ‘C:"‘.Documents and Settings\inem\Mis|| Examinar...

Se realizan las validaciones correspondientes al formato del fichero, avisando en el caso
de que el fichero no sea XML con el correspondiente mensaje de error, para proceder a
su correccion. Una vez el formato del fichero es el adecuado, se recibe éste en el
Servicio Publico de Empleo.

ot é 00 Kauco
DEESPANA  DE EMPLEO 06 DonED BTNA
[ Eg_ ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs Contactar | Accesibilidad Mapa we!

Contrat«

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicioc » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » A través del envio de ficheros »
[;a Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Recepcion de un Fichero XML de Comunicaciones

Se ha recibido el siguiente fichero con comunicaciones de contratos iniciales

Fecha recepcion : 28/05/2014
Hora recepcion :  09:48:19
Identificador Envio :  C0003609

Posteriormente recibira una notificacion informandole del resultado del proceso.

volver

Una vez procesado el fichero por el Servicio Publico de Empleo, la empresa dispone de
30 dias para entrar en CONTRAT@ y descargarse el fichero de respuesta mediante la
tarea habilitada a tal fin en el menu “SEGUIMIENTO DE LAS COMUNICACIONES
REALIZADAS"”, opcién “"CONSULTA Y SEGUIMIENTO DE ENVIO DE FICHEROS".

A cada comunicacién aceptada (con o sin errores), el Servicio Publico de Empleo le ha
asignado un identificador. Se puede acceder si se desea a las tareas de consultas dentro
de la opcidon de SEGUIMIENTO DE LAS COMUNICACIONES REALIZADAS.
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4.3 - CORRECCION DE DATOS

En esta opcidn de menu se encuentran las tareas que permiten al usuario corregir los
posibles errores comunicados.

& o

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

SERVICI0 ABLCO

DE BMPLEO ESTATAL
SOCIAL Inicio SEP
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we!

Inicio » Contrat@ = Comunicacién de la contratacién =

C=d
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de datos

» Correccion de datos de contrato

» Correccion de datos del trabajador en un contrato

» Correccidn de la fecha de término real en un contrato
» Correccion de datos de prorroga

» Correccion de datos de transformacion

» Correccion de datos de llamamiento

» Correccion de datos del trabajador en un llamamiento
» Correccion de datos de horas complementarias

» Correccion de datos de trabajadores de grupo
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4.3.1- CORRECCION DE DATOS DE CONTRATO

Mediante esta tarea, el usuario podra corregir determinados datos de contratos
comunicados erroneamente.

Se permite corregir datos de las comunicaciones de contratos realizadas desde la
Aplicacion CONTRAT@. Hay que remarcar que se trata de correcciones, es decir, de
subsanar datos comunicados erréneamente, no de modificar datos ni condiciones de los
contratos. Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes a
la fecha de inicio del contrato, y siempre que no produzcan ningun error. Los datos que
se pueden corregir son los siguientes:

Datos de la empresa

= CIF/NIF/NIE y/o cuenta de cotizacién, siempre que el contrato sea de una
empresa cliente y que exista la relacion CIF/NIF/NIE y cuenta de cotizacion.

= Cuenta de cotizacién, siempre que esté asociada al CIF/NIF/NIE, y que el contrato
sea para la empresa que tiene la autorizacion.

Datos del trabajador
* Nombre
= Apellidos
» Fecha de Nacimiento
= Sexo
= Nacionalidad
* Pais de domicilio
* Municipio de domicilio
= Numero afiliacion Seguridad Social

La correccion de los datos del trabajador repercutird Unicamente en el contrato que se
esta corrigiendo.

Datos del contrato

= Nivel formativo

= Ocupacién

* Pais del centro de trabajo

= Municipio del centro de trabajo
Otros datos del contrato

= Fecha fin del contrato

Datos de parcialidad (tipo de jornada y duracién de jornada)

Disposicién adicional y colectivos

Colectivo de bonificacion

Causa de sustitucion de interinidad

Datos de formacion (horas, formacion teodrica recibida, colectivo)

Titulacion académica

Convenio colectivo s/n
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Datos especificos del contrato

= Investigacion

= Mayor 52 afnos

= Relevo

= En el caso de las ETT, la "empresa usuaria"
Copia basica

= Tipo de firma

» Texto libre

(Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes o de los
datos no permitidos en CONTRAT@, se podran seguir realizando desde las Oficinas de
Empleo.)

‘GOBIERNO MINISTERIO SO0 FRUCO
DE ESPANA DE EMPLEO R E
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@ S

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién = Correccién de datos »

Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Péagina inicial

Correccion de datos de contrato

Seleccione la busqueda del contrato por :

" Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : f :l

Tipo y Numero de documento del trabajador @ i
Fecha de inicio del contrato inicial : D D \:| dd/mm/aaaa

= Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacién :

e
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GORERNO  MINSTERG smcorosuco
DEEsPARA | DEEMPEO Bep R0 B
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones v telfs. | Contsctar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacién laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacion » Correccién de datos »
= .
Buzdn de Contrat@®

Informacidn general | Solicitud de autorizacion | Gestidn de la autorizacidn | Comunicacidn de la contratacidn
Comunicacidn de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccién de un Contrato de Trabajo
300 - COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO FIJO DISCONTINUO

— ldentificader de la Comunicacidn
ldentificador de la  E-28-2014-0000167
Comunicacian

~— Datos de la Empresa que contrata
Identificador de la empresa

(CIF/MNIF/NIE)
Cuenta de Cotizacién EDD

— Datos del Trabajador
Tipo y Nimero de documento | i

Nombre  [gagiLisa
Apelido 2 1

Fecha de Nacimiento

Sexo | MUJER

MNacionalidad | ESPANA

Pais de Domicilio |ESPAF~IA

Municipio de Domicilio |zgggy ‘ |ALCORCON ‘

Nimero de afiliacidn 55 %)

— Datos del Contrato
Fecha Inicio Contrato

Mivel Formativo |ESTUDIOS PRIMARIOS INCOMPLETOS

Ocupacidn del puesto de  [5120 | [CAMAREROS ASALARIADOS |
trabajo

Pais del Centro de Trabajo |ESPANA

Municipio del centro de trabajo |28079 ‘ |MADRID

— Otros datos del Contrato
Tipo de Jornada |JORNADA ANUAL

Duracion Jommada  Horas Minutos
Horas de Convenio (*)  Hgras l:l Minutos l:l

Datos especificos del contrato

Dato obligatorio en los supuestos de :

Datos de la oferta de Trabajo
Mayores de 52 afios (Ley

Contrato Relevo
Discapacidad

Empresa de Trabajo Temparal
ET/CO/TE/FD

45/2002)
™ | Reduccién RDL 1/2011 | Regularizacidn | Apoyo a Emprendedores
[~ ] campaiias [F]Ley 1172013 [C]roL 372014

(") Campo opcional
(1) Opcional para tipo de documento distinta de MIF
(2) Obligatorio para tipo de documenta distinto de NIF 6 NIE

| subir ]

o de Emplec Estatal, zaag. @i—7= Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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. GOBIERNO um.m $900 Kauco
= Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » Correccion de datos »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
La correccion del contrato se ha realizado correctamente

;Qué operacion desea realizar?

» Obtener el documento en formato pdf
» Volver a correccion de datos del contrato

» Volver al menu comunicacion de la contratacion

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa ve

=2
Buzon de Contrat@

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Identificador de la Comunicacion : E-28-2014-0000167

Si elige la opcion OBTENER EL DOCUMENTO EN FORMATO PDF, le permitira obtener la

comunicacion del
electronica.

contrato en un documento pdf con su correspondiente huella
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SERVICIO PUBUCO
* MINSTERJO DE EMPLED ESTATAL

DE EMPLED
Y SEGURIDAD SOCIAL

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO FLJO DISCONTINUO

cODIGO 300
DATOS DE LA EMPRESA CIFMNIF eokokkokkkxx 101000H
"'""""'""""';"m"m!_ — Sorsesic Socw  CL CALASPARRA 00501 12

Paa Wrepe Sraml

[ -1
ESPARA Bn VALENCIA |4|c|:|5|o| |4 slof1]s

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

Pagrar Cot pree e v Tooprs e

Fp—
(o a]ufu] [0 snnnx moro 5]t ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI EE]

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

Pas Wwnces

EsPAfA 7124 MADRID |2|l|0|?|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

oo Il-n- Tecm = W
BASILISA MUNOZ DIAZ **I******’f-mm 291111948
Waflmcorsa 35 tew Torrmees [rre——
FHRRRARRE 57401034 ESTUDIOS PRIMARIOS INCOMPLETOS [1T1] ESPARA [2[+
e 30 tomaclls Tuals 5e 3vele

ALCORCON |2|!|0|0|7| ESPARA T4

IDENTIFICADOR DEL CONTRATO
E-28-2014-0000167
DATOS DEL CONTRATO
Ocupacion Desempefiada : CAMAREROS ASALARIADOS
Fecha de Inicio del Contrato : 14052014

Fecha de Comunicacion : 80014
DATOS DE LA PARCIALIDAD

Tipo de Jornada : JORNADA ANUAL

Horas de Jomada - 0520:00
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MINSTERIO m%

DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO FLJO DISCONTINUO

cODIGO 300

DATOS DE LA COPILA BASICA
Firma de la Copia Basica No 16 23 commmucade la copns bauca

oA AW mmAs Nt _AsA e N e ] = sAAsAa
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4.3.2- CORRECCION DEL TRABAJADOR EN UN CONTRATO

Mediante esta tarea, se podra corregir, sin limitacion de tiempo, los datos del trabajador
(excepto el identificador) de un contrato determinado comunicados erroneamente.

R

% GOBERNO  MINISTERIO 00
: DE ESPANA EMPLEO um‘:ﬁ&
SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat® » Comunicacién de la contratacién = Correccién de datos »

P G2P0101000H nu Esta ustad trabajande en &l entorno de DESARROLLO

Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de datos del trabajador en un contrato

Seleccione la busqueda del contrato por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa:  (if [:]
Tipo y Nimero de documento del trabajador: | i :]
Fecha de inicio del contrato inicial : l:] |:| |:] dd/winlosia

Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion : . .
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Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

o, GOBIERNO &l::mc oo mauco
DE ESPARIA PLEO el
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » Correccion de datos =

ouo = .
- Buzdn de Contrat@

Informacién general | Solicitud de autorizacion | Gestign de la autarizacién | Comunicacidn de la contratacicn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Correccion de datos del trabajador en un contrato
300 - COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO FIJO DISCONTINUO

bajar |+

Identificador de la Comunicacidn
Identificador dela  E-28-2014-0000167
Comunicacian

Datos de la Empresa que contrata
Identificador de la empresa | (if skskskskskokskokok ]
(CIF/NIF/NIE}

Cuenta de Cotizacidn 01k kkkk

Datos del Trabajador

Tipo y Nimero de documento i+ skkskkkk
Apelido 2 1) [plAz

Fecha de Nacimiento

Sexo | MUER

Nacionalidad ‘ ESPANA

L <l <]

Pais de Domicilio ‘EgpANA

buscar

Municipio de Domiciio  [25007 | [sLcoRCON

Nimero de afiliacién 55 ©2)

Datos del Contrato
Fecha Inicio Contrato

Nivel Formativo 0S INCOMPLETOS

Ocupacion del puesto de
trabajo

Pais del Centro de Trabajo

Municipio del centro de trabajo

Otros datos del Contrato
Tipo de Jornada | joppaDs aNUAL

Duracion Jornada Huras Minutos E|
Horas de Convenio () Horas l:l Minutos I:I

Datos especificos del contrato
Dato obligatorio en los supuestos de :

Empresa de Trabajo Temporal Contrato Relevo Datos de la oferta de Trabajo

ET/CQ/TE/FD

Mayores de 52 anos (Ley
45/2002)

Discapacidad

Reduccion ROL 1/2011 Regularizacion

") Campe opcional
{1) Opcional para tipo de dacumenta distinta de NIF
{2) Obligatario para tipo de documenta distinto de NIF 6 NIE

subir |~

co de Empleo Estatal, zoog.
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SERNOO RBUCO
O BMPLEO BSTATAL
--—l e v

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa w
Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ » Comunicacion de |la contratacién = Correccion de datos »

e ﬁ Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

La correccion del contrato se ha realizado correctamente

Identificador de la Comunicacion : E-28-2014-0000167
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4.3.3- CORRECCION DE DATOS DE PRORROGA

Mediante esta tarea, el usuario podra corregir determinados datos de las prérrogas
comunicados erroneamente.

Se permite corregir datos de las comunicaciones de prorrogas realizadas desde la
Aplicacion CONTRAT@. Hay que remarcar que se trata de correcciones, es decir, de
subsanar datos comunicados erréneamente, no de modificar datos ni condiciones de las
prorrogas. Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes a
la fecha de inicio de la prérroga, y siempre que no produzcan ningun error.

Los datos que se pueden corregir son los siguientes:
Datos de la empresa

= CIF/NIF/NIE y/o cuenta de co'  _:ién, siempre que el contrato sea de una
empresa cliente y que exista '~ relacion CIF/NIF/NIE y cuenta de cotizacion.

Datos de la prérroga
» Fecha de inicio
» Fecha de fin
= Discontinuidad

= Existencia de Convenio Colectivo

Otros datos de la prorroga
= Horas de formacién (prérrogas de contratos de formacién)

(Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes o de los
datos no permitidos en CONTRAT@, se podran seguir realizando desde las Oficinas de
Empleo).
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Inicio SEP
Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » Correccion de datos =

Ei Buzdn de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de prorroga

Seleccione la busqueda de la prérroga por :

¢ Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa: |cif «

Tipo y Numero de documento del trabajador : | it ¥ I:I

Fecha de inicio del contrato inicial : |:| D |: dalinilinga

Nimero de prorroga : D

@ Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion : EI]
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Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacion de la contratacién » Correccion de datos =
= .
Buzdn de Contrat®

Informacidn general | Solicitud de autorizacian | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

CORRECCION DE DATOS DE LA PRORROGA

bajar |+

CONTRATO
Identificador del contrato:  28-2014-0000160

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa: *¥*x¥kkkkk

Cuenta de Cotizacion:

Datos del Trabajador
MNIF/MIE:
Nombre/Apellidos:

Datos del Contrato
Tipo de Contrato:

Fecha de Inicio:
Fecha de Termino:

Fecha Comunicacion:

Prorrogas del Contrato
PRORROGA 1 :

CIF/NIF/MIE de la Empresa :
Codigo Cuenta Cotizacion :
Fecha Inicio :

Fecha Fin :

:La discontinuidad es debida a una Incapadidad

Transitoria? :

[0 okskokskokokkok Kk

D 00000300R
MARI& LOPEZ LOPEZ

402 EVENTUAL A TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE
LA PRODUCCION

18/05/72014
22/05/72014
2Z/05/7204

238-2014-0000160-1
cif Ei;k******* {
111 *kkskkkkkok | |

[=]

subir [A

aceptar volver
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SO0 WBUCO
O SPLEO ESTATAL

SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad = Mapa web

| =

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » Correccién de datos »
% Buzon de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

La correccion de la prorroga se ha realizado correctamente

El identificador de la prorroga es :  E- 28- 2014- 0000160- 01

ver documento H volver l

Si elige la opcién OBTENER EL DOCUMENTO EN FORMATO PDF, le permitird obtener la
correccion de la prérroga en un documento pdf con su correspondiente huella
electrdnica.
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SERICIO PUBUCO
2 MINSTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DE EMPLED
Y SEGURIDAD SOCIAL

COMUNICACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL A TIEMPO
COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

CODIGO 402
DATOS DE LA EMPRESA CIFNIENIFRRORRRRK | 000
hoven ¢ farde Socmi te m Crpwas CL 00501 52
RAZON SOCTAL EMPRESA PO1010008 Cuin toit  CL CALASPARRA -
Pas Wrops 2 Premi
ESPANA nﬂn VALENCIA |4|e|:|s|o| |4|s|o|1]:|
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Regrar Coe pree e Oug o
[of]rfr] [of pxwsenene 1024 [s]1] ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI m
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
Faas Wncpe
EsPANA 724 MADRDD 2fs]e]7]e
DATOS DEL/LA TRABAJADOR/A
oo L a4 Tacm = morwre
MARIA LOPEZ LOPEZ 0000300R. 01041986
e Forrase: Macioraioes
WeRutnahas ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS [112] ESPARA 2=

hriciis 30 somiclls Suia 5s sovenle

MADRID BBOEA EsPARA

IDENTIFICADOR DE LA PRORROGA

E-26-2014-0000160-1
DATOS DE LA PRORROGA
cn‘,m E-pr.s. . kKKK KKKkK m
Cuenta Cotizacion : [k (24-81
Fecha de Inicio : 2052014
Fecha de Término : 30052014

Fecha de Comunmicacion : 23032014
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4.3.4- CORRECCION DE DATOS DE TRANSFORMACIONES

Mediante esta tarea, el usuario podra corregir determinados datos de transformaciones
comunicados erroneamente.

Se permite corregir datos de las comunicaciones de transformacion realizadas desde la
Aplicacion CONTRAT@. El objetivo de las correcciones que se efectien es subsanar datos
comunicados erroneamente, en ningun caso modificar datos ni condiciones de las
transformaciones.

Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes a la fecha
de inicio de la transformacion, y siempre que no produzcan ningun error. Los datos que
se pueden corregir son los siguientes:

DATOS DE LA EMPRESA

= CIF/NIF/NIE y/o cuenta de cotizacién, siempre que el contrato sea de una
empresa cliente y que exista la relacion CIF/NIF/NIE y cuenta de cotizacion.

DATOS DE LA TRANSFORMACION
= Tipo de transformacién
» Fecha de inicio de la transformacion
= Ocupacién
* Pais del Centro de Trabajo
= Municipio del Centro de Trabajo
OTROS DATOS DE LA TRANSFORMACION, si proceden
= Tipo de Jornada
= Duracion de la jornada
» Horas de Convenio
*= Fecha de término real del contrato
» Trabajos fijos discontinuos en fechas ciertas (RDL 5/2006)
» Colectivo de bonificacion
*= Datos de la transformacién de relevo
= Tipo de firma de la Copia Basica
= Direccién del Centro de Trabajo en la Copia Basica
*= Resto de datos de la Copia Basica

Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes desde la
fecha de inicio se podran seguir realizando desde las Oficinas de Empleo.
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Inicio SEP
Direcciones y telfs.  Contactar Accesibilidad = Mapa wel

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral =
TSRS

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién = Correccién de datos »

% Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de transformacion

— Seleccione la busqueda del contrato inicial por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de laEmpresa:  cif «

Tipo y Numero de documento del trabajador :  pif v
Fecha de inicio del contrato inicial : |:| |:| |:| dd/mm/aaaa

Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion :

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoo9. © 1 Sistema Nacional de Empleo, z009.
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Contrat@

Comunicacion de la contrataciéon laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién = Correccidn de datos =

= .
Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorzacion | Comunicacion de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de una transformacion a indefinido 189
CONVERSION A TIEMPO COMPLETO SIN BONIFICACION

bajar |+

CONTRATO INICIAL
Identificador del contrato @ 28-2014-0000160

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa : ¥xkxkxkxk 4

Cuenta de Cotizacion : 01 Tkkkskkkskokk %k

Datos del Trabajador
NIF/NIE : D 00000300R
Nombre/Apellidos :  MARIA LOPEZ LOPEZ

Datos del Contrato

Tipo de Contrato : 402 EVENTUAL A TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION

Fecha de Inicio :  18/05/2014
Fecha de Término :  22/05/2014
Fecha Comunicacion :  22/05/2014

TRANSFORMACION A INDEFINIDO

ldentificador de la transformacian @ 28-2014-0000160-55

Tipo de Transformacidn :  CONVERSION A TIEMPO COMPLETO SIN

BOMIFICACION

Datos de la empresa

CIF/NIF/NIE de la Empresa : | cif ——
Cddigo Cuenta Cotizacidn : |[|111 ||******* |

Datos de la transformacion

Fecha de Inicio de la transformacion : _ .

Motivo de la discontinuidad : |pm'rmga tacita

Fecha de término real del contrato : - -

Ocupacion Desempenada : COCINEROS ASALARIADOS

Pars del Centro de Trabajo : |ESPAF~IA

Municipio del centro de trabajo :  |28079 | MADRID

Discapacidad 7,
Transformacion de relevo(*) :

{*] Campo opcional

aceptar volver

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. ‘= Sistema Nacional de Empleo, 20039.

subir [~
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s w2 g, o
Contrat@

Correccion de una transformacion a indefinido

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio SEF
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion » Correccion de datos »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidon de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

La correccion de la transformacion se ha realizado correctamente.

ver documento ]|volver |

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009.

©. 7= Sistema Nacional de Empleo, 2009.

Si elige la opcién OBTENER EL DOCUMENTO EN FORMATO PDF, le permitird obtener la
correccién de la transformacion en un documento pdf con su correspondiente huella

electronica.
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4.3.5- CORRECCION DE DATOS DE LLAMAMIENTOS

Mediante esta tarea, el usuario podra corregir determinados datos de los llamamientos
comunicados erroneamente.

Se permite corregir datos de las comunicaciones de llamamientos realizadas desde la
Aplicacion CONTRAT@. El objetivo de las correcciones que se efectuen es subsanar datos
comunicados erréneamente, en ningun caso modificar datos ni condiciones de de los
[lamamientos.

Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes a la fecha
de inicio del llamamiento, y siempre que no produzcan ningun error. Los datos que se
pueden corregir son los siguientes:

DATOS DE LA EMPRESA

= CIF/NIF/NIE y/o cuenta de cotizacién, siempre que el contrato sea de una
empresa cliente y que exista la relacion CIF/NIF/NIE y cuenta de cotizacion.

DATOS DEL TRABAJADOR
* Nombre
» Apellidos
= Fecha de Nacimiento
= Sexo
= Nacionalidad
* Pais de domicilio
= Municipio de domicilio
= Numero afiliacion Seguridad Social
= Nivel Formativo
DATOS DEL LLAMAMIENTO
» Fecha de inicio del Llamamiento
» Fecha de fin del Llamamiento
» Identificador del Contrato

Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes desde la
fecha de inicio se podran seguir realizando desde las Oficinas de Empleo
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Inicio SEP
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacién de la contratacién = Correccién de datos »

l% Buzdn de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacién | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pégina inicial

Correccion de datos de llamamiento

Identificador del llamamiento :

Identificador del lamamiento : |:|
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MIMISTERID

ESPARA  DEEMPLEC
oe ¥ SEGURIDAD SOCIAL

Contrat@

Comunicacion de la

SERVICRD PUBLICO
D EMFLEC) ESTATAL

Direcciones y telfs.

contratacion laboral

Inicio SEFE
Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Inicio » Contrat@ = Comunicacidn de la contratacién = A través de |la comunicacién de datos =

[ = .
Buzin de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pégina inicial

Correccion de datos de llamamiento

Identificador del llamamiento
Identificador del lamamiento

v 01-2014-00001

Datos de la Empresa que contrata

CIF/NIF/NIE de la Empresa

Cuenta de Cotizacidn :

Datos del Trabajador

Tipo y Ndmero de documento :

Mombre :

Apellido 1

’
kEkd |B ki kdkd |B

Nif

D [maria |

Apellido 2 M |GOMEI |

Fecha de Macimiento

Sexo :

Macionalidad
Pais de Domicilio
Municipio de Domicilio

Mimero de afiliacion S

Mivel Formativo :

Datos del Llamamiento

Fecha Inicio :
[ Fecha Fin :

Identificador del contrato :

K %K %K 5K K K %k k :I

: | ESPAfiA
: | EsPAA

: |02007 | [aLcALA DEL JuCAR

S [R—

| buscar

| PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA SIN TITULO DE GRADUADO I

Fova] foserer ]

aceptar volver

1) Opcional para tipo de documento distinto de NIF

2) Obligatorio para tipo de documento distinto de NIF o NIE
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SENO0 ABUCO
OF BPLEO BSTATAL
Inicio SEP
Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién = A través de la comunicacion de datos »

% Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Confirmacion de llamamientos de fijos discontinuos

La correccion del llamamiento se ha realizado correctamente.

Identificador del llamamiento: E-01-2014-00001

| volver I lver documento
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Si elige la opcion OBTENER EL DOCUMENTO EN FORMATO PDF, le permitira obtener la
correccion del llamamiento en un documento pdf con su correspondiente huella

electronica.

4.3.6 CORRECCION DE DATOS DEL TRABAJADOR EN UN LLAMAMIENTO

Mediante esta tarea se podra corregir, sin limitacion de tiempo, los datos del trabajador
(excepto el identificador) de un llamamiento determinado comunicados erréneamente.

.
GOBIERNO  MINISTERIO SO0 ABUCO
ESPANA DE EMPLEO OF BPLEO ESTATAL
I s ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » Correccién de datos »
‘ Q Buzoén de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de datos del trabajador en un llamamiento

Identificador del llamamiento :

Identificador del llamamiento : D

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. ©; )= Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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1 GOBIERMO ﬂm oo mauco
DE ESPARNA EMPLEQ FHRLED ESTATAL
f SEGLIRIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones v telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacion de la contratacion » A través de la comunicacion de datos =
=1 .
Buzdn de Contrat®

Informacidn general | Solicitud de autorzacidn | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacidn
Comunicacion de la copia bésica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Péagina inicial

Correccién de datos del trabajador en un llamamiento

Identificador del llamamiento
Identificador del lamamiento :  01-2014-00001

Datos de la Empresa que contrata
CIF/NIF/NIE de la Empresa : sskkkkxkkx H
Cuenta de Cotizacidn @ 0111 bkkkkkxx k31

Datos del Trabajador

Tipo y Mimero de documento @ | pif sokokkkdkkK H

Apellido 1 : |MARIA |

apellido 2:1 [GOMEZ |

Fecha de Nacimiento : .

Nacionalidad : |E5phﬂ};\
Pais de Domicilio : |E5pAﬂA

Municipio de Domicilio : |UZUU? ||ALCA|_A DEL JUCAR |
Nimere de afiliacign 55 ;! I:II:I l:l

Mivel Formativo : |PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA SIN TITULD DE GRADUADD |

Datos del Llamamiento
Fecha Inicio :  08-06-2014

Fecha Fin: 30-10-2014
Identificador del contrato :  E-28-2014-0000167-

| aceptar | | volver |

(1) Opcional para tipo de documento distinto de NIF

{2) Obligatorio para tipo de documento distinto de NIF o HIE
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m mm DX D Btata
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad  Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacion » A través de la comunicacién de datos »

[ =d
Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestién de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Péagina inicial

Confirmacion de llamamientos de fijos discontinuos

La correccion del llamamiento se ha realizado correctamente.

Identificador del lamamiento: E-01-2014-00001

[ volver Hver documento

@ Servicio Publico de Empleo Estatal, zoo9. ©. 7 = Sistema Nacional de Empleo, z009.

Si elige la opcién OBTENER EL DOCUMENTO EN FORMATO PDF, le permitird obtener la
correccion del llamamiento en un documento pdf con su correspondiente huella
electronica.
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4.3.7- CORRECCION DE DATOS DE HORAS COMPLEMENTARIAS

Mediante esta tarea, el usuario podra corregir determinados datos comunicados del
Pacto de Horas Complementarias.

Se permite corregir datos de las comunicaciones de Horas Complementarias, realizadas
desde la Aplicacion CONTRAT@. El objetivo de las correcciones que se efectien es
subsanar datos comunicados erréneamente, en ningun caso modificar datos ni
condiciones del Pacto de Horas Complementarias.

Las correcciones se podran realizar durante los 90 dias naturales siguientes a la fecha
de inicio del Pacto de Horas Complementarias, y siempre que no produzcan ningun
error. Los datos que se pueden corregir son los siguientes:

= Total horas

= Porcentaje de horas

= Horas primer trimestre

= Horas segundo trimestre
= Horas tercer trimestre

= Horas cuarto trimestre

Las correcciones que se pretendan realizar pasados los 30 dias naturales desde la fecha
de inicio se podran seguir realizando desde las Oficinas de Empleo
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UINOO ABUCO
Of BLEO BSTATAL

Inicio SEF
Direcciones y telfs. Contactar = Accesibilidad = Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién » Correccién de datos »

Eﬁ Buzdn de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de Horas Complementarias

— Seleccione la busqueda de horas complementarias por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE delaEmpresa: [cif « [ |

Tipo y Nimero de documento del trabajador: | yif v

Fecha de inicio del contrato inicial : D [:] [:] dd/mm/aaaa

Nimero de documento de horas : D

Identificador del documento de Horas Complementarias

Identificador de la Comunicacion : . . ':]

Nimero de documento de horas : E]
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0 GOBIERNC 0
DEESPARNA  OF EMPLEQ D EMPLED) ESTATAL

T SEGURIDAD SOCIAL Inicic SER

Direccionas y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio * Contrat@ » Comunicacién de la contratacidn » Correccidn de datos =

-

o = .
Buzdn de Contrat@®

Infarmacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacidn

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de Horas Complementarias

bajar |w

CONTRATO

Identificador del contrato o
transformacion :  28-2014-0000166

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa s¥kkkkkkk
Cuenta de Cotizacion @ 01171 skkkkkk %k 1
Razdn social :  RAZON SOCIAL EMPRESA

Datos del Trabajador
NIF/MIE *skksokkkk o

Mombre/Apellidos :  BASILISA MUNOZ DIAZ

Datos del Contrato
Tipo de Contrato : 200 INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL
Fecha de Inicio :  20-05-2014
Fecha Comunicacion :  23-05-2014

Datos del documento de horas complementarias
Documenta numero :

=

Fecha Comunicacian :  23-05-201

Total horas : .

Porcentaje de horas :

&

Haoras fer timestre(”) :
Haoras 2° timestre(*) :
Haras 3er trimestre(*) :

Horas 4% trimestre(”) :

UG
O000EE

{*] Campo opcional

aceptar volver

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. 7= Sistema Nacional de Empleo, z009.

sS4
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| “m (=] MK)HYIVO
ESPARNA .
= Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPI

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad  Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » Correccién de datos »

I% Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

La correccion de las horas se ha realizado correctamente

El identificador de las horas complementarias es :

E- 28-2014-0000166 -1

ver documento | [ volver |

Si elige la opcién Obtener el documento en formato PDF, le permitira obtener la correccion
del pacto de horas complementarias en un documento pdf con su correspondiente huella
electronica.
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4.3.8 CORRECCION DE DATOS DE TRABAJADORES DE GRUPO

Desde esta tarea el usuario principal o asociado, podrd Modificar algin dato de un
trabajador del contrato de grupo, o bien Borrarlo, o bien incorporar algun nuevo

trabajador al contrato a través de el BOTON "ANADIR TRABAJADOR"

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad
Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacion » Correccién de datos =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Correccion de datos de trabajadores de grupo

Seleccione la busqueda del contrato inicial por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : | (i |:]

Tipo y Numero de documento del trabajador :

Fecha de inicio del contrato inicial : |:| D ,:' dd/mm/aaaa

Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion :

© Servicio Publico de Empleo Estatal, z009. ©. 7 = Sistema Nacional de Empleo, 2009.

Inicio SEF
Mapa we

Ia Buzon de Contrat®
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SERICO WAICO
OF BPLED BSTATAL
Inicio SEf
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién » Correccion de datos =

ﬁ Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Relacion de Trabajadores de Grupo

Contrato :  28-2014-0000177
Fecha Inicio :  25-05-2014

Identificador del trabajador : D 00000300R PPP
CIF/NIF/NIE de la Empresa **kkkskkokk RAZON SOCIAL EMPRES2
NIF/NIE Nombre/Apellidos Modificar / Borrar
kkkokkkK Kk MAR MARIA GOMEZ & c a

[ aceptar | | Adadir Trabajador ||volver |

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. © Sistema Nacional de Empleo, 20009.
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I 7 | -i'
’ £ OF ELEO EBSTATAL
') '
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio SEP

Inicic » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién » Correccién de datos »

Buzdn de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Modificacion de Trabajador de Grupo

Identificador del contrato: 28-2014-0000177

Datos del Trabajador

NIF/NIE:
Nombre:

Apellido 1:

Apellido 2 ("):

Fecha de Nacimiento:
Sexo:

Nacionalidad:

Pais de Domicilio:
Municipio de Domicilio:
Numero de afiliacion SS:

Nivel Formativo:

|Rkkkkkkkk Ly

|comez |
Jod }os }
[EsPaNA

| ESPARA V]

207 | | | [buscar |
[

| PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA SIN TITULO DE GRADUADO EscoL g

(1) Opcional para tipo de documento distinto de NIF
(2) Obligatorio para tipo de documento distinto de NIF 6 NIE
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién = Correccion de datos »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Modificacion de Trabajador de Grupo

La correccion del trabajador de grupo se ha realizado correctamente
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4.4 - INCLUIR CONTRATO DE OFICINA DE EMPLEO

Mediante esta tarea, se permitira incorporar a la Base de datos de Contrat@, contratos
comunicados en su dia a través de Oficina de Empleo, siempre que el contrato
pertenezca a una empresa usuaria de Contrat@. Para ello debe introducirse el
Identificador del Contrato (Provincia-Ano-Numero), el sistema le devolvera los datos
existentes para ese contrato con excepcién de los datos del trabajador, que el usuario de
Contrat@ deberad introducir, validdndose que los datos fecha de nacimiento, sexo, y
nacionalidad sean los mismos que los comunicados en su dia para el contrato en la
Oficina de Empleo.

Una vez que el contrato estd incorporado a la Base de Datos de Contrat@, se podran
realizar las tareas habituales de consulta, prorrogas, transformacion, o llamamiento de
fijo discontinuo al contrato.

Una vez aceptado, se mostrara el mensaje "El contrato se ha incluido correctamente"

29Y: .S comeRno  mmsTERO sennc0 Risuco
S SPANA DE EMPLEO PLEO ESTATAL
: 2 = Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF
Direcciones y telfs Contactar | Accesibilidad | Mapa we
A
Contrat

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacion :

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacidn

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Incluir contrato de Oficina de Empleo

Seleccione la busqueda del contrato inicial por :

Identificador de la Comunicacion : |28 ||2014 |34|
aceptar volver
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Si el identificador del trabajador o si los datos, fecha de nacimiento, sexo y nacionalidad
del trabajador no coinciden con los existentes en la base de datos del contrato, no se

permitird la inclusién, mostrandose la pantalla de avisos:

GQBEENO MINISTERIO SERCI AUBLICO
DE EMPLEC D EMPLEO ESTATAL
 SEGURIDAD SOCIAL Inicio Spe

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral
Buzdn de Contrat@
Se han producido los siguientes errores :

1. El contrato no pertenece a este trabajador. Mo se acepta la comunicacidn
2. Los datos de la P. Fisica en la base de datos ne coinciden con los tecleados. Comprugbelos.

volver

© Servicio Piiblico de Empleo Estatal, zoo9. © = Sistema Nacional de Empleo, zo03.

Si al efectuar todas las validaciones estas son correctas, se mostrara la ventana:

GOBE&NG n|m‘r|amo SERADIO FUBLICO
EMPLED D EFFLED ESTATAL
YSEGURIWSDCN. Inicio Spee

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacian =

[=1 .

Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacian | Gestion de la autorzacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Incluir contrato de Oficina de Empleo

El contrato se ha incluido en Contrat® correctamente

volver

@© Servicio Piblico de Empleo Estatal, zoog. © 1= Sistema Nacional de Empleo, zo09.
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4.5 - SUBROGACION

En esta tarea, y una vez realizada la DECLARACION DE SUBROGACION DE EMPRESA,
cuando tenga la necesidad de realizar algun proceso de un contrato de la Empresa
Subrogada, debera entrar en la tarea SUBROGACION.

‘ OF EMPLEO o o A
AT
DEESPARA O EURIOAD SOCAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar = Accesibilidad | Mapa wet

| Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion »

‘ Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Subrogacion

» Subrogacion de contrato

» Subrogacion de llamamiento

» Anulacion de subrogacion de contrato

» Anulacion de subrogacion de llamamiento
» Consulta de comunicaciones subrogadas

volver
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4.5.1 - SUBROGACION DE CONTRATO

Cada vez que se tenga la necesidad de realizar una proérroga, transformacion, etc. de un
contrato (comunicado desde el 04-03-2001) de la Empresa Subrogada, debera entrar en
esta tarea e introducir: Identificador de Contrato, CIF/NIF/NIE de la Empresa

Subrogada, NIF/NIE del Trabajador, Fecha de Inicio del Contrato, y CIF/NIF/NIE de la
Empresa Subrogante.

ESPANA DE EMPLEO % Bonto BTA
ATAL
i Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

\ Comunicacion de la contratacion laboral

\ Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién » Subrogacion »

‘ Q Buzon de Contrat®

\ Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Subrogacion de contrato

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

Subrogacion de contrato

Identificador del contrato : D ‘:' |:|
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogada : | cif ﬁ E
NIF/NIE del trabajador : | Nif @ [:
Fecha de inicio del contrato : I:l D [:'
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif [ :]
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4.5.2 - SUBROGACION DE LLAMAMIENTO

Cada vez que se tenga la necesidad de realizar una Llamamiento de una Empresa
Subrogada, deberd entrar en esta tarea y rellenar los siguientes datos: Identificador del
Llamamiento, CIF/NIF/NIE de la Empresa Subrogada, NIF/NIE del Trabajador, Fecha de
Inicio del Llamamiento, y CIF/NIF/NIE de la Empresa Subrogante.

‘ ESPANA OF EMPLEO X DD BUIA
ATAL
o Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

\ Comunicacion de la contrataciéon laboral

‘ Inicio » Contrat@ = Comunicacién de la contratacién » Subrogacién »

Q Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Subrogacion de llamamiento

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

Subrogacion de llamamiento

Identificador del llamamiento : D :] :]
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogada : | cif ﬁ [:]
NIF/NIE del trabajador : | nif v l:]
Fecha de inicio del llamamiento : D D ‘::J
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif [ \:]
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4

.3 = ANULACION DE SUBROGACION DE CONTRAT

Desde esta tarea se permitira eliminar la subrogacién de un contrato.

CCEPARA  DEBMES s B
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacion = Subrogacién »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Anulacion de subrogacion de contrato

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

Datos del Contrato

Identificador del contrato : |:] |:] |:]
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: a |:|

e
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4.5.4 - ANULACION DE SUBROGACION DE LLAMAMIENT

Desde esta tarea se permitira eliminar la subrogacion de un llamamiento.

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad
Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la contratacién » Subrogacién »

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Anulacion de subrogacion de llamamiento

Solo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

Datos del Llamamiento

Identificador del llamamiento D :I [:]
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif k :‘

7= Sistema Nacional de Empleo, z009.

© Servicio Publico de Empleo Estatal, z009. ©;

Inicio SEP
Mapa we

Buzon de Contrat®
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4.

Desde esta tarea se permitird consultar las comunicaciones que han sido subrogadas.

.5 — CONSULTA DE COMUNI JONE. BROGADA

SERNCO ABUCO
Of BMEO BSTATAL

===

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio SEP

Direcciones y telfs. = Contactar | Accesibilidad = Mapa we

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacion » Subrogacion »

Eﬁw

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de comunicaciones subrogadas

Sélo para el uso de la aplicacion de Comunicacion de la Contratacion Laboral a través de Internet (Contrat@)

Datos de la consulta

CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogante: | cif l:'
CIF/NIF/NIE de la Empresa subrogada: | cif } :

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. ©. 7 = Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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4.6 DATOS DEL ANEXO DE FORMACION

En esta opcidon de mendq, el usuario principal o asociado podrd comunicar, consultar o
corregir los datos del ANEXO al contrato de Formacion.

‘GOBIERNO m 3Ema00 AiRICO
“mﬁ. I~
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar = Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién »

[=d
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Datos del Anexo de Formacion

Consulta por Identificador de la Comunicacion

Identificador de la Comunicacién : ; :
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pomtoll e s
e ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacién de la contratacién laboral

Inicio » Contrat@ = Seguimiente de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones » Consulta &
impresion de contrates »

=) . =
Buzon de Contrat®

Infarmacidn general | Salicitud de autorizacion | Gestin de la autorizacidn | Comunicacion de la contratacién
Comunicacién de la copia bsica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

ANEXO DEL ACUERDO PARA LA ACTIVIDAD FORMATIVA

Codigo 421

bajar v

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de La Empresa ; YRRk
Nombre 0 Razon Social de la Empresa:  RAZON SOCIAL EMPRESA
Domicilio Sacial :  CL CALASPARRA 0050 1 57
Pais: ESPAfIA
Municipio :  VALENCIA
Codigo Postal : 46018

Datos de la Cuenta de Cotizacion
Cuenta de Cotizacion : 07111 g1 ¥¥kRRKK

Actividad Econdmica :  ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

Datos del Centro de Trabajo
Pais: ESPANA
Municipio:  MADRID
Datos del Trabajador
NIF/NIE ;  Hkbkkk
Nombre / Apellidos : KK KLK
Sexo: HOMERE
Fecha de Nacimiento :  01/01/1988
Mivel Formativo :  ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS
Mimero de afiliacion 55 :
Nacionalidad :  ESPARIA
Municipio de Domicili MADRID
Pais de Domicilio :  ESPARA

Identificador del contrato
Identificador del contrato :  28-2014-0000205

Datos del Contrato

Ocupacién Desempefiada: OPERADORES EN INSTALACIONES PARA LA OBTENCION ¥
TRANSFORMACION DE METALES

Fecha de inicio del contrato :  01/06/2014
Fecha Fin del Contrato:  31/05/2015
Fecha en que se comunica: 28/05/2014
Tipo de Jornada :  JORNADA SEMANAL
Duracidn Jornada :  Horas :0040 Minutos :00
Horas de Formacidn @ Horas :0015 Minutos :00
Cadigo de Formacion :  MENORES DE 30 ANOS MIENTRAS TASA DE DESEMPLEO > 15

Otros datos del Contrato

Datos de la Copia Basica
No se ha comunicado la copia basica

Anexo Formacion

Cif/Nif/Nie del centro [ cif [

Nombre del centro ‘FOR}W&DORES ‘

Domicilio \MAVOR, 3000 ‘

Municipio

‘ buscar

Indicador modalidad de | ypxTa W
formacidn

Cddigo Postal

Actividad formativa | CERTIFICACION ACADEMICA / ACREDITACIGN PARCIAL ACUMULABLE [d]
Centro disponible acreditado 3 W
Tipo de centro acreditado | CENTRO ACREDITADO POR LA COMUNIDAD AUTONOMA [~]

Formacién complementaria | pg ﬁ

Numere de centro l:l

subir | A
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Inicio SEP
Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad = Mapa we!

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la contratacién »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Anexo Formacion

Anexo de Formacion guardado en el contrato correctamente

ver documento ||volver|

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. © Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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5 — COMUNICACION DE LA COPIA BASICA

En esta opcidn del menu se encuentran las tareas que permiten al usuario, realizar la
comunicacién de la copia basica cuando ésta no se hubiese efectuado en el mismo
momento de realizar la comunicacion de la contratacion.

Los datos obligatorios a comunicar en la copia basica figuran en el Anexo I de la Orden
770/2003, de 14 de marzo, actualizada por la Orden ESS/1727/2013, por lo que se
desarrolla el Real Decreto 1424/2002, de 27 de diciembre, por el que se regula la
comunicacién del contenido de los contratos de trabajo y de sus copias basicas a los
Servicios Publicos de Empleo, y el uso de medios telematicos en relacién con aquella, y
segun Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de marzo.

2yYs.5 coserno  mmsTERO Sennc0 ARUCO
DE ESPANA DE EMPLEO DF BMPLEO ESTATAL
2 ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad Mapa web
| Ve

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ »
g Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de la copia basica

» Copia basica de contratos iniciales

» Copia basica de transformaciones Ayuda PDF

: volver
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5.1- COPIA BASICA DE CONTRATOS INICIALES

Para poder acceder a comunicar la copia basica de una comunicacién de la contratacién

inicial ya realizada, se accederda en primer lugar a las TAREAS de CONSULTA de
comunicaciones realizadas.

Inicio SE
Direcciones y telfs. = Contactar | Accesibilidad | Mapa v

Contrat@ S

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacién de la copia basica =

';3 Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Copia basica de contratos iniciales

» Por identificador del trabajador

» Por identificador de la empresa Ayuda PDF

» Por identificador de la comunicacion
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5.1.1 - POR IDENTIFICADOR DEL TRABAJADOR

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de
comunicaciones que se han efectuado para un trabajador determinado.

Igualmente podra consultar una comunicacion determinada de las que figuran en esa
relacion y proceder a comunicar la copia basica si no se hubiese realizado.

2 GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EMPLEO 06 BRED BTATA
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs.  Contactar | Accesibilidad Mapa wet

Contrata

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Comunicacidn de la copia basica » Copia basica de contratos iniciales »

% Buzon de Contrat@®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de la copia basica

Consulta por Identificador del Trabajador

Identificador del trabajador (NIF/NIE) : | Nif \M 300R

Comunicaciones por fecha de inicio del contrato :

Desde : I@ dd/mm/aaaa
Hasta : 201 dd/mm/aaaa

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado:

usuario(NIF/NIE) @ ;| Nif K2

(*) Campo opcional

Se mostrara el contrato o contratos comunicados para el trabajador en el periodo de
fechas seleccionado, con un maximo de 100 comunicaciones, en caso de superarse se
indicara con un mensaje la necesidad de acotar la busqueda.
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MINISTERIO SERACKD ABLCO
DE EMPLEO OF BALEO ESTATAL
¥ SEGURIDAD SOCIAL

& o

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Direcciones y telfs.

Inicio = Contrat@ = Comunicacién de la copia basica » Copia bédsica de contratos iniciales =

% Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Relacion de Comunicaciones por fecha de Inicio

Inicio SEPE
Contactar | Accesibilidad | Mapa web

volver

Identificador del trabajador (NIF/NIE) :  00000300R
Nombre/Apellidos: PPP

Tipo Identificador de la CIF/NIF/NIE  Codigo Cuenta Codigo Fecha FechaFin Fecha

Comunicacion Empresa Cotizacion Contrato Inicio Comunicacidn
C E-28-2014-0000102 24 520 11/05/2014 10/04/2015 08/05/2014 &
o E-28-2014-0000109 il eplitriaet 124 100 22/05/2014 09/05/2014 ‘
C E-01-2014-0000003 124 420 16/05/2014 15/05/2015 09/05/2014 —
o E-28-2014-000011( *HRRIHIR oot 124 420 17/05/2014 15/05/2015 09/05/2014
C  E-28-2014-0000117 *HFUOHRE RROEROSIE 132 441 12/05/2014 11/05/2016 12/05/2014 [

» Imprimir listado de comunicaciones

Para seleccionar, se marcara en el recuadro de la izquierda la comunicacién a consultar y
se accede a la pantalla de COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO... (tipo de
contrato). Si en esta Comunicacion ya se hubiese comunicado la copia basica, aparecera
cumplimentado el tipo de firma de copia basica. Si no se hubiese comunicado aparecerd

un epigrafe:

Datos de la copia bdsica para su cumplimentacién.
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DE ESPARA, IPLEC. Ll
T SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direccicnes y telfs. | Contactar | Accesibilidzd | Mapz web
Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Comunicacién de la copia basica » Copia basica de contratos iniciales =

Buzin de Contrat@

Informacidn general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacidn de la copia bésica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

COPIA BASICA DEL CONTRATO DE TRABAJO
PRACTICAS A TIEMPO PARCIAL
Codigo 520

bajar |+

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa e
Mombre 0 Razon Social de la Empresa: RAZOM SOCIAL EMPRE H
Domicilio Socfal :  CL CALASPARRA 0050 1 52
Pais:  ESPARA
Municipio 1 VALENCIA
Codigo Postal : 46008

Datos de la Cuenta de Cotizacidn
Cuenta de Cotizacidn @ 0111 %k sk

Actividad Econdmica :  ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

Datos del Centro de Trabajo
Pais: ESPAflA
Municipio :  HORCAJO DE LA SIERRA

Datos del Trabajador
MNIF/NIE:  00000300R
Mombre / Apellidos: PPP

Sexo: HOMERE

Fecha de Nacimiento :  18/08/1988
Nivel Formativo :  ENSENANZAS UNIVERSITARIAS DE GRADO
Nimero de afiliacion S5 :

Nacionalidad :  ESPARA

Municipio de Domicilio :  MADRID

Pais de Domicilio :  ESPAFIA

Identificador del contrato
Identificadar del contrato @ E-28-2014-0000102

Datos del Contrato

Ocupacion Desempenada: MATRONOS

Fecha de inicio del contrato @ 11/05/2014

Fecha Fin del Contrato :  10/04/2015

Titulacidn Académica: GRADO en Fisioterapia
Fecha en que se comunica: 08/05/2014
Tipo de Jornada :  JORMADA DIARIA

Duracidn Jornada :  Horas :0006 Minutos :00

Otros datos del Contrato
Ley 11/2013
Colectiva de reduccion :  CONTRATO EN PRACTICAS A < 30 ANOS, PRIMER EMPLEO

Errores de la Comunicacion
1. Trabajador no inscrito en la Oficina de Empleo.

Datos de la Copia Bésica

Firma de la Copia Basica porlos | FiRmaDA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES [
representantes legales :
Resto de datos contenidos en el contrato, conforme al articulo 8.3a) del Real Decreto Legislativo 1/95 de 24
de Marzo

Domicilio del Centro de Trabajo (direccion  |c/ Mayor, 3000. Madrid
completa) :

Resto de datos del Contrato :  |salario: segin convenio
Wacaciones: 25 habiles

subir |4

blico de Empleo Estatal, zooe. ma Nacional de Empleo,
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Inicio SEPI
Diracciones y tals: | Contactar | Accesibilidad | Mapa: wat

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ » Comunicacién de la copia basica » Copia basica de contratos iniciales »
g Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de la copia basica

La comunicacion de la Copia Basica se ha realizado correctamente
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5.1.2 - POR EL IDENTIFICADOR DE LA EMPRESA

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de
comunicaciones que ha realizado de una empresa determinada, en un periodo de fechas
de inicio del contrato o de fechas de comunicacion dado.

Igualmente podrd consultar una comunicacién determinada de las que figuran en esa
relacién y proceder a comunicar la copia basica si no se hubiese realizado.

|
% GOBERNO  MINISTERID SERAON FIBLICO
(% DE ESRARIA DF EMPLEC DE EMPLEC) ESTATAL
- T SEGURIDAD SOCIAL Inicic SERE

| Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapz web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio * Contrat@ » Comunicacion de la copia basica » Copia basica de contratos iniciales #
[=1 )
Buzdn de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Péagina inicial
Comunicacion de la copia basica
bajar [+
Consulta por Identificador de la Empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif D
Cuenta de Cotizacidn ' I:”:H:“:I
Comunicaciones par : Fecha de inicio del contrato
Fecha de comunicacion del contrato
Desde : dd/mm/aaaza
Hasta : dd/mm/aaaa
Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado :
vsuario(niF/niE) ) : [wif [ [ ]
{*] Campo opcional
subir | a

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. © 1= Sistema Nacional de Empleo, z009.

Se mostrara el contrato o contratos comunicados para el empresa en el periodo de
fechas seleccionado, con un maximo de 100 comunicaciones, en caso de superarse se
indicara con un mensaje la necesidad de acotar la busqueda.
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Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la copia basica » Copia basica de contratos iniciales »

% Buzon de Contra
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Relacion de Comunicaciones por fecha de Inicio

Razon Social : RAZON SOCIAL EMPRES H

Tipo  Identificador dela NIF/NIEdel Codigo Cuenta Codige Fecha  FechaFin  Fecha

Comunicacion  trabajador  Cotizacion  Contrato  Inicio Comunicacién
C E-12-2014-0000073 14 100 05/05/2014 30/04/2014 l
,FIC E-12-2014-0000074 14 100 08/05/2014 30/04/2014 p

3

3
Ly~ m e mmee eeeeee. o eeimimemimme e e — -
. ir listado de comunicaciones |

© Servicio Publico de Emp s . @ = Sistema Nacional de Emp

Se seguira el mismo proceso que el descrito en la tarea 5.1.1.
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5.1.3 - POR IDENTIFICADOR DE LA COMUNICACION

Mediante esta tarea el usuario puede consultar una comunicacidon determinada a través
del identificador de la comunicacion y proceder a comunicar la copia basica si no se
hubiese realizado.

MINISTERIO ABUCO

P )
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs Contactar Accesibilidad Mapa wet
—
Contrati ‘
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de |a copia basica » Copia basica de contratos iniciales =
g% Buzodn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Comunicacion de la copia basica

Consulta por Identificador de la Comunicacion
Identificador de la Comunicacion : |28 |- (2014 |- 203

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado:

Usuario(NIF/NIE) ' ' : Nif

©.L 7=

Si en esta Comunicacién ya se hubiese comunicado la copia basica, aparecera
cumplimentado el tipo de firma de copia basica. Si no se hubiese comunicado aparecera
un epigrafe:

Datos de la copia basica para su cumplimentacién.

* En las tres tareas descritas se tendra la opcion de seleccionar “Si desea consultar las
comunicaciones realizadas por un usuario asociado: Usuario (NIF / NIE)”.- Es
un dato opcional que permite ser cumplimentado exclusivamente por los usuarios
principales. Para los usuarios asociados no aparecera en pantalla. A través de este dato,
el usuario principal podra consultar la relacidn de comunicaciones realizadas por un
usuario asociado al suyo. En caso de que el usuario principal no cumplimente el dato, se
le mostrara la relacidon de las comunicaciones realizadas tanto por él mismo como por
Sus usuarios asociados.
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5.2 - COPIA BASICA DE LA TRANSFORMACION

Mediante esta tarea, el usuario podra comunicar la copia basica de las transformaciones
realizadas.

GOBIERNO gBTHo R0 RRUCO
ESPARA EMPLEO ATaL
- ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar  Accesibilidad  Maps web

- Contrata

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Comunicacién de |la copia basica =

% Buzon de Contrat@

Informacidn general | Solicitud de autorizacidon | Gestion de la autorizacidn | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Copia basica de transformaciones

Seleccione la busqueda de la transformacion por:

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : I:l
Tipo y Nimero de documento del trabajador : I:]
Fecha de inicio del contrato inicial : D D CI dd/mm/aaaa

Identificador de la Transformacion

Identificador de la Comunicacion : [:|

aceptar volver

Si en esta Comunicacion ya se hubiese comunicado la copia basica, aparecera
cumplimentado el tipo de firma de copia basica. Si no se hubiese comunicado aparecera
un epigrafe:

Datos de la copia basica para su cumplimentacion.
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Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa w

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacién de la copia basica »
= =
=i Buzin de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

CONVERSION A TIEMPO COMPLETO SIN BONIFICACION
Codigo 189

bajar

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa meeeeooook
MNombre o Razon Social de la Empresa: RAZON SOCIAL EMPRE
Domicilio Social :  CL CALASPARRA 0050 1 52
Pais: ESPARA
Municipio :  VALENCIA
Codigo Postal ;. 46018

Datos de la Cuenta de Cotizacidn
Cuenta de Cotizacidn : (111 ek sk

Datos del Centro de Trabajo
Pais : ESPafA
Municipio :  MADRID

Datos del Trabajador
NIF/NIE :  00000300R

Mombre / Apellidos :  MARIA LOPEZ LOPEZ

Datos del Contrato
Tipo de Contrato : 402 EVENTUAL A TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE L&

PRODUCCION
Fecha Inicio:  18/05/2014
FechaFin: 22/05/2014

Fecha Comunicacion :  22/05/2014

|dentificador de la Transformacion
Identificador de la Transformacion @ E-28-2014-0000160 - 55

Datos de la transformacion
CIF/NIF/MNIE de la Empresa sk
Cuenta de Cotizacidn @ 0777 Yk %
Ocupacidon Desempefiada: COCINEROS ASALARIADOS
Fecha Comunicacion @ 26/05/2014
Fecha de Inicio de la transformacidn @ 01/06/2014

Datos de la Copia Basica

Firma de la Copia Basica porlos | NO EXISTE REPRESENTACION LEGAL [~
representantes legales :

Domicilio del Centro de Trabajo (direccion  |¢/ Mayor, 3000. Madrid
completa) :

Resto de datos contenidos en el contrato,  |salario: segin convenio
conforme al articulo 8.3a) del Real Decreto
Legislativo 1/95 de 24 de Marzo :

subir [

ver correc:w‘unes” aceptar | ‘volver|
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Inicio SE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa w

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Comunicacion de la copia basica »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Copia basica de la transformacion realizada correctamente.

verdommenm”volverl

144



6 -SEGUIMIENTO DE LAS COMUNICACIONES
REALIZADAS

En esta opcién de menu se encuentran las tareas que permiten al usuario consultar e

imprimir las comunicaciones realizadas, asi como realizar la consulta y seguimiento de
los ficheros enviados.

‘ DE EMPLEO
O EMPLEO ESTATAL
DE ESPANA
|

- Contrata

Comunicacion de la contratacion laboral e

Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Inicio » Contrat@ »

% Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Seguimiento de las comunicaciones realizadas
» Consultas e impresion de comunicaciones

» Consulta y seguimiento de envios de ficheros

Ayuda PDF

» Consulta de correccion de datos
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6.1 - CONSULTAS E IMPRESION DE COMUNICACIONES

En esta opcién del menu se encuentran las tareas que permiten al usuario acceder a la
consulta deseada y obtener la impresién de la misma.

o GOBIERNO m simecoRimuCO.
DE ESPARA
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas »

I% Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consultas e impresion de comunicaciones

» Consulta e impresion de contratos
» Consulta e impresion de prérrogas

v

Consulta e impresion de transformaciones
Consulta e impresion de llamamientos
Consulta e impresion de Horas Complementarias

Consulta e impresion de la Copia Basica

vy ¥ ¥ ¥

Consulta de comunicaciones por empresa autorizada

volver
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6.1.1 - CONSULTA E IMPRESION DE CONTRATOS

Mediante esta tarea, el usuario podrd consultar, y en su caso imprimir,

las

comunicaciones de contratos realizadas, asi como las posibles correcciones efectuado

(botdn ver correcciones).

SERNO0 PBUCO
DF BMALEO ESTATAL

SOCIAL Inicio SEPt
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

i e

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresion de comunicaciones =

L=2 .
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta e impresion de contratos

» Por identificador del trabajador
» Por identificador de la empresa
» Por identificador de la comunicacion

© Servicio Pablico de Empleo Estatal, 2z009. ©. = Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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6.1.1.1 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DEL TRABAJADOR

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de
comunicaciones que ha realizado un trabajador determinado.

Igualmente podra consultar e imprimir una comunicacion concreta de las que figuran en
esa relaciéon, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado a la misma.

A DE EMPLEO O Bk T
DE ESPANA -
pd P ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad Mapa ve

Contrat@ -

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresion de comunicaciones » Consulta e
impresion de contratos »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta e impresion de contratos

Consulta por Identificador del Trabajador

Identificador del trabajador (NIF/NIE) : | Nif @ 300R

Comunicaciones por fecha de inicio del contrato :

Desde : @E‘ZON dd/mm/aaaa
Hasta : @EQON dd/mm/aaaa

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado:

Usuario(NIF/NIE) ) ;| Nif |4 1

(*) Campo opcional

Se mostrarad el contrato o contratos comunicados para el trabajador en el periodo de
fechas seleccionado, con un maximo de 100 comunicaciones, en caso de superarse se
indicara con un mensaje la necesidad de acotar la busqueda.
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BUCO
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s

Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar Accesibilidad Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones = Consulta e
impresidén de contratos »

% Buzon de Contrat@

Informacidn general | Solicitud de autorizacidn | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Relacion de Comunicaciones por fecha de Inicio

Identificador del trabajador (NIF/NIE) :  00000300R
Nombre/Apellidos: PPP

Tipo Identificador de la CIF/NIF/NIE  Codigo Cuenta Codigo Fecha FechaFin  Fecha ‘

Comunicacion Empresa Cotizacidn Contrato Inicio Comunicacion
C E-28-2014-000010: 1024 520 11/05/2014 10/04/2015 08/05/2014 -\
C E-28-2014-000010' 1024 100 22/05/2014 09/05/2014 S
C E-01-2014-000000: 1024 420 16/05/2014 15/05/2015 09/05/2014 =—
C E-28-2014-0000111 1024 420 17/05/2014 15/05/2015 09/05/2014
C E-28-2014-000011. Mmoo -...____.1832 441 12/05/2014 11/05/2016 12/05/2014 [

I = Imprimir listado de comunicacionesj

Para la seleccionar, se marcara en el recuadro de la izquierda la comunicacion a consultar y

se accede a la pantalla de COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO.
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CONEMNO  HRETEHO i )
DEEARY T SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEFE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicacienes realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones » Consulta e
impresién de contratos »

I% Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

CDMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO
PRACTICAS A TIEMPO PARCIAL
Codigo 520

bajar [+

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa *¥kkx
Nombre & Razdn Social de la Empresa: RAZOM SOCIAL EMPRE
Domicilio Social : CL CALASPARRA 0050 1 52
Pais: ESPANA
Municipio :  VALENCIA
Cadigo Postal : 46008

Datos de la Cuenta de Cotizacion
Cuenta de Cotizacian : 0111 ikl ok

Actividad Econdmica: ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

Datos del Centro de Trabajo
Pais: ESPARA
Municipio : HORCAJO DE LA SIERRA

Datos del Trabajador
NIF/NIE :  00000300R
Mombre / Apellidos: PPP

Sexo: HOMBRE

Fecha de Nacimiento @ 18/08/1988
Nivel Formativo :  ENSENANZAS UNIVERSITARIAS DE GRADO
Nimero de afiliacian 55 :

Nacionalidad :  ESPARA

Municipio de Domicilio :  MADRID

Pais de Domicilio :  ESPARA

Identificador del contrato

Identificador del contrato :

Datos del Contrato
Ocupacion Desempefada :
Fecha de inicio del contrato :
Fecha Fin del Contrato :

E-28-2014-0000102

MATRONOS
1170572014
10/04/2015

Titulacidn Académica: GRADO en Fisioterapia
Fecha en que se comunica: 08/05/2014
Tipo de Jornada: JORMADA DIARIA
Duracion Jornada:  Horas :0006 Minutos :00

Otros datos del Contrato
Ley 11/2013

Colectivo de reduccion :  CONTRATO EN PRACTICAS A < 30 ANOS, PRIMER EMPLEQ

Errores de la Comunicacidn
1. Trabajador no inscrito en la Oficina de Empleo.

Datos de la Copia Basica
Firma de la Copia Basica porlos  FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES
representantes legales :

subir | A

ver documenta
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@3 SERVICI PUBLICT
MIMETERID [ EHPLEC) ESTATAL
A peermeo
g! b T SEGURIDAD SC1AL

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO PRACTICAS A TIEMPO PARCIAL

CODISO 520

DATOS DE LA EMPRESA CIFMIFINIE w5
O orvete oo CL CALASPARRA 0050 1 32
Faim Miumizips € Fomsl

ESPAta HBE VALENCIA [+]s]2]5]0] [+]s[e]o]s]
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Fikgimen il pros Homen Ciig .oonir Secivicid [eomSmicon
[ofrfrfu] [ofu] s [2]1] ADMISTRACION PUBLICA Y DEFENSA SEGURI  [6] 4]
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJD
Fam Muncpec

Espata HEE HORCAN DELA SERRA BHBEE

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

[=n KR Facim 58 reciriant
PEP COOE00R. 1806/1568
hr=sl Forrmsss e ke
s n g EEENANTAS UNTVERSITARIAS OF (GRADO 3 ESPAT HEE
sunicipis da Somicilla Fuln da domicili
HADRTD HBEREE ESPARA B E

IDENTIFICADOR DEL CONTEATO

E-18-M014-00:00102
DATOS DEL CONTEATO
Oeupacion Desempetisds | MATRONOS
Fecha de Inicio del Contrate © 11052014
Fecha de Fin del Conirato : 102015
Fecha de Comumicacion B4

DATOS DEL CONTRATO DE PRACTICAS
Tilacion Académica - GRADY o Fisieopia

CONTEATE-0C0 Pagma l dal Fachar 25052014 Hoa: 1{0:5748 IXV14HFE
L]
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* MINSTERIO DE EMPLEO ESTATAL

DE EMPLED
Y SEGURIDAD SOCIAL
&

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO PRACTICAS A TIEMPO PARCIAL

CODIGO 520
DATOS DE LA PARCIALIDAD
Tipo de Jomada : JORNADA DIARIA
Horas de Jomada : 0006:00
LEY 11/2013
Colectivo de reduccion : CONTRATO EN PRACTICAS A < 30 ANOS, PRIMER EMPLEOD

ERRORES DE LA COMUNICACION

Tradaiador no uscrito en (a (Oficing de Ewpivo
DATOS DE LA COPIA BASICA
Finma de la Copia Basica : FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES
CONTRAT&-CC01 Pazmaldel Focha 20052014  Hora: 10:5708 IXVI4HFE
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6.1.1.2 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DE LA EMPRESA

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de
comunicaciones que ha realizado de una empresa determinada.

Igualmente podra consultar e imprimir una comunicacién determinada de las que figuran
en esa relacién, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado (botén ver
correcciones).

* GOBERNG  MIMISTERIO SERVICS0 PUBLICO
-q DE ESPARLA O EMPLED D EMPLED ESTATAL
2 ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones vy telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresicn de comunicacicnes = Consulta
impresién de contratos =

=1 .
=@ Buzon de Contrat@®

Informacidn general | Solicitud de autorizacidn | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacian
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta e impresiéon de contratos

bajar v

Consulta por Identificador de la Empresa

CIF/NIF/NIE de la Empresa : | ¢if D
Cuenta de Cotizacidn ) ; I:I I:I I:“:I
I I | I
I I | I
I I | I
N I |

Comunicacicnes por : Fecha de inicio del contrato
Fecha de comunicacion del contrato

Desde : dd/mm/aaaa
Hasta : dd/mm/aaaa

5i desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociade :
usuario(uie/nie) e [wif (@ [
{*) Campo opcional

subir A

| aceptar | | volver |

Servicio Publico de Emp

Se mostrara el contrato o contratos comunicados para el empresa en el periodo de
fechas seleccionado, con un maximo de 100 comunicaciones, en caso de superarse se
indicara con un mensaje la necesidad de acotar la busqueda.

Se seguira el mismo proceso que el descrito en la tarea 6.1.1.1
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6.1.1.3 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DE LA COMUNICACION

Mediante esta tarea el usuario puede consultar e imprimir una comunicacion
determinada a través del identificador de la comunicacidn, asi como las correcciones que

se puedan haber efectuado (botdén ver correcciones).

mm

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

SERIO0 FBUCO
OF BLEO ESTATAL

"8

Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad = Mapa we

Inicio = Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones » Consulta B

impresién de contratos »

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta e impresion de contratos

Consulta por Identificador de la Comunicacion

Identificador de la Comunicacion : . :

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado:

usvarioniE/Ni) @ (nif ([ ]

(*) Campo opcional

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. ©, 7= Sistema Nacional de Empleo, z009.

Q Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Se seguira el mismo proceso que el descrito en la tarea 6.1.1.1
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6.1.2 - CONSULTA E IMPRESION DE PRORROGAS

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar, y en su caso imprimir, las prérrogas

realizadas, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado (botén ver
correcciones).

GOBIERNO  MINISTERIO SEACI0 ABLCO

ESPANA  DE EMPLEO D BMPLED ESTATAL

= ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones »

.

Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de prorrogas

Seleccione la busqueda de la prorroga por

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : f S

Tipo y Numero de documento del trabajador :

Nif
Fecha de inicio del contrato inicial : D D |:| dd/mm/aaaa
Numero de prorroga : D
Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion : []

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. ©. 7= Sistema Nacional de Empleo, z009.
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o GOBIERNO &h:;lm shmooRauCe
be f SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPI

Direccicnes v telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapz wel

Contrat@

Comunicacion de la contratacién laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas = Consultas e impresién de comunicaciones =
= .
Buzdn de Contrat®

Infarmacion general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacion | Comunicacion de la contratacidn
Comunicacion de la copia bdsica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pégina inicial

CONSULTA /IMPRESION DE UNA PRORROGA DE UN CONTRATO

bajar [+

CONTRATO
Codigo Contrato : E-28-2014-0000160

Datos de la empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa @ e
Cuenta de Cotizacian ;017 ek s

Datos del Trabajador
MIF/MIE : D 00000300R
Mombre/Apellidos :  MARIA LOPEZ LOPEZ

Datos del Contrato

Tipo de Contrato : 402 COMUNICACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE
TRABAJO EVENTUAL A TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE
LA PRODUCCION

Fecha de Inicio :  18/05/2014
Fecha de Termino: 22/05/2014
Fecha Comunicacian :  22/05/2014

Prorrogas del Contrato
PRORROGA 1 : E-28-2014-0000160-1

CIF/NIF/NIE de la Empresa ;e
Codigo Cuenta Cotizacion @ 07171 seeeeer x
Fecha de Inicio @ 23/05/2014
Fecha de Termino :  30/05/2014
Fecha Comunicacion :  23/05/2014

subir |~

ver currecciunes” ver documento | |volver|

@ Servicio Piiblico de Empleo Estatal, zoo9. 715 Sistema Nacional de Empleo, zoog.
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COMUNICACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL A TIEMPO
COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

DATOS DE LA EMPRESA

cODIGO 402

CIFNIFINIE v I

Dorvetic Socet  CL CALASPARRA 0050 1 12

ESPARA

oosea]ooaea

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

e
Foboktokiokkk

Tz Cie prow
fofefefe] [of:]

ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI EE

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

e
ESPANA 71214

|2|8|0|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

oo

MARIA LOPEZ LOPEZ

L2al 2 Tec's e rmorent

Q000030CR. 01041986

Nws Formates
Waflmconsa i o

ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS |!|2|

ESPARNA 7

L
.

oo 30 somacls

MADRID

Fele Se somicho

ESPARA

[2[sfo]7]s) [7]3]¢)

IDENTIFICADOR DE LA PRORROGA
E-28-2014-0000160-01

DATOS DE LA PRORROGA
CIF/NIF Empresa : B
Cuenta Cotizacion :
Fecha de Imicio :

Fecha de Término :
Fecha de Comunicacion -

cvevevwwed
0102481
2052014
30052014
2032014

Focha 26052014 Hora: 11:0541

Pagmaldsl
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6.1.3 - CONSULTA E IMPRESION DE TRANSFORMACIONES

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar, y en su caso imprimir, las
transformaciones realizadas, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado
(botdn ver correcciones).

& o

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

MINISTERIO SO PBUCO
DE EMPLEO D€ BMALEC ESTATAL
¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Inicio = Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones =

[

Buzon de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de transformaciones

Seleccione la busqueda de la transformacion por:

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : fwl[ ]

Tipo y Numero de documento del trabajador :

Nif
Fecha de inicio del contrato inicial : I:] D :] YT Sy N—
Identificador del contrato

Identificador de la Comunicacion : E]

‘= Sistema Nacional de Empleo, 2z009.

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. © 7
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o] GOBIERNO mpglmo 0 RO
DE ESPARIA PLEQ IEHPREG TR
T SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEFE

Direccicnes y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

-

Camunicacion de la contratacion laboral

Inicio »|Contrat@ = Comunicacidn de la copia basica »

=7 .
Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia béasica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

CON)VERSION A TIEMPO COMPLETO SIN BONIFICACION
Codigo 189

bajar |«

Datps de la empresa
CIF/NIF/MIE de la Empresa:  PO101000H  weeeosoeok
Nombre o Razon Social de la Empresa ;. RAZON SOCIAL EMPRESA PO101 weesemer
Domicilio Social :  CL CALASPARRA 0050 1 52
Pais: ESPARA
Municipio :  VALENCIA
Codigo Postal : 46018

Datps de la Cuenta de Cotizacion
Cuenta de Cotizacion @ 0111 01 0001024 81 e

Datps del Centro de Trabajo
Pais : ESPARA
Municipio :  MADRID

Datps del Trabajador

NIF/MWIE @ 00000300R
Nombre / Apellidos @ MARIA LOPEZ LOPEZ
Datos del Contrato

Tipo de Contrato : 402 COMUNICACION DEL COMTRATO DE TRABAJO EVENTUAL A
TIEMPO COMPLETO CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

Fecha Inicio :  18/05/2014
Fecha Fin : 22/05/2014
Fecha Comunicacion :  22/05/2014

Idepntificador de la Transformacidn
ldentificador de la Transformacion @ E-28-2014-0000160 - 55

Datos de la transformacidn
CIF/NIF/NIE de la Empresa :  P0O101000H
Cuenta de Cotizacion @ 0111 01 0001 [
Ocupacion Desempenada :  COCINEROS ASALAR|AD{Reserekx
Fecha Comunicacion :  26/05/2014
Fecha de Inicio de la transformacion @ 01/06/2014

Datos de la Copia Basica
Firma de la Copia Basica porlos  NO EXISTE REPRESENTACION LEGAL
representantes legales :

subir [ A

VEer correcciones || ver documento | | vnlver|

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. = Sistema Nacional de Empleo, zoo9.
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DE EMPLEO
» Y SEGURIDAD SOCIAL

SERVICIO PUBLCO
DE EMPLED ESTATAL

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO TRANSFORMACION A TIEMPO COMPLETO

SIN BONIFICACION

cODIGO 189

DATOS DE LA EMPRESA CIFNIFNIE PO10100CH

horem ¢ Razee Socal te & Crowas
RAZON SOCIAL EMPRESA P0101000e3

Dorvetic Socet  CL CALASPARRA 00501 32

Pas worene

ESPARA nn VALENCIA |c|o|z|s|o|

C Poaml
[¢[e]e]r]s]

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

M srctoroikrckk

[‘:I-"l‘l 3 IC:I”‘.I 0001024 lt:.l-l.] ADMDNSTRACION PUBLICA Y DEFENSA SEGURI  [5] 4]

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

e e
ESPANA 712)4 MADRID

I2|l|0|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

MARIA LOPEZ LOPEZ (C0003CCR.

oo gl Tec™s e rmorients

01041986

Nows Forrmtes Nacormioas

I ESTUDIOS PRIMARIOS COMPLETOS ESPARA

Murcoee 30 somicls Suls se s3Tecio

MADRID |:|s|o|7|9| ESPANA

IDENTIFICADOR DE LA TRANSFORMACION
E-28-2014-0000160-55

DATOS DE LA TRANSFORMACION
Ocupacion Desempefada COCINEROS ASALARIADOS
Fecha de Transformacion : 01062014
Fecha de Comunicacion : 26052014

DATOS DE LA COPIA BASICA DE LA TRANSFORMACION
Finma de la Copia Basica : NO EXISTE REPRESENTACION LEGAL

CONTRAT&-O0M Parmal da ) Focha 20097014 Hors' 110718
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6.1.4 - CONSULTA E IMPRESION DE LLAMAMIENTOS

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar, y en su caso imprimir, los llamamientos
realizados, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado (botén ver

correcciones).

Direcciones y telfs. = Contactar Accesibilidad  Mapa we

» ESPANA  DE EMPLEO 0% BnED BTN
De Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones »
% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta e impresion de llamamientos

» Consulta por Identificador del Trabajador
» Consulta por Identificador de la Empresa
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6.1.4.1 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DEL TRABAJADOR

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de llamamientos
comunicadas de contratos de un trabajador determinado.

Igualmente podra consultar e imprimir una comunicacion concreta de las que figuran en
esa relacion.

L]
ESPANA DE EMPLEQ Ok BRLEO 5T ’o*
DE *
I ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio St

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa v

Contrat@«@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones » Consulta e
impresidn de llamamientos =

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacién de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta por Identificador del Trabajador

Consulta Llamamiento por Identificador del Trabajador

Identificador del trabajador : | nif 300R
Identificador de la empresa(CIF/NIF/NIE) : | cif E

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado

usuario(NIF/NIE) ;| Nif [§d :

{*) Campo opcional

aceptar volver
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresion de comunicaciones » Consulta e
impresion de llamamientos »

g Buzon de Contrat®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Relacion de llamamientos por trabajador

Identificador del trabajador (NIF/NIE) :  Nif 00000300R
Nombre/Apellidos : NOMBRE APELLIDO-UNO APELLIDO-DOS

Identificador ~ Fechade Fecha Inicio Fecha Fin CIF/NIF/NIEde Cuentade Identificador del

del Presentacion laEmpresa  Cotizacion contrato
llamamiento
[T] €-33-2009-00004 2270972009 28/09/2009 25/01/2010 Q3I7TIOCFHKksxckkk HkkhFFAKF K a
[F] e-33-2013-00002 2570172013 0171172012 QII7ZIOOHFFHHHRFK Kok
[C] €-33-2013-00005 25/01/201305/01/2013 28/02/2013 Q337300 ¥ HH ¥k rokkisikivttiick
] E-33-2013-00006 25/01/201317/01/2013 Q33730q I ek
Skkkskskokskk  kokskekokskokskkokkk
™| E-33-2013-00004 25/01/201303/02/2013 Q337300 [~]

» Imprimir listado de lamamientos |

© Servicio Publico de Empleo Estatal. 2009. © Sistema Nacional de Empleo, 2009.
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! ESPARIA &m D EMPLEC) ESTATAL
e T SEGURIDAD SOCIAL

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicic SEP
Direcciones y telfs, | Contactar | Accesibilidad | Mapa wel

Inicio * Contrat@ » Comunicacién de la contratacién = A través de la comunicacién de datos »

=1
Buzon de Contrat@

Infarmacidn general | Solicitud de autorizacidn | Gestidn de la autorizacidn | Comunicacidn de la contratacion

Comunicacion de la copia bésica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Identificador del llamamiento

Identificador del lamamiento :

Datos de la Empresa que contrata

CIF/NIF/MNIE de la Empresa :
Cuenta de Cotizacion :

Datos del Trabajador

Numero del documento :
Nombre :

Apellido 1 :

Apellido 21 ;

Fecha de Nacimiento :
Sexo:

Nacionalidad :

Pais de Domicilio :
Municipio de Domicilio :
Nimero de afiliacién 552);

Nivel Formativo :

Datos del Llamamiento

E-33-2013-00004

kkkkkkkkk

0117 33 ®kskokkkkskk

D 00000300R
NOMBRE
APELLIDO-UNO
APELLIDO-DOS

11/09/1960
HOMBRE
ESPANA
ESPARA
13039 DAIMIEL
78 03942801 36

ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE MASTER

Fecha Comunicacian :  25/01/2013
Fecha Inicio :  03/02/2013
ver documento | |vulver|

(1) Opcional para tipo de documenta distinto de HIF

{2) Obligatorio para tipo de documento distinto de NIF o HIE

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. = Sistema Nacional de Empleo, zoo0g.
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WATEIS
2 MINSTERIO DE EMPLEO ESTATAL

DE EMPLED
Y SEGURIDAD SOCIAL

COMUNICACION DE LLAMAMIENTO DE FLJO DISCONTINUO

DATOS DE LA EMPRESA CIF/NIFNIE

hores ¢ Pasde Soum te b Prowas

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO INDUSTRIA Y NAVEGACIONDE OV | 2omese socw  CL QUINTANA 0036

Pain Woreps

< Poaml
= [F]E[1] vz LR [EEEEE]

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

DADMIEL |1|3|o|3|9| ESPARA 7124

Rigman Cidgwen ma— D90 | scevenas Teorsmen
HEEEREE [°]7] ACTIVIDADES JURIDICAS Y DE CONTABILIDAD
DATOS DEULA TRABAJADORIA
oo W Tecmm  Wo T
NOMBRE APELLIDO-UNO APELLIDO-DOS 0000030CK. 11/0811960
Woflnctrasln 5 5 e Prrtes R
WI0136 | ENSERANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE M ESPARA 7]2T+]

IDENTIFICADOR DEL LLAMAMIENTO

E-33-2013-00004
DATOS DEL LLAMAMIENTO
Fecha de Inicio : 030272013
Fecha de Comunicacion - 25012013
MYWTR AT M Damens | An 7 Farhs 170E 4 o N0 AT YVTYWVIVN
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6.1.4.2 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DE LA EMPRESA

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de llamamientos

comunicadas de contratos por identificador de la empresa.

Igualmente podra consultar e imprimir una comunicacion concreta de las que figuran en
esa relacién, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado (botdon ver

correcciones).

um “mo 0% BonL0 BTATA
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrata

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresion de comunicaciones » Consulta e
impresion de llamamientos =

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta Llamamiento por Identificador de la Empresa

bajar v
Datos de los llamamientos
CIF/NIF/NIE de la Empresa : | cif [ {
Cuenta de Cotizacion ) : D D
C O] 0]
|
I
C | ]
Fecha Inicio:
Desde : D{:‘i dd/mm/aaaa
Hasta : DG:} dd/mm/aaaa
Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado
usuario(NIF/NIE) ) : | Nif |54 J
(*) Campo opcional
subir (A

[rover ]

Se seguira el mismo proceso que el descrito en la tarea 6.1.4.1
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6.1.5 - CONSULTA E IMPRESION DE HORAS COMPLEMENTARIAS

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar, y en su caso imprimir, las horas

complementarias realizadas, asi como las correcciones que se puedan haber efectuado
(botdn ver correcciones).

= GOBERNO  MINISTERIO SO0 ABUCO
DEESPANA  OF EMPLEO OF E4LEO ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones »

[ =4 2

Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de Horas Complementarias

Seleccione la busqueda de horas complementarias por :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa : |:]

Tipo y Numero de documento del trabajador:

Nif

Fecha de inicio del contrato inicial : I:] I:] Ij adl il siia

Nimero de documento de horas : I:]

Identificador del documento de Horas Complementarias

Identificador de la Comunicacion : . . . D

Nimero de documento de horas : D
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o GOBIERNO ﬂhgl‘ﬁﬁo sEhnooRauce.
be ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inici

Cq

Direccioneas vy telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wek

b = Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas = Consultas e impresidn de comunicaciones =

[=1 .
Buzdn de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorzacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

nsulta / impresion de Horas Complementarias

bajar [w
Consulta / impresidén de Horas Complementarias
Identificador del documento de Horas  28-2014-0000166
Complementarias :
Datos de la empresa
CIF/NIF/MIE de la Empresa:  P0101000H
Cuenta de Cotizacian ;0117 [ %eeeeex
SRACKAK AR KRR
Datos del Trabajador
NIF/NIE :  00784065H
Mombre/Apellidos :  BASILISS™™™™™ g
Datos del Contrato
Tipo de Contrato : 200 INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL
Fecha de Inicio @ 20-05-2014
Fecha Comunicacian :  23-05-2014
Horas complementarias
Documento namera 1
Fecha Comunicacion :  23-05-2014
Total horas : 0040.00
Porcentaje de horas :  05.00 %
Horas 1er timestre :
Haras 2° trimestre :
Horas 3er timestre :
Haoras 4° trimestre @
subir | A

vercurrecciones” ver documento | |volver|

© Servicio Piiblico de Empleo Estatal, =
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SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

2 MINSTERIO
DE EMPLED
Y SEGURIDAD SOCIAL
d
PACTO DE HORAS COMPLEMENTARIAS
DATOS DE LA EMPRESA CIF/NIFNIE NU*********E

Nomtm ¢ Raxde Socel te i Cromes

Dorvesie Socmt  CL CALASPARRA 501 22

ESPANA 712]4

RAZON SOCIAL EMPRESA PO1010008

. Verepe © Powsl

ESPARNA nﬂn VALENCIA |4|6|:|s|o| [«[s]e]1]s]
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
fegrar Cée prow e Ong cow Actvicns Tromomea
pefefeye) oz L L) B ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI EE
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
Pas onces

MADRID |2|8|0|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

oo NN Tec™a e rmcriere
BASILISA MUNOZ DIAZ [ hiasais 211/1948
Woafimcersia5s Wosi Formates Neorasces
2RO kkkok Rk KoK ESTUDIOS PRIMARIOS INCOMPLETOS ITTI ESPANA 712(|4
Mo 3e tomicls Tuls 38 3vche
ALCORCON |z|s|o|o|7| ESPANA H L
IDENTIFICADOR DEL CONTRATO
28-2014-0000166

DATOS DE LAS HORAS COMPLEMENTARIAS
Documento nimero - 1
Fecha de Commumnicacion : 230532014
Total Horas : 004000
Porcentaje de Horas : 05.00
Horas ler Trimestre :
Horas 2° Trimestre :
Horas 3er Trimestre :
Horas 4° Tnmestre .
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6.1.6 - CONSULTA E IMPRESION DE COPIA BASI

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar y en su caso imprimir las Copias Basicas
comunicadas.

SEOO PUBLCO

DF BPLEO BSTANAL
SOCIAL Inicio SEP
Direcciones y telfs. | Contactar = Accesibilidad  Mapa we

s o

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones »

[ =4 5
Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Consulta e impresion de la Copia Basica

» Consulta de copia basica de contratos iniciales

» Consulta de copia basica de tranformaciones Ayuda PDF
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6.1.6.1 - CONSULTA DE COPIA BASICA DE CONTRATOS INICIALES

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar,

realizarse:

ESPANA  DE EMPLEO OF DAL BTATA
“5“! ; ATAL
l Y SEGURIDAD SOCIAL

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

impresion de la Copia Basica »
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial
Consulta de copia basica de contratos iniciales

» Por identificador del trabajador
» Por identificador de la empresa

» Por identificador de la comunicacion

volver

y en su caso
comunicaciones de las copias basicas de contratos iniciales. Las consultas podran

Inicio » Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresion de comunicaciones = Consulta e

Inicio SE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad  Mapa va

L =d .
Buzdn de Contrat@®

imprimir,
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6.1.6.1.1 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DEL TRABAJADOR

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de Copias Basicas
comunicadas de contratos de un trabajador determinado.

Igualmente podra consultar e imprimir una comunicacion concreta de las que figuran en
esa relacion.

ESPANA DE EMPLEO 0% Do BTA
TATAC
oe Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. Contactar | Accesibilidad Mapa we

- Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

| Inicio = Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresion de comunicaciones = Consulta e
‘ impresion de la Copia Basica » Consulta de copia basica de contratos iniciales »

% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de copia basica de contratos iniciales

Consulta por Identificador del Trabajador

Identificador del trabajador (NIF/NIE) : | Nif ﬁ

Comunicaciones por fecha de inicio del contrato :

Desde : dd/mm/aaaa
Hasta : dd/mm/aaaa

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado:

Usuario(NIF/NIE) ) - | Nif ﬁ :]

(*) Campo opcional

172



ol GOBIERNO &m SERAC AALCO
IDE ESPARNA, EMPLEQ EFPLED ESTATAL
f SEGLIRIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Seguimiento de las comunicacienss realizadas » Consultas e impresidn de comunicacicnes = Consulta e
impresion de la Copia Basica = Consulta de copia basica de contratos iniciales =

=1
Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacidon | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Péagina inicial

Relacién de Comunicaciones por fecha de Inicio

Identificador del trabajader (NIF/NIE) :  00000300R
Nombre/apellidos : PPP

Tipo Identificador de la  CIF/NIF/NIE  Cddigo Cuenta Cdodigo  Fecha  FechaFin  Fecha ‘

Comunicacign Empresa Cotizacidon Contrato  Inicio Comunicacion
C E-28-2014-0000102 P0O10100 11/05/2014 1070472015 08/05/2014 |
C E-28-2014-0000109 PO10100 22/05/2014 09/05/2014
C E-01-2014-0000003 POT0100 16/05/2014 15/05/2015 09/05/2014
C E-28-2014-0000110 FO10100 17/05/2014 15706/2015 09/05/2014
C E-28-2014-0000117 Q33730( 12/05/2014 1170572016 12/05/2014 |

| = |mprimir listado de comunicaciones

volver

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. | |2 Sistema Nacional de Empleo, zo009.

Para la seleccionar, se marcara en el recugdro de la izquierda la comunicacion a
consultar y se accede a la pantalla de COPIA BASICA DEL CONTRATO DE TRABAJO
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GOBIERND &rglmo oo auco
DE ESPARR, PLEQ IFHELED RSN
T SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrqt@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas = Consultas e impresidn de comunicaciones » Consulta e
impresion de la Copia Basica = Consulta de copia basica de contratos iniciales =

L4 .
Buzdn de Contrat®

Informgcion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacian
[Comunicacian de la copia bdsica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

COPIA BAS|CA DEL CONTRATO DE TRABAJO
PRACTICA§ A TIEMPO PARCIAL
Cadigo 520

Datos de la pmpresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa :  P0101000H HRRRRkx
Mombrg o Razon Social de la Empresa: RAZON SOCIAL EMPRESA P0O101000H Rk
Domicilio Social :  CL CALASPARRA 0050 1 52
Pais: ESPANA
Municipio @ VALENCIA
Codigo Postal : 46008

Datos de la Luenta de Cotizacidn

Cuenta de Cotizacion : 0111 01 0001024 81 bRk Jok
Actividad Econdmica: ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

Datos del Cgntro de Trabajo
Pais: ESPANA

Municipio :  HORCAJO DE LA SIERRA
Datos del Tfabajador

MNombre / Apellidos: PPP

Identificadpr del contrato
Identificador del contrato: E-2Z8-2014- 0000102

Datos del Cpntrato
Ocupacion Desempenada :  MATRONOS
Fecha Inicio :  11/05/2014
Fecha Fin: 10/04/2015
Fecha Comunicacion :  08/05/2014

Titulacion Académica: GRADO en Fisioterapia
Tipo de Jornada :  JORNADA DIARIA
Duracion Jornada :  Horas :0006 Minutos :00

Otros datoq del Contrato

Errores de |a Comunicacion
01.] Trabajador no inscrito en la Oficina de Empleo.

Datos de la|Copia Basica
Firma de la Copia Basica porlos  FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES
representantes legales :

Resto de dafos contenidos en el contrato, conforme al articulo 8.3a) del Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de
Marzo

Domicilio gel Centro de Trabajo (direccion ¢/ Mayor, 3000. Madrid
completa) :
Resto de datos del Contrato @ Salario: segin convenio
Vacaciones: 25 habiles

ver documento | |volver|

Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog. | |= Sistema Nacional de Empleo, zoog.
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MINSTERIO
DE EMPLEO

Y SEGURIDAD SCCIAL

b( EMPLEO ESTAT

COPIA BASICA DEL CONTRATO DE TRAEBAJO PRACTICAS A TIEMPO PARCIAL

CODIGO 520

sofrokoRlolkok

DATOS DE LA EMPRESA

CIFMHIFHIE

PR101000H

Femibae o Faodn Socied e Crromas
RAZON S0CTAL FMPRES A PO101000H

Domiclio Seasl CLCALASPAREA 0050 1 12

Pain

Municips
ESPANA

T Foamml

VALENCIA

HE

2[e] Jle]sfe]o]e]

DAT

5 DE LA CUENTA DE COTIZACION

Rag

sokokoiolollok

ivvicied [ooncmion

rear il pres Homem
JE

'.|I.|'.| | o104

_
[£]1]

ADMTMIETRACTION PUHLICA ¥ DEFEMEA. EEGURI

5[]

DAT

5 DEL CENTRO DE TRABAJD

Pain

o

ESPANA TII|#%

HORCAMD DE LA SIEFRA IlE|0

DAT

5 DELLA TRABAJADORIA

oo

APP

IDENTIFICADOR DEL CONTEATO

DATOS DEL CONTRATO

0

Fgcha de Inmicio del Conirato :
Fgcha de Fin del Contrato :
Fecha de Comunicacion

BMATRONCS
LLD32014
L/042003
B0+

tupacion Desempenisds |

DATOS DEL CONTRATO DE PRACTICAS

Tiulacion Academica :

Lo

B AT#H-0006

Pagima ] da

E-15-M14-0000102

GRADD sz FidoGmpia

Fachar 281052014  Hom: 11:14:57
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£ MINSTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

COPIA BASICA DEL CONTRATO DE TRABAJO PRACTICAS A TIEMPO PARCIAL

cODIGO 520
DATOS DE LA PARCIALIDAD
Tl'po de Jomada : JORNADA DIARIA
Horas de Jormada 0006200

ERRORES DE LA COMUNICACION

Tradasador no mscrito on o Oficing de Lwpico

DATOS DE LA COPLA BASICA
Firma de la Copia Basica : FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LEGALES

Resto de datos contenidos en el contrato, conforme al articulo 8.3 a) Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de
Marzo :

Domicilio del Centro de o Mayer, 3000. Madnid

Trabajo (direccion completa) -

Resto de datos del contrato ;. Salasio: segtm comvemio Vacaciones: 25 habiles

CONTRAT@-CC086 Pagmaldel Focha: 20052014 Hora: 11:14:57 HXFDOLBN
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6.1.6.1.2 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DE LA EMPRESA

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta de la relacion de copias basicas
comunicadas que ha realizado de una empresa determinada.

Igualmente podra consultar e imprimir una comunicacién determinada de las que figuran

en esa relacion.

GOBIERNC
DE ESPARA

{*] Campo opcional

MIMNISTERIC
DE EMPLEQ
¥ SEGURIDAD 50CIAL

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

SERACD FUBLICO
[ EPFLEC ESTATAL

Inicic SEFE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresidn de comunicaciones = Consulta e
impresion de la Copia Basica = Consulta de copia basica de contratos iniciales =

C=F . =
Buzdn de Contrat®

Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de copia basica de contratos iniciales

Consulta por Identificador de la Empresa

CIF/NIF/MIE de la Empresa : | Cif g I:I
Cuenta de Cotizacién (7 : I:I I:H:H:I

| I |
| I |
|
I |

Comunicaciones por : Fecha de inicio del contrato

Fecha de comunicacidn del contrato

Desde : I:H:H:I dd/mm/aaaa
Hasta : I:I l:”:l dd/mm/azaaa

51 desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado :

vsuario(viE/NiE) @ nif B2 [ ]

| aceptar | | volver |

Servicio Pablico de Empleo Estatal, zo0g. ©7= Sistema Nacional de Empleo, zoog.

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion

bajar [w

subir | &
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) GOBIERMO ﬂngl‘m Mswmn;u:co
IDE ESPARIA PLEC L
T SEGURIDAD SOCIAL Inicic SEFE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web
Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones = Consulta e
impresidn de la Copia Basica » Consulta de copia basica de contratos iniciales =

=7
Buzon de Contrat@

Infarmacidn general | Solicitud de autorizacion | Gestidn de la autorizacidn | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de copia basica de contratos iniciales

bajar |«
Consulta por ldentificador de la Empresa
CIF/NIF/NIE de la Empresa: | cif |
Cuenta de Cotizacidn (7 : I:“:”:”:I
Comunicaciones por : Fecha de inicio del contrato
Fecha de comunicacidn del contrato
Desde : I:”:H:l dd/mm/aaaa
Hasta : I:”:H:l dd/mm/azaaa
Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado :
Usuario(NIF/NIE) () ;| Nif
{*] Campo opcional
subir |a

| aceptar | | volver |

@ Servicio Piblico de Empleo Estatal, zoo9. = sistema Nacional de Empleo, zo0g.

Se seguira el mismo proceso que el descrito en la tarea 6.1.6.1.1
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6.1.6.1.3 - CONSULTA POR IDENTIFICADOR DE LA COMUNICACION

Mediante esta tarea, el usuario puede consultar e imprimir la copia basica de una

comunicacion determinada.

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones » Consulta e
impresién de la Copia Basica = Consulta de copia basica de contratos iniciales =

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de copia basica de contratos iniciales

Consulta por Identificador de la Comunicacién

Identificador de la Comunicacion : |:| R E . \:

Si desea consultar las comunicaciones realizadas por un usuario asociado:

usuariopiE/nie) @ [nif ([ ]

{*) Campo opcional

ESPANA  DE EMPLEO T LD BTATA
GOREANO et ~
= Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

L=d
Buzon de Contrat@

Se seguira el mismo proceso que el descrito en la tarea 6.1.6.1.1
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6.1.6.2 - CONSULTA DE COPIA BASICA DE TRANSFORMACIONES

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar y en su caso imprimir las copias basicas
de las transformaciones realizadas.

B o

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

MINISTERIO SERIOO PUBLCO
DE EMPLEO 0F SO BT
Y SEGURIDAD SOCIAL

Inicio SEP
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones » Consulta e
impresion de la Copia Basica »
lﬁ Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Copia basica de transformaciones

Seleccione la busqueda de la transformacion por: :

Identificador de la empresa y del trabajador

CIF/NIF/NIE de la Empresa :  (if [:]

Tipo y Nimero de documento del trabajador :

Fecha de inicio del contrato inicial : D D E dd/mm/aaaa

Identificador de la Transformacion

Identificador de la Comunicacion : I:]
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[FOBIERNO mﬂlﬂ'ﬁﬁo oo sLCe
Pe F SEGURIDAD SOICIAL

Conftrat@

Con

Inicio = C]
impresidn)

COPIA]
TRAN
Codigq

Datos

Datos

Datosg

Datosg

Identif]

Datos

Otros

Datos

Resto d
Marzo

Domig

de la Copia Basica =

b 189

de la empresa

de la Cuenta de Cotizacion

del Centro de Trabajo

del Trabajador

icador de la Transformacion
ldentificador de la Transformacion :

e la transformacion
Ocupacion Desempenada :
Fecha Inicio :
Fecha Fin :

Fecha Comunicacion :
atos del Contrato

e la Copia Basica
Firma de la Copia Basica por los
representantes legales :

ilio del Centro de Trabajo (direccion
completa) :

Resto de datos del Contrato :

nunicacion de la contratacion laboral

CIF/NIF/NIE de la Empresa :

ombre ¢ Razon Social de la Empresa :
Domicilio Social :

Pais :

Municipio :

Codigo Postal :

Cuenta de Cotizacion :
Actividad Econdmica :

Pais :

Municipio :

Nombre / Apellidos :

Inicic SEF
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

bntrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas = Consultas e impresién de comunicaciones = Consulta e

C=1
Buzdn de Contrat@

nformacian general | Solicitud de autorizacidn | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacidn
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

BASICA DEL CONTRATO DE TRABAJO
s FORMACION A TIEMPO COMPLETO SIN BONIFICACION

POT0T0Q0H  ¥oooook

RAZON SOCIAL EMPRESA PO10T000H  %eeeesebk
CL CALASPARRA 0050 1 52

ESPANA

WALENC14

46018

0117 01 0001024 87 ¥k xx

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

ESPARA
MADRID

MARIA LOPEZ LOPET

E-28-2014- 0000160-55

COCINEROS ASALARIADOS
01/06/2014

26/05/2014

MO EXISTE REPRESEMTACION LEGAL

e datos contenidos en el contrato, conforme al articulo 8.3a) del Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de

cf Mayor, 3000. Madrid

Salario: segin convenio

ver documento | | volver|

@ Servicio Publico de Empleo Estatal, zoog.

‘= Sistema Nacional de Empleo, zoo4g.
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SERVICIO PUBLICO
* MINSTERIO DE EMPLEO ESTATAL

DE EMPLED
Sy Y SEGURIDAD SOCIAL

COPIA BASICA DEL CONTRATO DE TRABAJO TRANSFORMACION A TIEMPO COMPLETO SIN

BONIFICACION
cODIGO 189
DATOS DE LA EMPRESA CIFNIFMNIE ™™™ &
horees @ Pacde Socml te a Crromas
RAZON SOCTAL EMPRESA PO10100CE Ounte Sout  CL CALASPARRA 00301 12
e Ve pe © Powt
ESPANA Hn VALENCIA |4|o[2|s|o| |4|6|o|1|t|
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Regrer Cée prow e Oig somw
(ofeqefey] o]z } (5] ADMDISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURI m

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

Paa wnce

EsPANA 71214 MADRID |z|s|o|7|9|

DATOS DEULA TRABAJADOR/A

MARIA LOPEZ LOPEZ

IDENTIFICADOR DE LA TRANSFORMACION
E-28-2014-0000160-55

DATOS DE LA TRANSFORMACION
Ocupacion Desempetiada : COCINEROS ASALARIADOS
Fecha de Transformacion : 01062014

Fecha de Comunicacion : 26032014
DATOS DE LA COPIA BASICA
Fumadela an'a Basica : NO EXISTE REPRESENTACION LEGAL

Resto de datos contenidos en el conwrato, conforme al articulo 8.3 a) Real Decreto Legislativo 195 de 24 de
IMArzo :

Domicilio del Centro de ¢ Mayer, 3000. Madrid
Trabajo (direccion completa) :

Resto de datos del contrato ©:  Salario: segm comvemio

CONTRAT@-OC08 Parma | da ) Focha 20052014  Hoes 11229 TYMYEIMB
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1.7 - CONSULTA DE COMUNICACIONES POR EMPRESA AUTORIZADA

Mediante esta tarea, el usuario podra consultar y en su caso imprimir las Copias Basicas
comunicadas.

: ESPANA  DE EMPLEO OF BRLEO BSTATAL
DE
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar @ Accesibilidad Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consultas e impresién de comunicaciones »

l;% Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de comunicaciones por empresa autorizada

Consulta por Empresa Autorizada

CIF/NIF/NIE :  P0101000H

Tipo de comunicacion:

Todas

Contratos

Prorrogas
Transformaciones
Llamamientos

Horas Complementarias

Fecha Comunicacion:

Desde : [:] I:I I:] dd/mm/aaaa
Hasta : D |:| l:! dd/mm/aaaa
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6.2 - CONSULTA Y SEGUIMIENTO DE ENVIO DE FICHEROS

Mediante esta tarea el usuario podra realizar la consulta y el seguimiento de los ficheros
XML que la empresa ha enviado al Servicio Publico de Empleo conteniendo las
comunicaciones de los contratos, prérrogas, transformaciones, llamamientos, horas
complementarias y copias basicas.

Al entrar en la tarea se accede a la pantalla denominada CONSULTA Y SEGUIMIENTO DE
ENVIO DE FICHEROS, donde se muestran los siguientes datos para cumplimentar:

- Fecha de envio: Desde y Hasta - Ambas fechas presentan el formato dd/mm/aaaa
y son obligatorias. Permite recoger el periodo de fechas de envio del que se desea
realizar la consulta.

- Usuarios (NIF / NIE) = Es un dato opcional que permite ser cumplimentado
exclusivamente por los usuarios principales. Para los usuarios asociados este dato no
figura en la pantalla. A través de este dato, el usuario principal podrd consultar la
relacién de envios de ficheros realizados por un usuario asociado al suyo. En caso de que
el usuario principal no cumplimente el dato, se le mostrara la relacidon de los envios de
ficheros realizados por él mismo.

Para cumplimentar el dato, primero se seleccionara el tipo de documento que se va a
introducir y a continuacion el NIF o el NIE.

BIERNO MINISTERIO A0 FBUCO
ESPANA OF EMPLEO % EMPLEO ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs Contactar | Accesibilidad | Mapa

Contrat '7'

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas
% Buzon de Contrat@
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta y seguimiento de envios de ficheros

Consulta y seguimiento de envios de ficheros

Fecha de Envio:
Desde : 01 (|05 ||2014 | dd/mm/aaaa

Hasta : 02

06 ||2014 | dd/mm/aaaa

Si desea consultar los envios de ficheros realizados por un usuario asociado

Usuario(NIF/NIE) ' : | Nif

aceptar volver

Una vez estd todo correcto mostrara la pantalla con el identificador de la empresa
(CIF/NIF/NIE de la empresa) y la relacion de ficheros enviados.
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Direcciones y telfs. Contactar Accesibilidad

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas »

Inicio SEPE
Mapa web

Ei Buzon de Contrat®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta y seguimiento de envios de ficheros

CIF/NIF/NIE de la Emy 101000H
Fecha de Envio Desde :  01/05/2014
Hasta: 02/06/2014

IdentificadorFecha / Hora Estadodel  Comunicaciones  Fecha / Hora Numeroy Descarga Descarga
Envio recepcion Envio  recibidas / procesadas respuesta al Fecha / Hora Fichero  Fichero

m 7
Procesado
09/05/2014 09/05/2014
CO00B8  o4i:17:48 y =1 15:34:47 K o
contestado
09/05/2014 Procesado 09/05/2014
C0003599 4 4:19:55 Y I8 15:34:47 . -
contestado
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Dependiendo del estado de proceso en que se encuentre cada fichero figuraran o no los
datos siguientes para cada uno de ellos (todos protegidos, excepto el dato descarga
Fichero Respuestay descarga Fichero Impresion, que puede estar habilitado):

- Identificador del envio = Formado por una Letra dependiendo del tipo de
comunicacién que contenga el fichero:

C - Contrato
P - Prérroga
T - Transformacién en indefinido
L - Llamamiento
H - Horas Complementarias
B - Copias basicas de los contratos
G - Contrato de Grupo
X — Anexo contrato para la formacion y el aprendizaje
O - Incluir en Contrat@ contratos de oficinas de empleo
K — Correccion de Contrato
R - Correccién de Prérroga
A - Correccion de Transformacion en Indefinido
M - Correccion de Llamamiento
D - Correccién de Horas Complementarias
Y a continuacién el nimero secuencias de siete posiciones que le corresponde al fichero.

- Fecha y Hora recepcion = Es la fecha y hora en que el Servicio Publico de Empleo ha
recibido el fichero.

- Estado del envio = Para indicar el estado en que se encuentra el proceso:
Con errores XML

Procesado por el Servicio Publico de Empleo y contestado a la direccion de correo
electrénico del usuario

Procesado por el Servicio Publico de Empleo y descargado por el usuario en su
ordenador, cuando éste ha solicitado la opcién de Descarga

- Comunicaciones recibidas / procesadas = Es el niumero de comunicaciones que
incluye el fichero y el nimero de comunicaciones del fichero que han podido ser
procesadas

- Fechay hora de respuesta al envio = Es la fecha y hora en que el Servicio Publico de
Empleo ha comunicado a la empresa que ha recibido el fichero

- Numero, fecha y hora de peticiones de descarga = Indica el nimero de descarga
(maximo cinco descargas por fichero) y la fecha y hora en que se ha realizado cada
reenvio por parte del usuario

- Descarga fichero respuesta = Podra ser marcado por el usuario cuando no contenga
el valor NO.
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NOTA: Una vez procesado el fichero por el Servicio Publico de Empleo, la empresa
dispone de 30 dias para entrar en CONTRAT@ y descargarse el fichero de respuesta
mediante la tarea habilitada a tal fin en el mend “SEGUIMIENTO DE LAS
COMUNICACIONES REALIZADAS”, opcién “CONSULTA Y SEGUIMIENTO DE ENVIO DE
FICHEROS".

- Descarga fichero impresion = Podra ser marcado por el usuario cuando no contenga
el valor NO. Se produce la descarga de un fichero que contiene las impresiones
asociadas a ese envio. Existe ayuda en la parte superior pulsando el boton “?”.

Si contiene el valor NO indica que la situacién del fichero no permite solicitar una nueva
descarga.

Si tiene habilitado el dato permitird marcarlo por parte del usuario para solicitar la
descarga del fichero.

El mdximo de peticiones por fichero es de 5 descargas (de respuesta) sin limite en
descargas de impresién.

Entre las causas que impiden una peticion de descarga del fichero (y por tanto este dato
contendrd el valor NO), se encuentran las siguientes:

que el fichero no tenga formato XML

que el fichero esté pendiente de proceso

que el fichero contenga errores de recepcién

gue se hayan solicitado 5 descargas

en el caso de que el fichero de impresion no tenga como minimo 4
comunicaciones aceptadas.

o etc.

Todas las fechas van con formato dd/mm/aa y las horas en hh/mm/ss.

Una vez consultada la relacion de ficheros se podra seleccionar el que se desee
(descarga) marcando este dato.

INFORMACION DEL FICHERO DE RESPUESTA DESCARGADO
Este fichero de Respuesta contiene la siguiente informacion para cada comunicacién:
- Resultado del proceso = Con tres posibles valores:

e Aceptado sin errores
e Aceptado con errores
¢ Rechazado

- Datos recibidos de la empresa = Con todos los datos que la empresa le envid de esa
comunicacién

- Datos generados por el Servicio Publico de Empleo cuando finaliza el proceso = que
dependiendo del tipo de comunicacion seran todos o algunos de los siguientes:

Identificador de la comunicacién

Fecha de la comunicacién

Usuario que ha comunicado

Fecha de alta en la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo
Errores detectados: Hasta un maximo de 15 cddigos

Otros datos...
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INFORMACION DEL FICHERO DE IMPRESION DESCARGADO

Este fichero de impresién contendra un fichero pdf por cada una de las comunicaciones
ACEPTADAS que se hayan enviado. Cada fichero pdf corresponderad a la impresion de
cada comunicacién y sera identificado con la clave con la que se dio de alta en la base de

datos.

6.3 - CONSULTA DE CORRECCION DE DATOS

Mediante esta tarea el usuario podra consultar y en su caso imprimir, las correcciones
efectuadas a las comunicaciones.

e | Do 08 B0 ESTATA
i Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE
Direcciones y telfs. = Contactar Accesibilidad  Mapa web

Contrat«

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas »
Q Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de datos

» Consulta de correccion de contratos
» Consulta de correccion de prorrogas
» Consulta de correccion de transformaciones

» Consulta de correccion de llamamientos

» Consulta de correccion de Horas Complementarias

188



6.3.1 - CONSULTA DE CORRECCION DE CONTRATOS

Se accede a esta consulta a través del identificador de la comunicacién y opcionalmente
el periodo de fechas desde-hasta en el que se han efectuado las correcciones, si no se
cumplimenta el periodo de fechas se obtendran todas las correcciones del contrato.

SENOO RBUCO
CEEPANA  DEEMAEO OE B0 BN
[ ﬁ Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa wet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccién de datos »
% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de contratos

Datos del Contrato

Identificador de la Comunicacion : . .
) pesde : DI:H:] dd/mm/aaaa
Hasta: I:] I:] I:! dd/mm/aaaa

(*) Campo opcional
Si no selecciona fechas se obtendran todas las correcciones del contrato

aceptar volver

© Servicio Publico de Empleo Estatal, 2009. ©. 7= Sistema Nacional de Empleo, z009.
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SERNOIO PUBUCO
D€ BPLEO ESTATAL

SOCIAL Inicio SEf
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

r .

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

S

)

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccién de datos »
q Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de contratos

Contrato :  E-28-2014-0000167
Numero de correcciones : 2
Desde: 01/05/1997
Hasta: 02/06/2014

Dato Corregido  Fecha/Hora Valor Anterior Valor Nuevo Usuario Unidad de
Gestion
/05/ R
Horas de jornada 261’ 09?8‘23214 0500:00 0520:00 [01000H Contrat@
FRcia. 95 SACKNII GO, 262 05/7014 29/11/1948 29/12/194™**  |01000H Contrat®

trabajador 10:25:34

» Imprimir listado de correcciones |

En el supuesto de no haber tenido correcciones, se visualizara el mensaje: “No se ha
efectuado ninguna correccién al contrato”.
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6.3.2 - CONSULTA DE CORRECCION DE PRORROGAS

Se accede a esta consulta a través del identificador de la comunicacién y opcionalmente
el periodo de fechas desde-hasta en el que se han efectuado las correcciones, si no se
cumplimenta el periodo de fechas se obtendran todas las correcciones de la prérroga.

GOBIERNO g"lﬂ Sinac0 KMo
Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimientc de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccidn de datos »
% Buzon de Contrat@®

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de prorrogas

Datos de la Prorroga

Identificador de la prorroga : . . . D

Fecha de modificacion

) pesde : DI:H:] dd/mm/aaaa
Hasta : DDD dd/mm/aaaa

(*) Campo opcional
Si no selecciona fechas se obtendran todas las correcciones de la prérroga

© Servicio Publico de Empleo Estatal, z009. ©( 7 = Sistema Nacional de Empleo, z009.
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa vet

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccion de datos =

Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de prorrogas

Prorroga :  E-28-2014-0000160-01
Numero de correcciones : 1
Desde: 01/05/1997
Hasta: 02/06/2014

Dato Corregido  Fecha/Hora Valor Anterior Valor Nuevo Usuario Unidad de
Gestion
Fecha de término de la 26/05/2014 e
yedrrogs $0:35240 31/05/2014 30/05/2014 JH Contrat@

v

[ » Imprimir listado de correcciones |
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6.3.3 - CONSULTA DE CORRECCION DE TRANSFORMACIONES

Se accede a esta consulta a través del Identificador de la comunicacion y opcionalmente
del periodo de fechas desde-hasta en el que se han efectuado las correcciones, si ho se
cumplimenta el periodo de fechas se obtendra todas las correcciones de la
transformacion.

ESPANA  DE EMPLEO 0 ko i
| | 0% BAED BTN
I = ¥ SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEP

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad  Mapa we

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio = Contrat@ = Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccién de datos =
=4 .
Lo 5 Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correcciones de la transformacion

Datos de la transformacion

Identificador de la Transformacion : . . . E

Fecha de modificacion

) pesde : I:H:”:l dd/mm/aaaa
Hasta : l:”:l\:l dd/mm/aaaa
(*) Campo opcional

Si no selecciona fechas se obtendréan todas las correcciones de la transformacion

© Servicio Publico de Empleo Estatal, zo09. ©- 7 = Sistema Nacional de Empleo, z009.
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimientc de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccion de datos »

';‘i Buzon de Contrat®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de transformaciones

Transformacion :  E-28-2014-0000160-55
Numero de correcciones : 3
Desde: 01/05/1997
Hasta: 02/06/2014

Dato Corregido  Fecha/Hora Valor Anterior Valor Nuevo Usuario  Unidad de
Gestion
Anulacion de 26/05/2014 Oficina de &
transformacion 10:33:36 Empleo
Anulacion de 26/05/2014 Oficina de
transformacion 10:33:37 Empleo
. 26/05/2014 CAMAREROS COCINEROS kAR
Ocupacion $0:42:16 AS IADOS WADOS T JH Contrat@ ‘

» Imprimir listado de correcciones |

© Servicio Publico de Emp A 9. © Sistema Nacional de Emp
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6.3.4- CONSULTA DE CORRECCION DE LLAMAMIENTOS

Se accede a esta consulta a través del Identificador de la comunicacion y opcionalmente
del periodo de fechas desde-hasta en el que se han efectuado las correcciones, si ho se
cumplimenta el periodo de fechas se obtendra todas las correcciones del llamamiento.

‘GOBIERNO uﬂmlm SamacO Rauco
T~
DEESPANA Y SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEPE

Direcciones y telfs. = Contactar | Accesibilidad | Mapa web

- Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccién de datos =
% Buzon de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
‘ Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de llamamientos

Datos del Llamamiento

Identificador del lamamiento : . . [:I

Fecha de modificacion

) pesde : DI:H:] dd/mm/aaaa
Hasta: DD‘:] dd/mm/aaaa

(*) Campo opcional
Si no selecciona fechas se obtendran todas las correcciones del contrato
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Inicio SEPE
Direcciones y telfs. | Contactar @ Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccién de datos »

R Buzon de Contrat®
Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las c icaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de llamamientos

Llamamiento : E-01-2014-00001
Numero de correcciones : 2
Desde: 01/05/1997
Hasta: 02/06/2014

Dato Corregido  Fecha/Hora Valor Anterior Valor Nuevo Usuarioc  Unidad de
Gestion
Fecha de término del 26/05/2014 e A
0 2
nariento 10:51:56 31/10/2014 30/10/2014 H Contrat®
Fecha de nacimiento del 26/05/2014 S
trabajador 10:55:30 16/08/1988 16/09/1988 H Contrat@

v

» Imprimir listado de correcciones |
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6.3.5- CONSULTA DE CORRECCION DE HORAS COMPLEMENTARIAS

Se accede a esta consulta a través del Identificador de la comunicacion y opcionalmente
del periodo de fechas desde-hasta en el que se han efectuado las correcciones, si ho se
cumplimenta el periodo de fechas se obtendra todas las correcciones del documento de
horas complementarias

um mm umm&
SEGURIDAD SOCIAL Inicio SEF

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa we

Contrata =

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ » Seguimiento de las comunicaciones realizadas » Consulta de correccion de datos =

% Buzdn de Contrat@

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Pagina inicial

Consulta de correccion de Horas Complementarias

Identificador del documento de Horas Complementarias: . _ . ':I

Numero de documento de horas: D

Fecha de modificacidn

) pesde : I:H:H: dd/mm/aaaa
Hasta : DDE dd/mm/aaaa

(*) Campo opcional
Si no selecciona fechas se obtendran todas las correcciones de la prorroga

aceptar | |volver

© Servicio Publico de
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7-ANULACION Y CONSULTA DE
COMUNICACIONES

En esta opcion del menu se encuentran recogidas las tareas de anular una comunicacién y
la opcién de consultar estos cambios realizados en contratos.

SO0 PUSLICO
D B EO INTATAL

SEPE Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio »

Castellano | Galego | Valencia | Catald | Euskera

Informacion general

Solicitud de autorizacién

Gestion de la autorizacion

Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica

Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacion y consulta de comunicaciones

Avisos actualizado a 28/01/2020 Buzén de consultas
Certific@2 Aplicacion Contrat@ - Comunicacion de la contratacidn

Verificacién de la Huella electronica de los documentos

La ayuda y documentacidn para el uso de esta Aplicacion se encuentra en el apartado Informacién general.

ServidEmpleozog. @ istemadepzoog. . : -
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SO PURCO

] 9 % MINIKTERIO DF 4RO ITATAL
ﬁ% P mm SEPE Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contrataciéon laboral

=7
Buzdn de consultas
Aplicacion Contrat@ - Comunicacion de la contratacidn

Informacion general | Solicitud de autorizacién | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de a contratacidn
Comunicacién de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacién y consulta de comunicaciones | Pagina inicial

Anulacion y consulta de comunicaciones

I» Bajas

b Consultas de anulaciones Ayuda PDF

volver

@Pﬁblicodenshhl,zog. @SN’aa'onalEmpleo,zoog. v -
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Z.1 - BAJAS

Dentro del menu de bajas encontramos todas las opciones que tenemos para realizar la
anulacién de una comunicacién, que se podra realizar hasta tres dias después de la
comunicacién (cuatro dias en total).

S [ mcormcs
ol v
ﬁz ' VECONOHA so0AL SEPE Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

= B
Buzdn de consultas
Aplicacion Contrat@ - Comunicacidn de la contratacidn

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacién y consulta de comunicaciones | Pagina inicial

Bajas

Anulacion de contratos

2 i Ayuda PDF
Anulacion de prorrogas

Anulacion de llamamientos
Anulacion de horas complementarias

Anulacion de transformaciones a indefinido

Piiblico de Empleo Estatal, 2009.
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Z.1.1- EJEMPLO DE ANULACION

Para realizar la anulacién de un contrato debemos entrar con el identificador de la
comunicacién, una vez dentro bajamos hasta encontrar la opciéon anular y hacemos click
en el botén, luego confirmamos que queremos anularlo y ya hemos realizado la
anulacion.

Asimismo, para realizar las otras anulaciones que tenemos disponibles en el menu,
accederemos con el identificador correspondiente y el procedimiento sera el mismo, dar
a la opcidn de anular y confirmar esta accion.

SO0 FUSLCD

B> Gomemo e g
Eﬁ? = VeCondHia socm SEP Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contrataciéon laboral

=]
Buzdn de consultas
Aplicacion Contrat® - Comunicacion de la contratacidn

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de a contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacion y consulta de comunicaciones | Pagina inicial

Anulacion de Contratos

Datos de la Comunicacion

Identificador de la Comunicacidn D : :’ z |:]
aceptar | | volver
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—Datos de la Cuenta de Cotizacion

Cuenta de Cotizacion :
Actividad Economica :

0111 07 0003

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

—Datos del Centro de Trabajo

Pais: ESPANA
Municipio :  ABENGIBRE
~Datos del/la Trabajadora-
NIF/NIE :
Nombre / Apellidos: PEDROPP
Fecha de Nacimiento : 01/01/1980
Sexo : HOMBRE

Nivel Formativo :
Namero de afiliacion SS :
Nacionalidad :

Municipio de Domicilio :

Pais de Domicilio :

DOCTORADO UNIVERSITARIO.

ESPANA
ABENGIBRE
ESPANA

—Identificador del contrato

Identificador del contrato :
Empresa que realiza la comunicacion :
Fecha / Hora de mecanizacion :

E-02-2020-0000010
VIVI0200
07/02/2020 a las 09:28:50

—Datos del Contrato

Ocupacion Desempenada :
Fecha de inicio del contrato :
Fecha Fin del Contrato :
Fecha en que se comunica :
Tipo de Jornada :

Duracion Jornada :

;El periodo de actividad es sin fecha
cierta? :

OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS
05/02/2020

07/02/2020
JORNADA ANUAL
Horas :

Sl

Minutos :

—Otros datos del Contrato

—Datos de la Copia Basica

No se ha comunicado la copia basica :

| subir ||
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ST TUBLICO
£ BEO HTATAL

s mmm

SEPE Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

Esta usted trabajando en el entorno de DESARROLLC

=] i
Buzdn de consultas
Aplicacidn Contrat@ - Comunicacidn de la contratacion

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacion y consulta de comunicaciones | Pagina inicial

Anulacion de Contratos

;Desea proceder a la anulacion del contrato

E-02-2020-0000010?

SHONCI0 PUMCO

2 ot G@aﬁ MINISTERIO 06 BPED EETAIAL
gg £ $Mm SEPE Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accasibilidad | Mapa web

Contrat@
Comunicacion de la contratacion laboral

Inicio » Contrat@ »

Esta usted trabajando en el entorno de DESARROLLO

B
Buzdn de consultas
Aplicacion Contrat@ - Comunicacion de la contratacién

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacidn de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas | Anulacion y consulta de comunicaciones
Pagina inicial

La anulacidén del contrato se ha realizado correctamente
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Z.2 - CONSULTAS DE ANULACIONES

SOOI FISLCO

L R g_“m MINISTERIO DF KO ETAIAL
ﬁs S elwsocu SEPE Inicio SEPE

Direcciones y telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

=4
Buzdn de consultas
Aplicacidn Contrat@ - Comunicacion de la contratacion

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacion de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacion y consulta de comunicaciones | Pagina inicial

Consultas de anulaciones

Consultas de contratos anulados

Consulta de contratos anulados por trabajador
Consulta de prdrrogas anuladas

Consulta de llamamientos anulados

Ayuda PDF

Consulta de transformaciones anuladas

volver
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Z.2.1- EJEMPLO DE CONSULTA DE ANULACIONES

Para realizar la consulta de anulacidn de un contrato debemos entrar con el identificador
de la comunicacion, una vez dentro bajamos hasta encontrat la opcién anular y hacemos
click en el botdn, luego confirmamos que queremos anularlo y ya hemos realizado la
anulacion.

Asimismo, para realizar las otras consultas de anulaciones que tenemos disponible en el
menu, accederemos con el identificador correspondiente y el procedimiento sera el
mismo.

XN ML

3 L] Gogaa MINISTERIO DF BRES BTATAL
Ega = VConcHA socm. SEPE Inicio SEPE

Direcciones vy telfs. | Contactar | Accesibilidad | Mapa web

Contrat@

Comunicacion de la contratacion laboral

=]
Buzdn de consultas
Aplicacidn Contrat@ - Comunicacion de la contratacidn

Informacion general | Solicitud de autorizacion | Gestion de la autorizacion | Comunicacién de la contratacion
Comunicacion de la copia basica | Seguimiento de las comunicaciones realizadas
Anulacién y consulta de comunicaciones | Pagina inicial

Consulta de Contratos Anulados

Datos del Contrato

Identificador de la Comunicacidn: D 1]
aceptar | | volver
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CONSULTA DEL CONTRATO ANULADO

300 - FIJO DISCONTINUO
Caodigo 300

CONTRATO ANULADO EL DIA 07/02/2020 A LAS 09:34:18

ANULACION REALIZADA POR:

-Datos de la empresa-

CIF/NIF/NIE de la Empresa :

Nombre 6 Razon Social de la Empresa :
Domicilio Social :

Pais :

Municipio :

Codigo Postal :

~Datos de la Cuenta de Cotizacion-

Cuenta de Cotizacion :
Actividad Economica :

Datos del Centro de Trabajo
Pais :
Municipio :
Datos del/la Trabajadora
NIF/NIE :

Nombre / Apellidos :
Fecha de Nacimiento :
Sexo :

Nivel Formativo :
Numero de afiliacion SS :
Nacionalidad :

Municipio de Domicilio :
Pais de Domicilio :

Identificador del contrato-

Identificador del contrato :
Empresa que realiza la comunicacion :
Fecha / Hora de mecanizacion :

Datos del Contrato

Ocupacion Desempenada :
Fecha de inicio del contrato :
Fecha Fin del Contrato :
Fecha en que se comunica :
Tipo de Jornada :

PZ ESPANA 0001
ESPANA

INCA

07300

0111 07 000302

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA. SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA

ESPANA
ABENGIBRE

PEDROP P

01/01/1980

HOMBRE

DOCTORADO UNIVERSITARIO.

ESPANA
ABENGIBRE
ESPANA

E-02-2020-0000010
PO702700F
07/02/2020

OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS
05/02/2020

07/02/2020
JORNADA ANUAL

bajar v
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ANEXO I - OTROS DATOS DEL CONTRATO

En los contratos de DURACION DETERMINADA

- Fecha fin del contrato = Serd obligatorio en todos los contratos de duracion
determinada, excepto en el contrato de obra o servicio determinado y de interinidad, que
no se consignara si no se conoce la fecha fin. Presenta el formato dd/mm/aaaa.

En los contratos OBRA O SERVICIO DETERMINADO

- Si es de duracion cierta, esta no podra exceder de tres aflos ampliable 12 meses por
convenio colectivo. Esta duracidn maxima no sera de aplicacién a la Administracidn
Publica y sus Organismos publicos vinculados o dependientes.

En los contratos EVENTUALES POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION

- Existe convenio que autorice una duracion superior = Este dato no aparece en
principio en la pantalla sino que al realizar el envio, si la duracién del contrato supera la
maxima permitida por la Ley (maximo 6 meses en un periodo de 12 meses), devolvera
nuevamente la pantalla preguntando si existe convenio que autorice una duracidn
superior a esos 6 meses.

La respuesta (SI/NO) se seleccionard a través de la pantalla y sera obligatoria su
cumplimentacion.

- Presenta contrato escrito (SI / NO) = Esta dato no aparece en principio en la
pantalla sino que al realizar el envio, si el contrato es a tiempo completo y la duracidn
del contrato es inferior a 28 dias, se muestra una ventana preguntando si existe o no
contrato escrito. Se selecciona la respuesta y se pulsa el boton "ACEPTAR” saliendo de la
ventana y regresando nuevamente a la pantalla de COMUNICACION DE UN CONTRATO
EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION.

En los contratos de PRACTICAS

- Titulacion académica & Este dato, que se solicita Unicamente en los contratos de
practicas, tiene doce caracteres. La codificacion de titulaciones académicas esta
relacionada con la codificaciéon de niveles formativos.

- Nivel formativo del trabajador = este dato se cumplimentara con el nivel formativo
mas alto que tiene el trabajador, seleccionandolo entre los posibles que se muestran.

Cuando se selecciona el dato Nivel Formativo del Trabajador se rellena automaticamente
el primer desplegable del dato Titulacion Académica del Contrato que podra ser
modificado.

- Titulacién académica del contrato = este dato se cumplimentard con la titulacién
académica por la que es contratado el trabajador.

La codificacidon de titulaciones académicas a doce digitos es significativa de tal forma
que, los dos primeros digitos por la izquierda, indican el nivel formativo al que
corresponde la titulacion académica. Un nivel formativo se desglosa en una o varias
titulaciones académicas.
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La titulacidn académica del contrato ha de pertenecer a un nivel formativo igual o
inferior al seleccionado en el dato: nivel formativo del trabajador.

Con el fin de simplificar la cumplimentacién de la titulacion académica del contrato se
han habilitado dos desplegables. El primero recoge el nivel formativo al que pertenece la
titulacion y el segundo expande todas las titulaciones posibles para el nivel formativo
seleccionado.

Es un dato obligatorio que se selecciona a través de la pantalla. Hace referencia a la
titulacion académica que posee el trabajador y que le permite realizar este tipo de
contrato segun la Ley.

En el supuesto de CONTRATO DE INVESTIGACION

Si se trata de un CONTRATO DE INVESTIGACION, se deberd marcar el supuesto de
“Investigacion” y cumplimentar el epigrafe “CONTRATO DE INVESTIGACION” que
presente los siguientes datos de obligada cumplimentacion:

- Empleador que contrata - Se selecciona a través de la pantalla y hace referencia a
la condicién del empleador que contrata.

- Trabajador contratado = Sélo para el contrato de obra o servicio determinado. Es
un dato obligatorio y se selecciona a través de la pantalla . Hace referencia a la categoria
por la que se contrata al trabajador.

En los contratos de FORMACION

- Tipo de jornada = Es un dato obligatorio que se selecciona a través de la pantalla y
permite recoger en que periodo de tiempo se va a realizar la jornada de trabajo que se
indica en el dato siguiente.

- Duracion de jornada - Consta de dos campos:
= Horas
= Minutos

Ambos campos permiten recoger la duracién de la jornada de trabajo a tiempo completo
en el periodo de tiempo que se ha indicado en el dato anterior.

Presentan una serie de validaciones ldgicas, referentes al nimero maximo de minutos
(59) y al nimero maximo de horas que estaran en funcién del tipo de jornada
seleccionada.
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- Horas de formacion = Consta de dos campos:

= Horas
=  Minutos

Permite indicar las horas dedicadas a la formacion del trabajador que la Ley establece, la
jornada de trabajo no podra superar el 75% de la jornada el primer afio.

Presentan estos campos una serie de validaciones ldgicas referentes al nUmero maximo
de minutos (59) y al nUmero maximo de horas, que estara en funcion del tipo de jornada
seleccionado. No podra superar lo consignado en el dato “duracion de jornada”

- Colectivo de formacion = Este dato no estd habilitado en principio en la pantalla
sino que al realizar el envid, si la edad del trabajador es superior a 24 afos, se habilitara
el dato y en el caso de que el trabajador contratado pertenezca a alguno de los
colectivos de desempleados que establece la Ley, se seleccionara este a través de la
pantalla.

- Existe convenio que autorice una duracion superior = Este dato no aparece en
principio en la pantalla sino que al realizar el envid, si la duracion del contrato esta entre
6 y 12 meses, devolvera nuevamente la pantalla preguntando si existe convenio que
autorice esa duracion, pues la Ley establece el limite minimo de 12 meses y maxima de
36 meses, salvo que por convenio se autorice una duracién inferior, nunca menor de 6
meses.

La respuesta (SI/NO) se seleccionara a través de la pantalla y sera obligatoria su
cumplimentacion.

- Bonificacion = Este dato se solicita al realizar el envio, éel contrato es bonificado? Si,
No, en caso afirmativo el trabajador debera ser un desempleado inscrito en oficina de
empleo.

En el supuesto de CONTRATO DE INTERINIDAD

En caso de CONTRATO DE INTERINIDAD, se deberd marcar el supuesto de
“Interinidad” y cumplimentar el "DATO DE LA INTERINIDAD” que es el siguiente:

- Causa objeto de la interinidad = El| dato se selecciona a través de la pantalla y
permite recoger la causa de la interinidad establecida en la Ley, por la que se realiza
este contrato.

Para la cumplimentacién del dato primero se seleccionara el tipo de documento que se
va a introducir y a continuacién el CIF, NIF o NIE.

En el supuesto de CONTRATO DE RELEVO

En caso de CONTRATO DE RELEVO, se deberda marcar el supuesto de “Contrato de
relevo” y cumplimentar el "TANEXO CONTRATO DE RELEVO” que contiene los siguientes
datos:

- Tipo de trabajador de relevo = Es un dato obligatorio que se selecciona a través de
la pantalla. Hace referencia a si el trabajador contratado que releva este desempleado e
inscrito en el Servicio Publico de Empleo, o bien, tiene concertado con la empresa
contratante un contrato de duracién determinada.

- Nombre
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- Primer apellido
- Segundo apellido

Los tres datos son obligatorios, excepto el segundo apellido, que no se cumplimentara si
el trabajador es extranjero y carece de él.

Hacen referencia al nombre y apellidos del trabajador relevado que accede a la jubilacién
parcial.

En el supuesto de BONIFICACION DE CONTRATOS DE DURACION DETERMINADOS

En caso de CONTRATO BONIFICADO, se debefé marcar el supuesto de “Bonificacion” y
cumplimentar los "DATOS DE LA BONIFICACION®".

Hay que marcar uno y sélo uno de entre los tres datos siguientes:
- Colectivo de exclusion social
- Colectivos con relacion laborales especiales:
* Menores internos en el centro
* Penados en instituciones penitenciarias
- Colectivos de victimas de violencia

En el supuesto de FOMENTO DE LA CONTRATACION INDEFINIDA ©

- Se acoge a Fomento de la Contratacion Indefinida = La respuesta (SI/NO) se
seleccionara a través de la pantalla y sera obligatorio cumplimentarla.

Hace referencia a la Disposicion adicional primera de la Ley 12/2001, modificada por Ley
35/2010 a la indemnizacidon que recibird el trabajador en caso de despido siempre y
cuando se reunan las condiciones para acogerse a esta medida de Fomento de la
Contratacién Indefinida.

- Colectivo de Fomento de la Contratacion Indefinida = En caso de respuesta
afirmativa en el dato anterior, se debera cumplimentar obligatoriamente este dato,
seleccionando a través de la pantalla el colectivo al que pertenece el trabajador
contratado segun se establece en la Ley. En caso de respuesta negativa en el dato
anterior, no se podra cumplimentar.

Si se trata de un contrato de minusvalidos (indefinido o fijo discontinuo), no se muestra
este campo por asumirse automaticamente como colectivo de Fomento de la
Contratacion Indefinida el de minusvalidos.

*) Contratos iniciados con anterioridad al 12 de febrero de 2012.
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En el supuesto de BONIFICACION EN CONTRATOS INDEFINIDOS

En caso de CONTRATO BONIFICADO, se debeljé marcar el supuesto de “Bonificacion” y
cumplimentar los "DATOS DE LA BONIFICACION®".

Hay que marcar uno y sélo uno de entre los tres datos siguientes:

Colectivo de Excluido Social
Colectivo Victimas de Violencia
Colectivo Ley 35/2010 (contratos iniciados hasta 31-12-2011)
Colectivo Ley 43/2006

Apoyo a Emprendedores
Colectivos Ley 11/2013
Colectivos RD-Ley 16/2013
RD - Ley 16/2014

Colectivos Ley 25/2015

Ley 23/2015

Ley 31/2015

En los contratos A TIEMPO PARCIAL y de FIJOS DISCONTINUOS

- Tipo de jornada = Se selecciona a través de la pantalla y permite recoger en qué
periodo de tiempo se va a realizar la jornada de trabajo que se indica en el dato
siguiente.

Para los contratos de fijos discontinuos sélo presenta el tipo de jornada “anual” que es la
Unica permitida.

- Duracion de jornada = Consta de dos campos, siendo obligatorio cumplimentar al
menos uno de ellos:

= Horas
= Minutos

Ambos campos permiten recoger la duracion de la jornada de trabajo en el periodo de
tiempo que se ha indicado en el dato anterior.

Presentan estos campos una serie de validaciones ldgicas, referentes al nUmero maximo
de minutos (59) y al nUmero maximo de horas que estaran en funcion del tipo de
jornada seleccionada.

Cuando se trate de contratos de fijos discontinuos en los que el periodo de actividad sea
sin fecha cierta (no se conoce con certeza) no se cumplimentara este campo, debiendo
en este caso cumplimentar el dato siguiente.

- El periodo de actividad es sin fecha cierta - Este dato sdlo es para el contrato de
fijos discontinuos en los que el periodo de actividad es sin fecha cierta. En principio, no
aparece este dato en la pantalla, sino que al realizar el envio de un contrato fijo
discontinuo, en el que no se ha cumplimentado el dato anterior “Duracion de
jornada”, se devolvera nuevamente la pantalla preguntando si el periodo de actividad
es sin una fecha cierta.

La respuesta (SI/NO) se seleccionard a través de la pantalla y serd obligatoria su
cumplimentacion.

La respuesta afirmativa, permite realizar la comunicaciéon de un contrato de trabajo de
fijo discontinuo cuyo periodo de actividad no se conoce con certeza.

La respuesta negativa, impide realizar la comunicacion debiéndose cumplimentar en este
caso el dato anterior "Duracion de jornada”.
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- Porcentaje de jubilacion parcial = Es un dato obligatorio sélo para este tipo de
contrato, que permite indicar la reduccién de la jornada y el salario.

En los contratos A TIEMPO PARCIAL INDEFINIDOS
- Horas de Convenio =» Consta de dos campos:

= Horas
=  Minutos

Presentan estos campos una serie de validaciones ldgicas referentes al nUmero maximo
de minutos (59) y al niumero maximo de horas que estardn en funcién del tipo de
jornada seleccionada. Ademas, su contenido debera ser igual o superior a lo consignado
en el dato de duracién de jornada.

El dato permite recoger el nUmero de horas a tiempo completo recogidas en el Convenio.
Es un dato opcional, excepto para contratos que vayan a solicitar las ayudas de los
programas de empleo.
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ANEXO II - DATOS ESPECIFICOS DEL
CONTRATO

Estos datos especificos se deberan marcar en el caso de que el contrato a comunicar se
encuentre en alguno de estos supuestos:

En el supuesto de EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL

En caso de EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL se deberd marcar el supuesto de “ETT” y
cumplimentar los "DATOS DE LA EMPRESA USUARIA DE LA ETT”, que son los siguientes
y que solo podran comunicarse datos de ETT cuando el CIF/NIF/NIE de la empresa
usuaria exista en la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo identificado como
Empresa de Trabajo Temporal:

- Contrato de plantilla & Se deberda marcar una de las dos opciones que se presente
en pantalla (SI/NO).

Si la respuesta es SI, significa que el contrato de trabajo lo estd realizando la ETT para
su propia plantilla y no para ceder al trabajador a la empresa usuaria.

En este caso ya no se podra cumplimentar ninglin dato mas

Si la respuesta es NO, significa que el contrato de trabajo lo esta realizando la ETT para
ceder al trabajador a la empresa usuaria, en cuyo caso se deberan cumplimentar
obligatoriamente los datos que se describen a continuacion.

- CIF/NIF/NIE y Cuenta de Cotizacion de la empresa usuaria del contrato >
Dato obligatorio que sélo esta habilitado cuando en el dato anterior se haya respondido
que NO es un contrato de plantilla.

En el supuesto de MAYOR DE 52 ANOS BENEFICIARIO DE SUBSIDIO

Si el contrato se realiza acogiéndose a la Ley 45/2002 para un TRABAJADOR MAYOR DE
52 ANOS que sea beneficiario de los subsidios por desempleo a los que hace referencia
la Disposicion Transitoria Quinta de la citada Ley, se deberd marcar el supuesto de
“Mayores de 52 afnos (Ley 45/2002)” y seleccionar obligatoriamente uno y sélo uno
de los dos datos que se muestran en el epigrafe de “MAYORES DE 52 ANOS
BENEFICIARIOS DE SUBSIDIO POR DESEMPLEO (Ley 45/2002)" y que son:

- Subsidio REASS
- Resto de subsidios por desempleo

Estos datos que hacen referencia al tipo de subsidio que percibe el trabajador
contratado.
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En el supuesto de CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Si se trata de un CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO que contrate a un TRABAJADOR
DISCAPACITADO, se deberd marcar el supuesto de “Discapacidad” y cumplimentar
obligatoriamente el "DATO DE LA DISCAPACIDAD” que es el siguiente:

- Discapacidad = Se deberd seleccionar a través de la pantalla el colectivo de
discapacitado en Centro Especial de Empleo.

En el supuesto de CONTRATO DE PERSONA DISCAPACITADA

Si se trata de un CONTRATO DE PERSONA DISCAPACITADA se deberd marcar el
supuesto de "Discapacidad” y cumplimentar obligatoriamente el “DATO DE LA
DISCAPACIDAD” que es el siguiente:

- Discapacidad = Se deberd seleccionar a través de la pantalla el colectivo de
discapacitado.

- Enclaves laborales = Se debera seleccionar el colectivo de enclave.

En el supuesto de ESCUELA TALLER, CASA DE OFICIOS, TALLER DE EMPLEO O
FORMACION DUAL

Si la empresa que contrata es una ESCUELA TALLER/CASA DE OFICIOS/TALLER DE
EMPLEO, se debera marcar el supuesto de “ET/CO/TE/FD"” y cumplimentar el "DATO
DE LA ET/CO/TE/FD"” que es:

- ET / CO / TE / FD = Es obligatoria su cumplimentacion y se selecciona a través de la
pantalla. Hace referencia a si el contrato de trabajo se realiza para un alumno/trabajador
0 para personal de una escuela taller, casa de oficios o taller de empleo.

En el supuesto de OFERTA DE EMPLEO

En caso de que la empresa haya presentado una OFERTA DE EMPLEO ante el Servicio
Puablico de Empleo se debera marcar el supuesto “Oferta de trabajo” Este supuesto se
marcara si el empresario conoce el identificador de la Oferta de Empleo que presenté
ante el Servicio Publico de Empleo y en ese caso cumplimentar el "DATO DE LA OFERTA
DE EMPLEQ” siguiente:

Identificador de la oferta = El identificador de la oferta de trabajo, que es opcional para
todos los contratos, excepto para los de Programa de Empleo, que es obligatorio. Se
recoge con el siguiente formato, que consta de tres datos:

e campo numérico de dos posiciones, obligatorio (Comunidad Auténoma)
e campo numérico de cuatro posiciones, obligatorio (afio)
e campo numeérico de seis posiciones, obligatorio (nUmero secuencial)

En el caso de no conocer el identificador de la oferta, se pulsara el botéon “buscar ofertas”,
gue permitira seleccionar las ofertas disponibles para ese empleador en la localidad del
puesto y en la ocupacion del trabajador en el contrato.
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En el supuesto de un PROGRAMA DE EMPLEO
Contratos acogidos a programas de empleo.

Se contempla la posibilidad de que determinados cédigos de contrato se acojan a los
programas de empleo.

Los programas de empleo son los siguientes:
01 - Fomento de Empleo Agrario
12 - Interés Social Corporaciones Locales
13 - Interés Social Organos de la Administracion del Estado
14 - Interés Social Comunidades Autonomas
15 - Interés Social Entidades sin animo de lucro
16 - Interés Social Universidades

Los coédigos de contrato que pueden acogerse a estos programas de empleo son los
siguientes:

Tiempo Completo  Tiempo Parcial

Obra o servicio 401 501
Eventual 402 502
Interinidad 410 510
Préacticas 420 520
Formacion 421

Exclusion social 450 550
Adscripciones 970

Otros contratos 990

Validaciones:

e Los programas de empleo 12, 13, 14, 15 y 16 son validos para contratos iniciados
después del 23 de julio de 2004.

e El trabajador debe estar inscrito como demandante en el Servicio Publico de Empleo.

e Para los programas de empleo 13, 14, 15y 16 se solicitara el grupo de cotizacion a la
Seguridad Social.

e Para los programas de empleo, es obligatorio introducir el identificador oferta de
empleo, si no se introduce en el registro el contrato se grabara con error.

En el supuesto de CAMPANA
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Dato opcional para todos los contratos, se cumplimentara en los supuestos y con las normas
gue en su caso dicten las distintas Comunidades Autbnomas, esta formado por tres campos:

- Comunidad Auténoma, se cumplimentara con el cédigo de la Comunidad.
- Campafa, es un campo alfanumeérico de tres posiciones.

- Afo, se cumplimentara con el afio de la campafia.

En el supuesto de EMPRESA DE INSERCION

Contratos acogidos a la Ley 44/2007, para la regulacion de empresas de insercion, en el
supuesto de contrato temporal en Empresa de Insercion, se utilizaran los codigos 452 6 552.
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ANEXO III- DATOS ESPECIFICOS DE LA COPIA
BASICA

- Direccion completa de Centro de Trabajo
- Tipo de Firma de la copia béasica

- Resto de datos contenidos en el contrato o transformacion en indefinido, y que no estén
recogidos entre los ya comunicados.

ANEXO IV- DATOS DE LA COMUNICACION DE LA
PRORROGA

- Fecha de inicio de la prorroga
- Fecha de termino de la prorroga

- Discontinuidad (solo en el supuesto en el que exista desfase entre la fecha fin del contrato
o prorroga inmediatamente anterior y la fecha inicio de la prorroga a comunicar)

- Convenio (solo en el supuesto en el que exista convenio que permita una duracion superior
a la establecida)

ANEXO V- DATOS DE HORAS
COMPLEMENTARIAS

- Numero total de horas complementarias
- Porcentaje de aumento que supone sobre las horas pactadas en el contrato

ANEXO VI- DATOS DE LA COMUNICACION DE
LLAMAMIENTO DE FIJO DISCONTINUO

Fecha de inicio del llamamiento

Fecha de fin del lamamiento (si se conoce)

Identificador de la Empresa

Identificador del Trabajador - Identificador del Contrato (si se conoce)
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