®
CASO PRACTICO

* Calcula la némina de mayo completa de un trabajador indefinido de
categoria 6 con salario base de 1234 €, complemento de transporte
125€ y 200 € de horas extras. Aplica prorrateo de paga extra de 1234 €.




®
CASO PRACTICO

* Lucia y Pablo trabajan en la misma empresa y son pareja. Lucia esta a
punto de ser mama. Se da de baja previo al parto el 13 de Junio y el
parto se produce el 18 de ese mismo mes. Si ambos cobran 1.200
€/mes, calcula la némina de Junio de ambos empleados.




CASO PRACTICO

* Un trabajador es despedido de manera improcedente por causas
objetivas, el 21 de marzo. Llevaba cuatro afos trabajando en una
empresa. El trabajador ha disfrutado de 2 dias de sus vacaciones por
trabajo y tenia un salario mensual de 1.500 € brutos, ademas de dos
pagas extraordinarias no abonadas de 1.500 € cada una.




